PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS

Estado do Parana

SECRETARIA EXECUTIVA

LEI N° 3.336, DE 30 DE AGOSTO DE 2006

Dispoe sobre a criacio de empregos publicos
para a execuc¢do dos Programas de Saude da

Familia e Agentes Comunitarios de Saude.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA,
DECRETOU, E EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1°- Ficam criados empregos publicos, para a execugdo dos Programas de
Satde da Familia - PSF e Agentes Comunitarios de Saude - ACS,
distribuidos da seguinte forma:
I-30 (trinta) empregos de Médicos;
IT — 36 (trinta e seis) empregos de Enfermeiros;
IIT — 51 (cinqiienta € um) empregos de Auxiliares de Enfermagem,;
IV — 14 (catorze) empregos de Cirurgides - Dentista;
V — 02 (dois) empregos de Fisioterapeuta;
VI - 171 (cento e setenta e um) empregos de Agentes Comunitarios de Satde;
VII - 09 (nove) empregos de Auxiliar de Consultorio Dentério;
VIII - 01 (um) emprego de Digitator;
IX — 03 (trés) empregos de Auxiliar Administrativo;
X — 02 (dois) empregos de motorista;

XI - 02 (dois) empregos de Auxiliar de Servigos Gerais.

Art. 2° - Os Programas de Satde da Familia e Agentes Comunitarios de
Saude, instituidos pelo Governo Federal, sdo estratégias de atencdo primaria a satde,

visando o estabelecimento de vinculo entre Equipe de Satde da Familia - ESF e Equipe de
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Satde Bucal - ESB e Comunidade, com agdes voltadas a promogao, preven¢ao, diagnostico
precoce, valorizando o papel das familias no cuidado da saide, contribuindo assim, para a
melhoria da qualidade de vida.

Art. 3» - A jornada de trabalho dos integrantes dos empregos a que se refere

esta Lei , ¢ de 40 (quarenta) horas semanais, com 8 (0ito) horas diarias.

Art. 4 - Os valores salariais para os empregos publicos constantes no caput

do artigo 1°, estdo discriminados no Anexo I, desta Lei.

Art. 5 - As atribuicdes dos empregos publicos criados por esta Lei

encontram - se descritas no Anexo Il

Art 6° - S3o requisitos de escolaridade para ingresso nos empregos publicos

previstos nesta Lei :

I — Curso Superior Completo e registro no Orgdo de Classe, para os

empregos de Médico, Cirurgido Dentista e Enfermeiro;

II — Curso de Ensino Médio ou equivalente completo, Certificado do Curso
de Auxiliar de Enfermagem e Registro no Orgio de Classe, para o emprego de Auxiliar de

Enfermagem; e

III - Ensino Fundamental Completo para o Agente Comunitario de Satde.

Art. 7° - O Agente Comunitario de Satde devera, além do requisito
escolaridade exigida no inciso III, do artigo anterior, haver concluido, com aproveitamento,

o curso de qualifica¢do basica para a formacao de Agente Comunitario de Saude.
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Art. 8° - As despesas resultantes da execucdo desta Lei Complementar,
correrdo a conta de dotacdes constantes dos orcamentos do Municipio e repasses do

Ministério da Saude, conforme constam nos demonstrativos dos Anexos III, IV e V.

Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Arapongas, 30 de agosto de 2006

Luiz Roberto Pugliese
Prefeito

Luiz Antonio Giocondo
Secretario Municipal de Administracao

Lei n° 3.336, de 30 de agosto de 2006

ANEXO 1
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TABELA DE SALARIOS DE EMPREGO PUBLICO

Emprego Salario
Médico RS 3.167,16
Cirurgido — Dentista R$ 1.508,34
Enfermeiro R$ 1.816,56
Fisioterapeuta R$ 1.302,06
Aux. de Enfermagem RS 603,10
Agente Comunitario de Saude RS 394,38
Auxiliar de Consultorio Dentario RS 394,38
Digitador RS 685,61
Auxiliar Administrativo RS 400,44
Motorista R$ 539,99
Auxiliar de Servicos Gerais R$ 350,00

Lei n® 3.336, de 30 de agosto de 2006

ANEXO II
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ATRIBUICOES DOS INTEGRANTES DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA

MEDICO

I - realizar consultas clinicas aos usuarios de sua area adstrita;

I - participar das atividades de grupos de controle de patologias como hipertensos,
diabéticos, de saude mental, e outros;

IIT - executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV - realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia - USF e, quando
necessario, no domicilio;

V - realizar atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na intervencao na
Ateng¢do Bésica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Satde- NOAS 2001;

VI - realizar busca ativa das doengas infecto-contagiosas;

VII - aliar a atuagao clinica a pratica da satide coletiva;

VIII - realizar primeiros cuidados nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a indicagao
para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo destinado para este fim;

IX - garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e
contra-referéncia para os casos de maior complexidade ou que necessitem de internagao
hospitalar;

X - realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

XI - promover a imunizagdo de rotina, das criangas e gestantes encaminhando-as ao servigo
de referéncia;

XII - verificar e atestar obito;

XIII - emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,

XIV - supervisionar os eventuais componentes da familia em tratamento domiciliar e dos
pacientes com tuberculose, hanseniase, hipertensao, diabetes e outras doengas cronicas;

XV - acompanhar o crescimento ¢ desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)

anos, especialmente criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em situacao de risco;
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XVI - identificar e encaminhar gestantes para o servigo de pré-natal na Unidade de Saude
da Familia;

XVII - realizar ag¢des educativas para prevengdo do cancer cérvico-uterino e de mama
encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagdo de exames periddicos nas
unidades de referéncia;

XVIII - outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais

durante o desenvolvimento do Programa.

ENFERMEIRO

I - realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada, acionando o servigo destinado para
este fim;

II - realizar consultas de enfermagem, solicitar exames complementares,
reescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolo, estabelecidos nos Programas do
Ministério da Satde e as disposigdes legais da profissao;

I — executar acdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso;

IV - executar assisténcia basicas e a¢des de vigilancia epidemiologica e sanitaria, no ambito
de sua competéncia;

V - realizar a¢des de satide em diferentes ambientes, na Unidade de Saude da Familia, e
quando necessario, no domicilio;

VI - realizar as atividades correspondentes as dreas prioritarias de intervengao na Atenc¢ao
Basica, definidas na NOAS/ 2001;

VII - aliar a atuagdo clinica a pratica da satide coletiva;

VIII - organizar e coordenar a criagdo de grupos de controle de patologias, como
hipertenso, diabéticos, de satide mental, e outros;

IX - realizar, com os profissionais da unidade de saude, o diagnoéstico e a definicdo do perfil
socio econdomico da comunidade, a descrigdo do perfil do meio ambiente da éarea de

abrangéncia, a realizacdo do levantamento das condi¢des de saneamento basico e do
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mapeamento da area de abrangéncia dos Agentes Comunitdrio de Saude sob sua
responsabilidade;

X - supervisionar e coordenar as acdes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de
Saude e de Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungdes;

XI - coordenar, acompanhar, supervisionar e avaliar sistematicamente o trabalho dos
Agentes Comunitarios de Saude;

XII - coordenar a programacao das visitas domiciliares a serem realizadas pelos Agentes
Comunitarios de Saude;

XIII - realizar busca ativa das doengas infecto-contagiosas;

XIV - outras acdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante

o desenvolvimento do Programa.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

I - realizar procedimentos de enfermagem, dentro de suas competéncias técnicas e legais;

IT - realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, Unidades de Satude da
Familia e nos domicilios, dentro do planejamento de acdes tragadas pela equipe;

I - preparar o usudrio para consultas médicas e de enfermagem, exames e tratamento na
Unidade de Saude da Familia;

IV - zelar pela limpeza e ordem do material, do equipamento e das dependéncias da
Unidade de Saude da Familia, garantindo o controle de infecgao;

V - realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase e todas demais doencas de
cunho epidemiologico;

VI - executar assisténcia basica e agdes de vigilancia epidemioldgica e sanitaria, no ambito
de sua competéncia;

VII - realizar agdes de educacdo em saude aos grupos de patologias especificas e as
familias de risco, conforme planejamento das Unidades de Saude da Familia;

VIII - realizar atividades de enfermagem, conforme competéncia legal, correspondentes as
areas prioritarias na intervencdo na Aten¢ao Bésica, definidas na Norma Operacional da

Assisténcia a Saude- NOAS 2001;
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IX - outras a¢des e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante o

desenvolvimento do Programa.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

I - realizar mapeamento de suas area;

IT - cadastrar as familias que estdo em sua area de atuagdo e atualizar permanentemente o
cadastro;

IIT - identificar individuos e familias expostas a situagao de risco;

IV - identificar areas de risco;

V - orientar as familias para utilizagdo adequada dos servicos de satide, encaminhando-as
servigos, conforme orientacao de sua coordenacao local;

VI - realizar acdes e atividades, no nivel de sua competéncia, nas areas prioritarias da
Atencao Basica;

VII - realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade;

VIII - realizar busca ativa de casos como tuberculose, hanseniase ¢ todas demais doencgas
de cunho epidemiolégico;

IX - estar sempre bem informado e informar aos demais membros das equipes, sobre a
situagdo das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situagao de risco;

X - desenvolver agdes de educacdo e vigilancia a saide, com énfase na promogao da satde
e na prevenc¢do de doengas;

XI - monitorar as familias com criangas menores de 01 (um) ano, consideradas em situagao
de risco;

XII - acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas de 0 (zero) a 5 (cinco)
anos;

XIII - identificar e encaminhar gestantes para o servigo de pré-natal na Unidade de Saude

da Familia;
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XIV - realizar a¢des educativas para prevencdo do cancer cérvico-uterino ¢ de mama
encaminhando as mulheres em idade fértil para a realizagdo de exames periddicos nas
unidades de referéncia;

XV - promover a educagdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver agdes
coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras dentro do planejamento
da equipe, sob a coordenacdo do profissional enfermeiro;

XVI - traduzir para a Equipe de Satde da Familia a dindmica social da comunidade, suas
necessidades potencialidades e limites;

XVII - identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser
potencializadas pela equipes;

XVIII - outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais

durante o desenvolvimento do Programa.

CIRURGIAO - DENTISTA

I - realizar levantamento epidemioldgico para tracar o perfil de saude bucal da populagdo
adstrita;

II - realizar os procedimentos clinicos definidos na NOB/SUS/96 e NOAS 200;

III - realizar o tratamento integral, no &mbito da atenc@o basica para a populacdo adstrita;
IV - encaminhar e orientar os usudrios que apresentarem problemas mais complexos a
outros niveis de assisténcia assegurando seu acompanhamento;

V - realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

VI - realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

VII - prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados;

VIII - emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia,

IX - executar as agdes de assisténcia integral, aliando a atuagdo clinica a saude coletiva,
assistindo a familia, individuos ou grupos especificos de acordo com o planejamento local;
X - coordenar agdes coletivas, voltadas a promocao e prevencao da saude bucal;

XI - programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acdes coletivas;
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XII - capacitar as equipes de satide da familia no que se refere as acdes educativas e
preventivas em satude bucal;

XIII - realizar atividades de educag¢dao de saude bucal na familia com énfase no grupo
infantil;

XIV - supervisionar o trabalho desenvolvido pelos membros que compdem a equipe de
saude bucal;

XV - outras agdes ¢ atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais durante

o desenvolvimento do Programa.

ATRIBUICOES COMUNS A TODOS OS PROFISSIONAIS QUE INTEGRAM AS
EQUIPES DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA

I - conhecer as realidades das familias pelas quais sdo responsaveis, com énfase nas suas
caracteristicas sociais, economicas, culturais, demograficas e epidemiologica;

IT - identificar os problemas de satde e situagdes de risco mais comuns aos quais aquela
populagdo estd exposta;

III - promover a interagao e integragdo com todas as agdes executadas pelo Programa de
Saude da Familia com os demais integrantes da Equipe da Unidade de Saiude da Familia;
IV - elaborar, com a participacdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento dos
problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude;

V - executar, de acordo com a sua atribui¢cdo profissional, os procedimentos de vigilancia
epidemioldgica, nas diferentes fases do ciclo da vida;

VI - valorizar a relagdo com o usuario e com a familia, para a criagdo de vinculo de
confianca, de afeto de respeito;

VII - resolver 85% dos problemas de saude bucal no nivel de atencdo basica;

VIII - garantir acesso a continuidade do tratamento dentro de um sistema de referéncia e
contra-referéncia para os casos de maior complexidade;

IX - prestar a assisténcia integral a populacao adstrita, respondendo a demanda de forma
continua e racionalizada;

X - coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagdo para saude;
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XI - promover agdes intersetoriais e parcerias com organizagdes formais e informais
existentes na comunidade para o enfrentamento dos problemas identificados;

XII - fomentar a participacdo popular, discutindo com a comunidade conceitos de
cidadania, de direito 4 saude e suas bases legais;

XII - incentivar a formagdo e/ou participacdo ativa da comunidade nos Conselhos Locais
de Saude e no Conselho Municipal de Saude;

XIV - auxiliar na implantagdo do Cartao Nacional de Saude;

XV - executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia epidemiologica e sanitaria, no ambito
de sua competéncia;

XVI - participar das atividades de grupos de controle de patologias como hipertensos,
diabéticos, de saude mental, e outros;

XVII - executar agdes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso;

XVIII - realizar as atividades correspondentes as areas prioritarias de interven¢do na
Atencdo Basica, definidas na NOAS/2001, no ambito da competéncia de cada profissional;
XIX - participar da realiza¢ao do cadastramento das familias;

XX - participar da identificagdo das micro-areas de risco para priorizagdo das acdes dos
Agentes Comunitarios de Saude;

XXI - executar em nivel de suas competéncias, acoes de assisténcia basica na unidade de
saude, no domicilio e na comunidade;

XXII - participar do processo de educagdo permanente, técnica e gerencial;

XXIII - participar da consolidagdo, analise e divulgacdo mensal dos dados gerados pelo
sistema de informagdes do programa,;

XXIV - participar do processo de programacgao e planejamento das acdes, da organizagao
do trabalho da unidade de satde, considerando a andlise das informagdes geradas pelos
Agentes Comunitarios de Saude;

XXV - participar da definicdo das agdes e atribuigdes prioritarias dos Agentes
Comunitarios de Satde para enfrentamento dos problemas identificados, alimentando o

fluxo do sistema de informagdes, nos prazos estipulados;
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XXVI - incentivar o aleitamento materno exclusivo;

XXVII - orientar dos adolescentes e familiares na prevengdo de Doengas Sexualmente
Transmissiveis- DST/AIDS, gravidez precoce e uso de drogas.

XXVII - realizar o monitoramento, dos casos de diarréia, das infecgdes respiratorias
agudas, dos casos suspeitos de pneumonia, de dermatoses e parasitoses em crianca;

XXIX - realizar o monitoramento dos recém nascidos e das puerperais;

XXX - realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento das gestantes,
priorizando atencdo ao desenvolvimento da gestacao; XXXI - colaborar nos inquéritos
epidemioldgicos ou na investigacdo de surtos ou ocorréncia de doengas ou de outros casos
de notificagdo compulsoria;

XXXII - incentivar a comunidade na aceitagdo e inser¢do social dos portadores de
deficiéncia psicofisica;

XXXIII - orientar as familias e a comunidade na prevencdo e no controle das doengas
endémicas;

XXXIV - realizar acdes para a sensibilizacao das familias e da comunidade para abordagem
dos direitos humanos;

XXXV - estimular a participagdo comunitdria para acdes que visem a melhoria da
qualidade de vida da comunidade;

XXXVI - realizar agdes educativas: a) sobre métodos de planejamento familiar; b) sobre
climatério; c¢) nutricao; d) satde bucal; e) para preservagdo do meio ambiente; f) para
prevencao do cancer cérvico-uterino e de mama encaminhando as mulheres em idade fértil
para a realizag¢do de exames periddicos nas unidades de referéncia;

XXXVII - outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com prioridades locais

durante o desenvolvimento do Programa.
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Lei n° 3.336, de 30 de agosto de 2006

Anexo IIT
Gastos com o Programa Saude da Familia

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS

Emprego Despesa Mensal | Quantidade | Total Més Total Ano
Salario + Encargos (RS) (RS) (RS)
Médico 3.167,16 + 617,58 30 113.542,20 1.362.506,40
Dentista 1508,34 + 323,73 14 25.648,98 307.787,76
Enfermeiro 1.816,56 + 354,22 36 78.148,08 937.776,96
Aux. Enfermagem 603,10 + 99,60 51 35.837,70 430.052,40
Fisioterapeuta 1.302,06 + 221,34 02 3.046,80 36.561,60
Agente 394,38 + 63,69 171 78.329,97 939.959,64
Comunitario de
Saude - ACS
Auxiliar de 394,38 + 63,69 09 4.122,63 49.471,56
Consultorio
Dentéario
Digitador 685,61 + 107,28 01 792,89 9.514,68
Auxiliar 400,44 + 62,66 03 1.389,30 16.671,60
Administrativo
Motorista 539,99 + 97,28 02 1.274,54 15.294,48
Auxiliar de 350,00 + 54,77 02 809,54 9.714,48

Servicos Gerais
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS

Despesas Total Més (RS) Total Ano (RS)
Adicional de Insalubridade 7.160,99 85.931,88
Descanso Semanal Remunerado 1.193,44 14.321,28
Salario Familia 2.730,92 32.771,04

Lei n® 3.336, de 30 de agosto de 2006

Anexo IV

Repasse do Governo Federal ao Programa Saude da Familia

Programa Valor Anual (RS) Total (RS)
Equipe de Satde da Familia- 2.119.500,00 2.119.500,00
ESF
Equipe de Satde Bucal-ESB 291.000,00 291.000,00
Programa Valor Anual (RS) Total (RS)
Agente Comunitario de Saude- 661.600,00 661.600,00
ACS
Total Repasses 3.072.100,00
Anexo V

Alocac¢ao de Recursos — Anual

Gasto com as Contratacoes 4.248.335,78
Incentivo do Governo Federal ESF, ESB e ACS 3.072.100,00
Utiliza¢ao de Recursos Proprios do Municipio 475.699.,40

Recurso do PAB 1.200.120,96




