PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ARAPONGAS
ctado do Parana

LEI N©, 5.295, DE 20 DE DEZEMIBRO DE 2023

DispGe sobre alteragbes na Estrutura
Organizacional da Prefeitura do Municipio de
Arapongas, Estado do Paranj, instituida na Lei
n2 4.452, de 25 de janeiro de 2016 e alteragGes
posteriores, e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE ARAPONGAS, ESTADO DO PARANA, APROVOU, E EU,
PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A PRESENTE LEI:

Art. 12 Fica ampliada na Estrutura Organizacional do Gabinete do Prefeito, 01 (uma)
vaga de Assessoria de Gabinete IV, instituida no Anexo Il - A, da Lei n? 4.452, de 25 de janeiro de
2016, com alteracdo introduzida pela Lei n2 5.110, de 30 de agosto de 2022, que passa a vigorar com
o total de 12 (doze) vagas, respectivamente, conforme segue: L

Cargo Quantldade Simbolo | Valor (RS)

l dmdade Admmlstrahva i
T i : TR 2o | St S i
| . . . cc4 413477 |
I Assessoria de Gabinete IV Assessor de Gabinete IV 12 [
{ FG3 1.871,40 |

Art. 22 Fica ampliada na Estrutura Organizacicnal da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Inovagao, Trabalho e Renda, 01 (uma) vaga de Assesscria lll, instituida no Anexo
IV, da Lei n® 5.110, de 30 de agosto de 2022, que passa a vigorar com o total de 03 (trés) vagas,

conforme segue:

|

Umdade Admimtratlva A Cargo Quantidade Simbolo Valor (RS) \

. cc3 4.869,77
Assessoria Il Assessor il 3 ‘
FG2 2.370,44 i

Art. 32 Ficam criadas na Estrutura Organizacional da Secretaria Municipal de Educacdo
e da Secretaria Municipal de Satde, as Unidades Administrativas com os respectivos Ca n;,os de

provimento em Comissdo e Fungdes Gratificadas, que passam a integrar os Anexos il - F e Il - |,
respectivamente, da Lei n2 4.452, de 25 de janeiro de 2016, obedecendo-se a lotacao, simbologia e

quantidade fixada, conforme seguem:

" SECRETARIA mﬁ‘gaggﬁg e e ‘W!

: Unldade AdrmmSa raﬂva

i Diretoria Geral da Educagdo

|
= i e 3 > 17 ' S oas 116 25 '
Diretor Geral da Educagdo J i } = 406 10 |

§ ) |

SIRCEI S S B | WL S L. O SO Py =8 B B A
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE :
Unidade Administrativa Cargo Quantidade Simbolo Valor (RS)
Diretoria de Vigilancia Diretor de Vigilancia i cc2 811%,25
Sanitaria e Ambiental Sanitdria e Ambiental FG1 3.406,10

Paragrafo (nico. As atribuigGes das Unidades Administrativas instituidas no caput do
artigo, sao as constantes do Anexo |, desta Lei.

Art. 42 A Geréncia de Administragdo, prevista na Lei n2 4.770, de 16 de maio de 2019,
passa a ser diretamente subordinada a Diretoria Geral da Educa(;éb, instituida no Art. 32 desta lei.

Art. 52 A Coordenacgdo de Vigilancia Sanitaria e Ambiental, prevista na Lei n2 5.110, de
30 de agosto de 2022, passa a ser diretamente subordinada a Diretoria de Vigildncia Sanitaria e
Ambiental, instituida no Art. 39 desta lei.

Art. 62 As representagbes grdficas da Estruturas Organizacionais do Gabinete do
Prefeito, da Secretaria Municipal de Sadde e da Secretaria Municipal de Desenvolvimento, Inovacao,
Trabalho e Renda, constantes dos Anexos VI - A, VI-JeVl-Ndalein25.110/2022, e da Secretaria
Municipal de Educagdo, constante do Anexo Il da Lei n? 5.172/2023, passam a vigorar conforme 0s
Anexos Il - Aao D, desta Lei. :

Art. 72 As despesas decorrentes da execugao desta lei correrdao por conta de dotacgao

prépria do Orcamento Geral do Municipio.

Art. 82 Esta Lej entra em ’vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢fes em

contrario.

SECRETARIA EXECUTIVA
Publicagdo Legal
FOLHA DE LONDRINA e
DIARIO DO MUNICIPIO

Em 21/12/2023

V UIMMM o7

SPrvrdor&

ArapOngas, 20 de dezembro de 2023.

LUCIA HELENA GOMES GOLCN
Secretéria Municipal de Administragao
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Anexo |

Da Descri¢do de Atribuicoes

UNIDADES ADMINISTRATIVAS

ATRIBUICOES

Diretoria Geral da Educacg3o,
diretamente  subordinada . ao

Gabinete do Secretario Municipal ;

de Educagdo.

VI.

VII.

VIl

Xl

XIl.

X1

XV,

XV.

Subsidiar as decisdes doSeéretafon\?!umcxpal de
Educagdo em atividades inerentes ao campo de
atuacdo da secretaria; '

Substituir e/ou representar o(a) Secretdrio(a)
Municipal sempre que for necessario;

Atuar como articulador e difusor de informacdes,
assegurando a integracdo de sua equipe e desta com
outras areas;

Promover a elaboracdo de estudos, pesquisas e
projetos, e implementar acbes na esfera de
competéncia do Departamento, visando o
apérfeigoamento da atuagdo da Secretaria;

Realizar a irrtegra'g‘éo.funcional da Secretaria com as
demais unidades administrativas do Municipio, de
forma a garantir a realizagdo das metas institucionais;
Prestar esclarecimentos e orientar sobre assuntos
inerentes a acdo da Secretaria de Educacdo;
Organizar e coordenar reunides e encontros de
trabalho na sua drea de atuacao;

Supervisionar, acompanhar e avaliar o desempenho
da equipe e a execugdo das a¢Oes integrantes do plano
de metas da Secretaria;

Identificar as necessidades de desenvolvimento,
capacitagéb e aperfeicoamento profissional dos
sérvidores ,intégrantes da Secretaria;

Orientar, coordenar e supervisionar os setores que
compdem a Secretaria de Educacao;

Promover a integragdo da atuagdo da Secretaria com
orgdo, entidades e iniciativas dos setores publicos e
privados no campo da educacdo basica;

Avocar, quando necessario, atribuigdes exercidas por
qualquer subordinado;

Representar a secretaria em Conselhos e Comissoes,
podendo  designar  substituto com  poderes
especificos; :

Propor, planejar, coordenar e sugerir a adogdo de
medidas de desburocratizacdo e eficiéncia na gestdo;
Supervisionar o cumprimento de atos, normas, ordens
de servigo, instrugBes, portarias e demais
regulamentos normativos;
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XVI.

XVIL.

XVIHL.

XIX.

Exarar pareceres e decisdes em proceissos de sua
alcada;

Desenvolver um planejamento estratégico da
Secretaria, com todos os servidores, estabelecendo
sua drea de atuacdo, os programas, prcjetos, metas e
indicadores de desempenho, bem como, monitorar os
resultados alcangados;

Praticar atos pertinentes as atribui¢cdes que ihe forem
outorgadas ou delegadas pelo Secretdrio de
Educacao;

Desenvolver outras atividades, no ambito de sua
competéncia, confiadas pelo titular da pasta.

Diretcria de Vigilancia Sanitaria e
Ambiental, diretamente
subordinada ao Gabinete do
Secretgrio Municipal de Satde, a
ser exercida por ocupantes que
detenham curso superior na area
de salde.

VI.

VII.

VI

XI.

XIL

Subsidiar as decisdes do Secretdrio Municipal de
Saude em atividades inerentes ao campo de atuacgdo
da Vigilancia Sa‘ni,téria e Ambiental;

Planejar, coordenar e implementar as agdes-na drea
de competéncia do respectivo departamento;
Realizar a integracao funcional do departamento com
as demais unidades administrativas do Municipio, de
forma a garantir a realizagdo das metas institucionais;
Prestar esclarecimentos e orientar sobre assuntos
inerentes a acdo da Vigilancia Sanitaria e Ambiental;
Organizar e coordenar reunifes e encontros de
trabalho na sua area de atuacao; '
Supervisionar, acom‘panhar e avaliar o desempenho
da equipe e a execuc¢do das agOes integrantes do plano
de metas do departamento;

Identificar as necessidades de desenvolvimento,
capacitacdo e aperfeicoamento profissional dos
servidores integrantes do 6rgao;

Orientar, coordenar e supervisionar o desempenho
das questGes burocraticas e administrativas do
departamento; .

Promover a integracdo da atuagdo do departamento
com demais c’)rgéos, entidades e iniciativas dos setores
publicos e privados no campo da Vigilancia Sanitaria e
Ambiéntal;

Avocar, quando necessario, atribuices exercidas por
qualquer subordinadb;

Representar o dep‘ayr‘tamento em Conselhos e
Comissdes, podendo designar substituto com poderes
especificos; - :

Propor, planejar, coordenar e sugefir a adogdo de
medidas de desburocratizacdo e eficiéncia na gestdo;
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XHI. Planejar e implementar politica de gestdo em
consonancia com as diretrizes da Secretaria Municipal
de Saude; :

XIV. Supervisionar o cumprimento de atos, normas, ordens

de servico, instrucdes, pcrtarias e demais
regulamentos normativos;

-XV. . Exarar pareceres e decisbes em processos de sua |
|

algada;
XVI. Besenvolver um _ planejamento estratégico do

departamento, estabelecendo sua area de atuacdo, os
programas, projetos, metas e indicadores de
desémpenho, bem como, monitorar os resultados
alcangados;

XVIl.  Desenvolver e fiscalizar atividades pertinentes da
equipe técnica relacionadas a darea de atuacdo,
delegadas pelo Secretario; :

XVl Representar a unidade em suas relagdes com. as
autoridades, quando exigirem a legislacdo em vigor;

XIX. Desenvolver outras atividades, nc ambito de sua |

competéncia, confiadas pelo titular da pasta.
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Anexo Il - A

Estado do Parana

Da Estrutura Organizacional

Gabingte.do Prefeito

COMPDEC Junta de Sewigo
- Miitar
Frocuradoria |
Juridica - PROJU

| Assessoria de
|
|_Gabinete| (2)

| Assessoria de
Gabinetell (1)

Assessoria de
Gabinste Il (2)

Assessoria de
Gabinete |V (12)

e ik 1 —

EREEE M IDAPE) Secretaria Minicipal Secretaria Munici al‘ |
Secietaria Municipal de Controle, Secretaria Municipal Secrefaria Rt P DECIElraMUNICDA | g reraria Municipal]  [Secretaria Municipal
. i o Municinal de de Plangjamento e de Obras, Transp. ¢ " 2
Integridede e | de Administracdo pri pe s de Educagéo
i i Financas Orgamento Des. Urbano |
T
| ‘ | i \ ;
: % ; = ; = retara Municipel Secrelaria Municipa
Secretaria Municipal Secretaria Municipal Secretaria Municipal Secretaria Municipal SRl 1 S P
ecretaria Municipal; ; o] ey : de Desenvalvimento de Agric.. Serv
de Sequranc Secretaria Municipa daCultura, Lazerell - || - de Assisténcia de Seq. Alimentar e S Sl b
€ oéguranca deSatde | el e Inovagao, Trabaho e Publicos e Meio
: _ Scc

Publica e Trarisito 1'

Renda

Ambiente
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Anexo |l -B

Da Estrutura Organizacional

Secretaria Municipal de

Educagdo

Conselho Mun. de
Educacéo

Assessoria IV (4)

|

Diretoria Geral da
Educagdo

@

i
i
it
|

Geréncia de
Administracao

Diretoria do Ensing
Fundamental

Assessoria

Diretoria de
Ensino Disciplinar

I
|

Coordenador de
Ensino Disciplinar (2)

ik
|
|
|

Diretoria de
Educagao Infantil

Técnica(2)
[ l \‘
| i
Gerénciade | Geréncia da CBISTHEE Tashds
Ensino Merenda Escolar

Montor de Ensiro
Disciplinar (3)

Geréncia de
Educacéo Infantil
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Anexo il -C
Da Estrutura Organizacional

Secretaria Municipal de

Salde
Superintendéncia | |
Médica
© Conselho Municipal :
de Salde
Assessoria Técnicaf |- "ttt
Executiva (3)
Assessoria |V (6)
\
’ : ) ; ’ Diretoria de Unidade retoria de
Diretoria de Diretoria de Satide g P‘ qom .Jt, :
Adtri Stracas Bucal de Urgéncia e Vigilancia Sanitaria ef|
¢ tee Emergéncia (5) Ambiental

Geréncia Geréncia Coordenagéao de
Administrativa e Odontolégica Vigilancia Sanitaria

Financeira e Ambiental

o Diretoria Geral
Diviséo —
~~~~~~ Contabilicade &
Faturamento

§5essona
l Técnica (3
| Ouvidoria

[ e 2, .
| |
| |
Gerénciade Gerénciade I Geréncia de Gerénciado Geréncia de Satde
Assistércia a Vigilancia Especialidades . F?rograma de' Manta
Sauide da Mulher Epidemiologica Médicas Saude da Familia
{ g Divisdo- Unidade
| de Pronto
| Divisao - L»\tne:dnnf:m:
| | Assisténcia em IRA = 24nar,
Vigilancia
Epidemioiégica
Divisao
i Assisténcia
Farmacéutica




Anexoll-D
Da Estrutura Organizacional

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento,
Inovagao, Trabalho e

Renda

Assessoria Técnica

Assessoria lll (3) F—— Executiva (1)

|

|

Diretoria de
Desenvolvimento, Diretoria de
Inovacao Trabalho Politicas Publicas
e Renda

Assessoria
Técnica (3



