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Prefeitura Municipal de Arapongas — Secretaria Municipal de Satde MO S
Concurso de Projetos n? 001/2024 - Processo Digital 1299/2024 o

Edital de Chamamento Publico n? 001/2024

A

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARAPONGAS — SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE
CONCURSO DE PROJETOS N2 001/2024

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 001/2024

CREDENCIAMENTO — ANEXO VII

Pelo presente instrumento, credenciamos o Sr. Thiarle Dassi, portador (a) da Cédula de Identidade
com RG n? 35.235.208-5, CPF n2 685.679.529-72, residente na Avenida Santa Marina, 1588, Bairro
Agua Branca, Cidade Sdo Paulo — SP, CEP 05036-001, para participar do Concurso de Projetos n2

01/2024, podendo praticar todos os interesses da representada.

Arapongas, 22 de marco de 2024.

Assinado digitalmente por:

JOSE CARLOS RIZOLI

CPF: ***.893.228-**

Certificado emitido por AC Certisign RFB G5
Data: 18/03/2024 17:38:58 -03:00

DigiForte

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano - INDSH
José Carlos Rizoli — Presidente
RG 3.148.647-2 CPF171.893.228-68
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OUTORGANTE

PROCURAGAO

INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO, CNPJ 23.453.830/0001-70, com
sede administrativa em Sédo Paulo/SP na av. Marqués de Séo Vicente, 576, ¢j. 1901, Barra Funda, 01139-
000, representada por seu presidente José Carlos Rizoli, brasileiro, casado, aposentado, RG 3.148.647-
SSP/SP, CPF/MF 171.893.228-68.

OUTORGADOS

1) Thiarle Dassi, divorciado, administrador hospitalar, RG 35.235.208-5, CPF 685.679.529-72.

2) Lilian Rosana Kaiber Buse, casada, diretora operacional, RG 4.968.112-7, CPF 017.494.8538-07.
3) Fernando de Andrade Cavalcante, casado, contador, CRCPR 050752/0-9, CPF 022.714.409-04.

Brasileiros, com endereco na sede da outorgante e NAO poderéo substabelecer esta procuragao, nem
no seu todo e nem em parte.

PODERES

Entregar e vistar documentos, abrir envelopes de habilitagao e proposta técnica referente ao Edital,
assinar atas, realizar visitas técnicas a instalagoes fisicas, fazer questionamentos, impugnar, interpor
recursos orais ou escritos e praticar todos e quaisquer atos que se fagam necessario para atingir a
finalidade abaixo estipulada, mesmo que aqui nao estejam escritos, especialmente para o EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2024 — CONCURSO DE PROJETOS 001/2024 - Processo
Digital 1299/2024 - com vistas a formacao de parceria para fomento e execugao de atividades
na area de salide, em especial, o gerenciamento da “Unidade de Pronto Atendimento 24H — UPA
“Jair Ribeiro”, em estreita cooperagdao com a Secretaria Municipal de Satide e demais 6rgaos z

O\|. Para validar o documento e suas assinaturas acesse https://portal.digiforte.com.br/validate/KLKX7-VC8FW-7QYWA-VO4NX

do SUS, em Arapongas - PR.

FINALIDADE
Representar a outorgante no processo de licitagao e proposta técnica em toda e qualquer sessao
superveniente referente ao processo licitatério.

Sao Paulo, 8 de margo de 2024.

Assinado digitalmente por:
JOSE CARLOS RIZOLI
CPF: ***.893.228-**

Certificado emitido por AC Certisign RFB G5
Data: 08/03/2024 16:31:23 -03:00 ‘DigiForte
José Carlos Rizoli

Presidente

SEDE ADMINISTRATIVA
Av. Marqués de Séo Vicente, 576
Cj. 1901 19% andar Barra Funda
Sao Paulo SP Brasil 01139-000
Tel. 11 3672-5136
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Art. 1° O INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO - INDSH, atual
i social do Hospital e Maternidade Dr. Eugénio Gomes de Carvalho, identificada de entidade daqui por
beneficente, filantropica,

ESTATUTO SOCIAL
CAPITULO 1

IMOoDSH

@

Instituto Nacional

de Desenvolvimento

Sociat & Humano

RESFPEITO A VYIDA

Denominagio, Sede, Foro Juridico, Duraciio ¢ Finalidades

denominagiio
diante, CNPJ 23.453.830/0001-70, ¢ associagdio civil de direito privado, sem fins lucrativos,

com sede social em Pedro Leopoldo/MG na Rua Cristiano Otoni, 233, CEP 33250-006, ande mantém

juridico.
Pardgrafo inico: a entidade possui as seguintes filiais:

foro

N Nome da filial ¢ enderego Cidade CNPJ
§ [Laa Reapnal do Mang ~ Av. Rio Brance, 1266 ReveAs | Jewestts. | 204500000612
| Sede Administrativa - Av. Marqués de Sao Vicente, 576, cj, 1901, : -
. [EA———- A Sdo Paulo/SP | 23.453.83040005-01
Hospital Regional de Somiso — Av. Porio Alegre, 3125, " DR
3 | Sorriso/MT, 78890-00. g SorrisoMT | 24.453.830/0006-84 |
4 ‘ ge Teilindia - Av. Florisnopolis, 3% | 1 psediPA. | 23:453.830/0007:65
Unidade de Pronto Atendimento 24H — Rodovia Amaral Peixoo, | 530 Podro 8 | ox xe eurrr
6 | </n, Sio Pedro da Aldcia/RJ, 28940-000. AldsisRy | DASIEIN01L-4
Hospital Jean Bitar - Rua Cénego Jerdnimo Pimentel, 543,
7 il Fekea GEE. 000 BelémPA | 23.453. 8301001575
Gmhumdodalmluloe - Rodovia Arthur| Rl s
8 vk e ssm ) Belén/PA | 23,453.830/0017-37
Hospital ¢ Maternidade Municipal Nossa Senhora da Graga - Rua $30 Francisco do
9 [Manoel Aatonio Bueno, &/n, Rocio Grande, Sdo Francisco do | 0 ‘oo 42 93,453.830/0019-07
. §9240-000.
UPA?AH wamm Est. do Forte, s/n, | Sdo Francisco do
_ e | 23.453.8300020-32

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURI
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data; 26/01/2024, FLS. 234-252, LIVRO A-25

Esse documento fol assinado por ERIKA ALVES BATISTELLA, JOSE CARLOS RIZOL! e Felipe Eduardo de Moraes Gomes. Para validar o documento e suas assinaluras acesse

hitps://portal.digiforte.com brivalidate/NJBAE-57R3A-5P5ZF -F26ML

=2 o

—_——




@

NDsH

Institulo Nacional
e Desenvolvimento
Social ¢ Humono
RESPEITD A YIDA

Hospital Siio Vicente de Paulo - Av. Um, 544, Centro, Campina Campina 33.453.830/0024-66

14 | Verde/MG, 38270-000. Verde/MG

UPAﬂlDr Alair Mafra Andrade - Rua 29 de Dezembro, s/n, Vila . ;
15 E Andpolis/GO, 75133-450. Anapolis/GO | 23.453.830/0025-47
qumodeSu-vadmmMmIGO"Av S:;adorloaé Anipolis/GO | 23,453 830/0026-28

UPA Santa Paula 24H (UPA Porte IT) — Rua Nicolau Kluppel Neto,

17 1645, C Ponta Grossa/PR, 84061-000. Ponta Grossa/PR | 23.453.830/0027-09
UPA Sentana (UPA Porte 1) — Rua Doutor Paula Xavier, 750,

18 C Ponta G PR. 84010-270. Ponta Grossa/PR | 23.453.830/0028-90

de Urgéncia ¢ Emergéncia - HMUE -Rod | ,  oae0pa | 23.45383010029-70

19 Hospital Metropolitano
BR 316, S/N, KM 3, Guanabara, Ananindeua/PA, 67010-000.

Art. 2°. A entidade tem durag8o por tempo indeterminado.

9’

Eduardo de Moraes Gomes. Para validar 0 documento e suas assinaturas acesse

Art. 3°. A entidade tem as seguintes finalidades:
L w.mm&mmmmimammumue
1L Wammmm%wﬁuﬁhmmawb&mmﬁmo

das atividades da satde;

1L MWMwmk%WcMM@nM:M::!

1. MMiMemMawmmmmM
&MmmmmwMNWmmMmmmh

V. mmmuwmauMcmwm-ma
didniuagumpmﬁmda m.(nmhmwe tratamento) prevengdio a doengas
¢ lesdes, promogdio de salide, educacio ¢ pesquisa em safide.

Art. 4°, Para atingir suas finalidades a entidade desenvolveri as seguintes atividades:
I.  Promover, coordenar ¢ organizar congressos, simpdsios ¢ jornadas especificas na fires da saide:;

1L WMM&MMMcmmMN ursos em
mew.m&mm«mmmmmmam
18 mWwe&MiMmmnww.m
modalidade de assessoria e/ou consultoria técnicas, diagnéstico ou a propriamente dita, a
entidades congéneres ou nio ¢ também a estabelecimentos proprios ou de terceiros, piblicos ou privados;
IV. Desenvolver atividades cultursis, de defesa e conservaglio do patriménio histbrico e artistico, através da
realizagdio de atividades muscoldgicas propriamente ditas ou por meio de convénios, parcerias,
mmmwmmtmoﬁﬂpﬂn&mnmbhm
das entidades congéncres ou nio ¢ também a estabelecimentos proprios ou de terceiros, piblicos ou privado;
2

mmummmuvestmmamm CARLOS

: \ @mm&nm&u
S e

REGISTRO DE
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Pardgrafo primeiro: O eventual resultado das atividades remuneradas deverd ser, obrigatoriamente, aplicado
desenvolvimento de suas finalidades.

Parigrafo segundo: A entidade prestard servigos médico-hospitalares ¢ de assisiéncia 4 sside 2os que nio tiverem
recursos, de acordo com o previsto na legislagio. E

CAPITULO I
Associados

Art. §°. O quadro de associados scri formado por nfimero ilimitado de pessoas ¢ composto dos que o solicitarcm ¢
forem aceitos pela Diretoria.

Art. 6", Para scr admitido como associado a pessoa deverd preencher os scguintes requisitos:

Ser apresentada por escrito por outro associado ¢ justificar o motivo do pedido;
Apresentar curriculo, de preferéncia na Plataforma Lattes;

Requerer sua admissdo & Diretoria ¢ ser por ¢la aprovada;

Nio estar negativado em nenhum érgio de restriglo ao crédito;

Nio estar condenado em nenhum processo criminal, com triinsito em julgado.

<2Eg~

Art. 7°. S#o direitos dos associados:

memmmm
Weuwﬁomm

s
Wsw&mmupmmw&m

associados;
Solicitar exclusdio do quadro social, mediante comunicagdo & Diretoria com antecedéncia de S (cinco) dias,

nio cabendo neste outra hipbtese de desligamento qualquer pagamento ou reparagio;
kémlmw:&:lmdomu&nm%dcm&m“

§ S 2%Hp-

w

mmuwmemnmummmm-mw.mnmamm Para validar o documento e suas sssinaturas acesse

E-57RIA-5PSZF F26ML
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Art, 8%, Séio deveres dos associados:

I Cumprir e fazer cumprir este estatuto,
1.  Colaborar no aperfeigoamento ¢ expansio das atividades da Entidade;
HI.  Zelar pelo patrimbnio da Entidade.

Art. 9°, Os associados nfio respondem, nem pessoal, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas em nome da
entidade.

Adverténcia e exclusiio dos associados
Art. 10. Deixarfio de ser associados os que o solicitarem ou forem excluidos pela Diretoria, confirmado pela

Assembleia Geral.
Art. 11. O associado seré julgado ¢ eventualmente punido pela Diretoria quando: %
L. Agir de forma a constranger, sob qualquer aspecto, outro associsdo, empregado ou prestador de servigo da
entidade, a critério da Diretoria;

118 mw“mMmmemmwém&fmﬂlwhm,u

Il Tiver sobre si condenagdo transitada em julgado de ilicito penal, civil ou administrativo, podendo a punigdo
ser solicitada por outro associado ou de oficio pela Diretoria;

IV.  Praticar atos que possam vir a prejudicar a entidade de alguma formas, dircta ou indireta, a critério da
Diretoria, que analisara caso a caso;

V. O sssociado que niio comparecer a 3 (irés) assembleias gerais seguidas ou 6 (scis) alternadas, sem
justificativa ou outorga de procuraglio a outro associado, poderd ser excluido pela Diretoria.

Pardgrafo primeiro: O associado poderd se defender em relaglio as acusagdes que Ihe forem feitas no prazo de 15
(quinze) dias a contar de sua intimagio para fazé-lo, em petigiio dirigida & Diretoria.

Parigrafo segundo: N&o sendo possivel localizar o associado no enderego constante nos registros da Entidade ele
serd intimado por edital a ser publicado resumidamente em qualquer jornal circulante na sua sede social.

Pariigrafo terceiro: A Dirctoria poderd, em decisiio fundamentada a ser proferida em até 30 (trinta) dias apés s
apresentagiio da defesa, absolver ou aplicar as seguintes penas aos associados, dependendo da gravidade do ato, nio
ficando, porém, adstrito & gradagio:

a) adverténcia escrita
b) suspensdo por 30 (trinta) dias
03 mpu 12 (doze) meses

Pariigrafo quarto: Da decisdo da Diretoria caberd recurso & Assembleia Geral Extraordindria no prazo preclusivo de
lsgqm)h-mah&mbm;-m social da entidade ou da intimagio do associado por |
Aviso de Recebimento dos correios.

a

.mmm

Esse documento fol assinado por ERIKA ALVES BATISTELLA, JOSE CARLOS RIZOU! ¢ Felips Eduardo de Morses Gomes. Para validar o documento @ suas assihnpturas acesse
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quumAdemﬁodeaplmﬁodeqmlqmewmmmwphmdu
associados presentes a assembleia convocada especialmente para esse fim.

Pardgrafo sexto: O associado excluido niio mais poderd pleitear tal condigio junto & entidade.

carfTuLo m
Administragio

Art. 12, A entidade serd administrada pelos seguintes rgiios:

L Assembleia Geral;
II. Diretoria;
ill. Consclho Fiscal;
IV. Conselho de Administragfio.

Pardgrafo primeiro: Os membros dos 6rgdos sdministrativos exercerlio seus mandatos até a posse de novos eleitos
ou recondugiio deles, mesmo que vencido o periodo inicial.

5
:
i
]
Pardgrafo segundo: Ammmmmummnmuﬁmmhm ;
sem nenhuma formalidade especial nem especifica. !
Art, 13, A Assembleia Geral se realizard ordinariamente primeiro quadrimestre para aprovagio
hhhnozmmdum;amwumrmmﬁm jnhnm:;; g
é
]

MMAWmumﬁﬂﬁluﬂﬁONﬁmmmmwuﬁ;, 2

enviada a cada associado, podendo ser feito por meio de fax ou e-mail, inclusive, com 5

(cinco) dias.

Art. 15. As Assemblicias Gerais serdio instaladas pelo Presidente ou, em seus impedimentos, pelo Vice-Presidente ¢

mmmumbdwmhmmmmmmmww g

meia hora apés, com qualquer nimero.

Art. 16. A Assemblcia Geral deliberard com a maioria simples de votos, cxceto quando este estatuto ndio permitir, g

Wmﬁm&omwwmwmw no miximo, 7 (sete) > 'S
Competéncias

;
Art. 17. Compete & Assembleia Geral, privativamente: g
2

]

REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 26/01/2024, FLS. 234-252, LIVRO A-25
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IV.  Reformar este estatuto, desde que tenha sido convocada para este fim ¢ a proposta obtenha concordincia de

metade mais uma das pessoas presentes:
V. Julgar, em segundo grau, recurso interposto por associado cuja exclusdo tiver sido decidida pela Diretoria.

Pariigrafo {mico: A-mblalguﬂuwdwiamemhmmwom&wk em
mmw;mmeuwmm”mmdm&wmmom
gt dad

Art. 18. A Diretoria seré composta dos seguintes cargos:

L. Presidente;
II.  Vice-Presidente;
L.  1°Secretario;
IV.  2°Secretanio;
V. Tesoureiro.

Art. 19. O mandato da Diretoria terd duragdo de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleita.

Art. 20. A Diretoria reunir-se-4 ordinariamente 20 menos uma vez a cada semestre ¢, extraordinariamente, sempre
que o Presidente ou 3 (trés) dos membros a julgar necesséria.

Art. 21. A Diretoria agird validamente com a presenga de metade mais um dos seus membros ¢ deliberara por maioria
simples de votos.

Art. 22. Compete & Diretoria:

L. Administrar a entidade;
Cumprir ¢ fazer cumprir este estatuto;
Propor & Assembleia Geral a reforma deste estatuto;
Elaborar o orgamento-programa de cada exercicio ¢ apresenti-lo ao Conselho de Administragdio para
aprovagio;
Mwam&mcMhmmmochmw para aprovaglio;
mmmwmmmmammummmmw
Mﬂ' em primeira insténcia, a exclusio de associados;

Criar dependéncias (filiais), por meio de ata de reunido da propria diretoria;
Admitir ¢ excluir associados.

Comepmdinm&nseamabkm,
0 fitui o Seibiion s adviigids

momd&m
Aﬂmammmm“muom

F26ML

Eéﬁ 3¢ 2@e

/

s"?ﬁﬂ-n
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Art. 24, Compete ao Vice-Presidente:
. Substituir o Presidente em seus impedimentos ¢ auxilid-lo em suas tarcfas.
Art. 25. Compete a0 1° ¢ 2° Secretérios:

I Elaborar e registrar as atas das Assembleias Gerais ¢ das reunides da Diretoris;
Il.  Manter em ordem os livros, registros ¢ arquivos da Entidade.

Art, 26. Compete ao Tesoureiro:
Mmmﬂmdaeemademsemhbﬂﬂadeeolmm

{,
I
it
i
i
e
|

Aﬂ,nOlehoFmdmeonmuopw!(nb)mhume}(n&)‘_ﬁ )
MmMW”MthiM.S(@mM&MW
mmélﬂ(mm)bmwmnmnwm

Emitir parecer sobre a prestagdo de contas;
WmmmWWHMQmmMMea
que todas as contas sejam conciliadas;

Examinar e cmitir parecer sobre a exatidiio do balango geral;
hhmqnmmﬁbm%mewammkwdumm
Fiscalizar a manutengdo da correta escrituraglio das receitas ¢ despesas em livros revestidos de
capazes de assegurar sua exatiddo.

;
i

mmﬂm'wmuva BATISTELLA, JOSE CARLOS RIZOL! e Felipe Eduardo de Moraes Gomes. Para validar o

g

<<B pe
E €

Parigrafo imnico: A:fnwbudooompmededo&mcﬂnﬁmlstomomﬁvmmudcmmdowo
de Administragdio ou da Diretoria.

Conselho de Administraciio da Entidade
Art. 28. O Conselho de Administragiio da entidade. 6rgo de deliberagiio superior, seri composto por:

& MS;%(ninqmnuocmg«mm) por membros eleitos entre os associados;

trinta ¢ cinco por cento mmwmmmummm
deno‘t&h e reconhecida idoneidade moral;
1L lm(uwmammmmw«m

REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 26/01/2024, FLS. 234-252, LIVRO A-25

documento @ suas assinaturas acesse




Parigrafo primeiro: So critérios a serem observados na composi¢dio do Consclho de Administrag#io:

L E vedada a participagio, no Conselho de Administragio ¢ em dirctorias da entidade, de conjuges,
companheiros ou parentes, consanguineos ou por afinidade, até o 3° (terceiro) gran, do Governador, Vice-
WMW&MW&MMW,M

€

Opmmomndahdcmhdcdmmhudeﬂumnﬂm&wwduhnm

IL
IIL O dirigente méximo da entidade deverd participar das reunides sem direito a voto;
IV. O Conselho reunir-se-& ordinariamente trés vezes por ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;
V.  OsConselheiros ndio receberfio remuneragiio pelos servigos que prestarem nesta condigdo, ressalvada a ajuda
de custo por reunido da qual participarem;
VL. Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Estatutiria da entidade deverfio renunciar so
assumir tais fungdes;
VII.  Consclheiros ¢ Diretores das organizagdes sociais ndo podem exercer mais de uma atividade remunerada,
com ou sem vinculo empregaticio, moWWncmmw&M
VIIL mmacmmoemmmmmmmammmb

(uma) entidade qualificada no Estado, excegdio feita apenas aos representantes do Poder Publico estadual,
que, nessa condigdo, devem integrar o Conselho de Administragdo Jocal.

Parigrafo segundo: Os membros eleitos ¢ indicados para compor o Conselho teriio mandato de 4 (guatro) anos,
admitida uma recondugdo no mesmo cargo.

Parégmafo terceiro: O Conselho de Administraciio terd as seguintes atribuigdes privativas: \y

Aprovar a proposta de Contrato de Gestiio;

Aprovar a proposta de orgamento da entidade ¢ o programa de investimentos;

Aprovar por maioria de no minimo 2/3 (dois tergos) de seus membros o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagao de obras € servigos, bem como para compras ¢ alienagdes,
¢ o plano de cargos, salirios ¢ beneficios dos empregados da entidade, que nfio podera ultrapassar o limite
de 90% (noventa por cento) da maior remuncragdo paga aos membros da diretoria;

Designar os membros da Dirctoria ¢ propor a dispensa deles & Assemblcia Geral;

Fixar a remunera¢@io dos membros da Diretoria;

Aprovar o estatuto, bem como suas alteragdes, ¢ a extinglio da entidade por maioria de, no minimo, de 2/3
(dois tergos) de seus membros;
Apomowwm”dwu&mmsdnam forma de gerenciamento, os
cargos ¢ as respectivas competéncias;

Outras, conforme exigéncia especifica constante de leis municipais ¢ estaduais relativas a qualificagio de
wwemwamamwumwmaﬁa
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X.  Fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros ¢ contibeis
¢ as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria extérna;
X1  Fixar o ambito de atuagdo da entidade, para consecugdo de seu objeto;
XIl.  Aprovar o Conselho de Administrugdio dos contratos com entes plblicos, conforme as exigéncias locais.

Parigrafo quarto: O regulamento préprio de que trata o inciso 111 deste artigo devera, ainda, vedar a organizacio
social de manter relacionamento comercial ou profissional com entidades privadas cujos dirigentes, diretores, socios,
gerentes colaboradores ¢/ou equivalentes sejam agentes pablicos de poder, 6rgo ou entidade da administragio
plblica estadual, bem assim com conjuge, companheiro ou parente consanguineo, adotivo ou afim, em linha reta ou
colateral, até o 3° grau, de dirigentes c/ou equivalentes da organizagiio social os quais detenham poder decisério.
Comité de Etica ¢ Conduta

Art. 29. O Comité de Etica ¢ Conduta tem autonomia para instaurar procedimento de investigagdio,
denéincia formal, para apurar a veracidade dos fatos, limitando-se a emitir opinifio no sentido de declarar se houve ou
nio violagiio dos principios éticos estabelecidos no Codigo de Etica ¢ Conduta do INDSH.

MS&OCM&E&Q:MW&WMM&@M&SM
unidades do INDSH.

Art. 31. O Comité seri composto por 8 (oito) membros, sendo 4 (quatro) titulares e 4 (quatro) suplentes, designados
por deliberagiio do Presidente.

%
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Art. 33. O Comité de Efica ¢ Conduta tem por atribuicdes:

1. Contribuir com a divulgaglo, disseminacio ¢ aplicagio dos preceitos ¢ orientagdes do Cédigo de Etica ¢
Il Disseminar, promover ¢ zelar pelo cumprimento dos principios estabelecidos no Cédigo de Etica ¢ Conduta,
L. &Ww&mcmemw@awcw&
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VIL mmmmmmﬁwawhbkemmmkmam&ém
denunciados pelos canais de acesso, que estejam em desacordo com os principios definidos no Cédigo de
Etica ¢ Conduta ¢ neste Regimento;
Esclarecer diividas ou conflitos de interpretagio sobre o Codigo de Etica e Conduta ¢ suas definigdes, quando
solicitado pelos canais de acesso;
Mmawkmewb&nﬁnukdﬁm&m@mmmm
WoWMmmsmeMMMMMMW
Rmuﬁmhemmt?md&wmnmdmmdemdemdem

Cmmﬂmem%emv&mmamw

Requisitar acs interessados, aos empregados, colaboradores ¢ as dreas envolvidas informagdes ¢ documentos
necessérios A instruclio de expedientes;
Arqwmosptmwmué-looimddeamcnd competente quando, respectivamente, nilo scja
comprovado o desvio ético ou configurada infragio cuja apuragdo seja da competéncia de unidade
organizacional distinta.

Egﬁﬁxié

Comité de Gerenciamento de Crises

Art. 34. O Comité de Gerenciamento de Criscs reporta-sc & Presidéncia, mantendo independéncia em relaglio ds
demais unidades do INDSH.

Art. 35, OMMMwS(w)mwl(M)WMMW.
que poderiio convocar membros adicionais e/ou consultores externos, conforme necessidade.

Art. 36. O mandato dos membros do Comité serd de 2 (dois) anos, podendo haver recondugiio, a critério da
Presidéncia.

Art. 37. O Comité de Comité de Gerenciamento de Crises tem por atribuigBes: %

Atuar com agilidade para apurar ¢ controlar informagdes;
Deﬁacemifumhrupucmmoewmbwlm.mmmmlm
Garantir uma eficiente distribuicio das informagbes, controlando fluxos ¢ estabelecendo roteiros,
cronogramas ¢ procedimentos padrdes;
wamammm.mawwam
comportamento nos demais canais, como redes sociais ¢ comunicacio interna;

Determinar com clareza as fungdes dos participantes do Comité, nomeando um lider € um porta-voz para o

a
;
8
2
é
§
:
:
3
:
:
g
¢
:
:

|

grupo;

Assegurar a veracidade dos faios e divulgar as ocorréncias com precisio;
Reconhecer publicamente a existéncia dos problemas;

Atuar com ética ¢ transparéncia;

Realizar diligéncias e solicitar pareceres de especialistas;

aéés « 2 Hew
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X. mWemMcmmlmmamiMum
Xl Requisitar aos interessados, aos cmpregados, colaboradores ¢ is dreas envolvidas informagdes e documentos
necessarios 4 instrugio de expedientes.

Conselho de Administracio dos Contratos com Entes Piblicos
Art. 38, Ammmempmam

mmmm:wmmmhwmuymmmﬂ.
estadual ¢/ou municipal, chamados de Conselho de Administragdo dos Contratos com Entes Piiblicos.

Mmmzmmammmmkmwawwm
MW&W&M:MWWmoCW&WM
Contratos com Entes Piblicos, na hipétese de constituigdo prevista no art. 30 deste Estatuto Social.

?

§

§

5

Parigrafo segundo: Nos termos deste MW,ombmdemCowlhohAdnﬁnhﬂq‘oMnmbém i
ser eleito para compor outro(s) Conselho(s) de Administragdo. 5
!

|

Art. 39.0 Counsclho de Administraglio dos Contratos com Entes Piiblicos & brgdo cujas atribuigdes sdo especificas
contratos de gestlo, convénios ou administrativos firmados com a administragdo piblica, sem prejuizo das demais ,

Art. 40. O Conselho de Administragdo dos Contratos com Entes Piiblicos serd constituido por no minimo 5 (cinco)
e&cp&%b»@h@hﬁ&h“mmn.whwmm y
@mbito de cada ufu:demapwi-hmmmde-qmﬁﬁnﬂnd-aﬂ-hjmﬁm%m '
poderd adotar uma das seguintes composigdes:

1 — Primeira hipétese de composigio:

a) %(mwm)kmwbmmmmMM art. 28,
parigrafo terceiro, inc. X1I;

b) M(Ch@mpmm)dcmmbmebiwgmu&wbtdcchﬂ,de&lﬁdupdoemmmm
art. 28, parigrafo terceiro, inc. XII;

¢) 10% (dez por cento) de membros indicados pela entidade.

Il — Segunda hipdtese de composigio:

a) m.mcm-mpm)amuummammmﬂo _
b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
¢) mlmmmmfdemmm«mmm

R ] ; AS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
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d) 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
€) 10% (dez por cento) de membros indicados ou ¢leitos na forma estabelecida pelo estatuto.

111 - Terceira hipdtese de composigio:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, definidos pelo
estatuto no seu art. 28, pardgrafo terceiro, inc. XII;

b) 20% a 30% (vinte 2 trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto, no seu art. 28, pardgrafo terceiro, inc, X1

c) Até 10% (dez por cento) de membros cleitos entre 0s membros ou associados;

d) 10% a 40% (dez a quarenta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas
de notéria capacidade profissional ¢ reconhecida idoneidade moral;

¢) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto.

IV - Quarta hipbtese de composicio:

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados;
b) mwemmpeun)ammmmmammam

ade profissional ¢ idoneidade;
c) 10% (dez por cento) de membros cleitos pelos cmpregados da entidade.
V - Quints hipotese de composigdo:

a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, definido pelo estatuto no seu art. 28,
paragrafo terceiro, inc. XII; :
b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos, representsntes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto no seu art. 28, paragrafo terceiro, inc. XII;

¢) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados;

d) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

€) 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto. E

V1 - Sexta hipotese de composigio:

a) MMp%Mkammmmemmz&
parigrafo terceiro, inc. §
b)mmm”manmmwﬁmammmﬁum 22
definidos | pelo estatuto no seu art. 28, pardgrafo terceiro, inc.
G)mmwmmmamﬁwmmmmmmw .

d) 10% (dez por

E
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V11 - Sétima hipotese de composicio:
a) 55% (cinquents ¢ cinco por cento) de membros cleitos dentre 0s membros ou s associados;
b) 35% (winta e cinco cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre membros da

comunidade de notoria capacidade profissional ¢ reconhecida idoncidade moral;
c) 10% (dez por cento) de membros cleitos pelos empregados da entidade.

VIII - Oitava hiptese de composigio:

a) A& 40% (quarenta por cento) de membros natos escothidos dentre Servidores Piblicos, de qualquer esfera ou
poder, definidos pelo estatuto no scu art. 28, parigrafo terceiro, inc. XII;

b) Até 30% (trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo
estatuto no seu art. 28, pardgrafo terceiro, inc, XII;

c) Até 10% (dez por cento) no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados;
d) MM(me)ammpth&mmmdem
capacidade ¢ reconhecida idoncidade moral;

€) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos, na forma estabelecida pelo estatuto.

IX - Nona hipétese de composigéio:
a) 30% (trinta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, definidos pelo estatuto no seu art. 28,

g-mm inc. XIL;
)mmpm)demmmammummmmm
no scu art. 28, paragrafo terceiro, inc. XII;

¢) 30% (trinta por cento) bMMneﬂummmM

d)p-ddxu; Edummbmmmdcm
X — Décima hipotese de composigdo:

a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, definidos pelo estatuto no seu art.
28, paragrafo terceiro, inc. X1I;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto no seu art. 28, pardgrafo terceiro, inc. XII;

) Até 10% (dez por cento) de membros cleitos dentre os membros ou associados;

d) MxM(MQMpm)kmewwmmﬁmth
e profissional ¢ reconhecida idoneidade moral;

e)Aié 4 (dez por cento) de membros indicados ou eleitos pelos empregados da entidade, na forma estabelecida

lo estatuto;
f) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto,

fol assinado por ERIKA ALVES BATISTELLA, JOSE CARLOS RIZOL! ¢ Felipe Eduardo de Moraes Gomes. Para validar o documento @ suas assinaturas acesse
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XI - Décima Primeira hipétese de composigiio:

a) 20% a40% (vinte a quarenta por cento) de membros cleitos do Poder Piiblico;
b) m.m(m.umupm)ammpbwawmm
de notéria capacidade profissional ¢ reconhecida idoneidade maral;

¢) 10% n20% (dez a vinte por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

XII - Décima Segunda hipétese de composiglio:

a) Até 55% (cinquenta ¢ cinco por cento) de membros natos representantes do Poder Piiblico;
b) %(tima)uﬁis%(cinqtmecixmporm),nomdeMdﬁlbmuﬁuemdwmos

membros ou os associados;

c)-ﬁ35!6(m=cincoporm)demembnseleilupebsdemisimegnmdoconselho.dwmpmsde
; f ida idoncidad &

notoria capacidade profissional e reconhecida

d) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto,

mowmmmamm&m“ ‘II"' o ’i ;

refativo ao Conselho.

Parigrafo segundo: Os representantes de entidades previstas nas alineas “a” e “b” do item IV deste artigo devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho.

mmm:mm,mmmm.w.uwuw“m.

mwmmmmumhwam&wmmm
piiblico, terfio mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma reconduigdo.

quﬁmOpﬁmﬁmmnﬁohmm&smcmdecMndeZ(doﬁ)m

WWMMWMthMthQ&W
mmﬁb@wmmmmawhm”mmmm
Woﬁm:mmmhmddmouindb&cmcom | Administragio nfio
mmmen&sﬁo?{mﬂmmmv“mm

no minimo trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo. \f
u
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Parédgrafo nono: A Diretoria Executiva local nomeada para exercer a gestio da Unidade firmada através de Contrato
de Gestilo, poderd scr remunerada de acordo com os valores praticados pelo mercado, na regidio correspondente a
sua drea de atuagio, devendo respeitar os limites da legislagiio local.

Art. 41. Siio atribuigdes privativas do Conselho de Administragiio de cada contrato com ente piblico:
1. Fixar o &mbito de atuagiio da entidade para consecugiio do seu objeto, de acordo com o contrato de gestio

correspondente; :
Enviar a proposta de orgamento da entidade, do programa de investimentos & suas respectivas alteragdes,

relativos ao contrato de gestiio vinculado, para o Conselho de Administragio da entidade para aprovagdio;

n

IL  Publicar o Regulamento de Compras, Contratagio de Obras ¢ Servigos ¢ do Regulamenito de Contratagiio de
Pessoal do INDSH, referente a0 contrato de gestdo a ela vinculado;

IV.  Fiscalizar o cumprimento das diretrizes ¢ metas definidas no contrato de gestio.

CAPITULO IV
Dependéncias

Art. 42, A eatidade serd estruturada de forma a desenvolver suas atividades em dependéncias fiscais especificas, qu
podem ser criadas, mantidas mﬁ&dnmmmhmm:ﬁvmﬁmm
um Diretor local que serd indicado pela Diretoria Executiva, por meio da outorga de procuragdo particular.

CAPITULO V

Parigrafo iinico: A entidade niio constitui patriménio de individuo ou de socicdade sem cariter beneficente
asténck ial

3'2

&

Art. 44, As receitas necessdrias para a manutengio da entidade poderiio ser obtidas por meio de:

Podu?ﬁbbowmmmmm mmmdem-ﬂn;
firmados ¢ internacionais;

ééﬁ‘ = 8 .
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Parigrafo primeiro: Ndo havera restituigo ou ressarcimento das contribuigdes realizadas pelos associados.
mmm:mmmemmmwmmﬁw%-wmmm

An&AMWiWMMmmmwomhmwm
estatutdrias.

M&OMM&Memkhwiﬁlemdh«hMWedmwhm
das suas finalidades sociais.
CAPITULO VI
Disposicdes Gerais

se as regras do art, 29 da lei 1° 12.101/09, com a redacio dads pelas leis n® 12.868/13 ¢ n° 13.151/15. E vedada a
remuneraglo, sob qualquer forms ou titulo, dos membros do Consclho Fiscal pelo exercicio do seu mandaio ¢
muWMmma‘mamwmmmm&
parcelas do patriménio liquido, bens ou qualquer outra vantagem, em qualquer hipdtese, inclusive em razio de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade, a quem quer que seja.

3

?

-

|

i

§

:

:

S — i
Art. 48. 0 exercicio fiscal coincidiré com o ano civil i
:

3

4

é

%

3

&

contabilidade ¢ com as Normas Brasileiras de Contabilidade. Os registros e demonstragdes financeiras
Art. 49. A entidade publicari relatérios financeiros e de execugdio do Contrato de Gestdio no Didrio Oficial do

Executivo que a qualificar como Organizaglo Social, podendo ser do Estado, do Distrito Federal ou do Munic
anualmente, ou na periodicidade determinada por ele, em conjunto dos pareceres de auditoria externa independente.

Parigrafo Gmico: O INDSH divulgaré em seu préprio site, ¢ em locais visiveis em sua sede social, uma relagio
contemple todas as parcerias celebradas com a administragdo piblica, bem como os relatérios financeiros ci
acima.

|

i

H

4
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Art. 50. No caso de extingio ou dissolugio do INDSH, o patrimdnio, os legados, as doagdes e/ou os recursos
" incorporados :onwwh mm"d. :ﬁauzzmm
serdio i i a0 imonio de outra ' :
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Art. 51, Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad referendum” da Diretoria Estatutéria.

mmwummmwmmmvuwam

JoSECa

CPF:**, 3 o8
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José Carlos Rizoli
Presidente da entidade
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encontrou o registro do Lista de Presenca, registrado sob o nimero de ordem 3265 averbagéo 246, em
26 de janeiro de 2024 e respectivas averbacoes nele langadas, em nome de:

Denominagéo: INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO INDSH CNPJ:
23.453.830/0001-70.

Descrigao: Av. 239: Ata da 1* Reunido do Comité de Gerenciamento de Crises, datado de 22/11/2023: Av. 240:
Lista de Presenca do Comité de Gerenciamento de Crises; Av. 241: Ata da 1® Reunido do Comité de Etica e
Conduta, datado de 24/11/2023; Av. 242: Lista de Presenga do Comité de Etica e Conduta; Av. 243: Edital de
Convocacao, datado de 24/11/2023; Av. 244: Ata de AGE, datado de 01/12/2023; Av. 245: Alteragdo do Estatuto
Social, datado de 01/12/2023; Av. 246: Lista de Presenca, datado de 01/12/2023.

: PODER JUDICIARIO - TJMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTIGA
O referido & verdade e dou fé. 1* Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas
Pedro Leopoldo - MG, 26 de janeiro de 2024. Pedro Leopoido - MG

esponsével por buscas, redaciio e remissdes desta SELO DE CONSULTA: GGD12290
gerﬁdﬁo: por x . CODIGO DE SEGURANGA: 39ch21605394427708731387cASc968

Quantidade de atos praticados. 1
Ato(s) praticado(s) por; Bruna Marques Siqueira - Auiiiar

2 % ' Emol.: R$ 27,65 - TFJ: R$9,78
Wﬁa&i'a.a_ Gt i b b

Cédigo(s): 6503-7 - Quantidade: 1 - Emol.:R$ 26,09 - Rec.:R$ 1,56 - TF.J.: R$ 8,78 - Valor Final: R$ 37,43 - 1SS: R$ 0,00
SerAssssssassssasaaass st EGDACO ABAIXO EMBRANCO **** % *sssnannsnnnnansnnsnnns



REQUERIMENTO DE REGISTRO DE PESSOAS JURIDICAS

ILMO SR. OFICIAL DO REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS

Felipe Eduardo de Moraes Gomes, 2° Secretario do Instituto Nacional de
Desenvolvimento Social e Humano — INDSH, 23.453.830/0001-70, localizado na Rua
Cristiano Ottoni, n® 233 - Pedro Leopoldo — MG, CEP: 33250-006, vem requerer a
V.Sa., anexando os documentos exigidos por lei, o registro (averbagdo) da(a) Ata de
Assembleia Geral Extraordinaria da referida entidade.

Termos em que, pede deferimento.

Pedro Leopoldo, 27 de fevereiro de 2024.

Assinado eletronicamente por:
Fi Eduardo de Moraes Gomes
. 720.468-"

Data: 27/02/2024 20:09:16 -03:00
Assinatura............: ‘DgiForte
Nome por extenso.: Felipe Eduardo de Moraes Gomes
CPF ...cccvevcnannnnn.t 354.720.468-23
GO ohiiaiaspion 2° Secretario
Endereco................ . Rua lvone de Carvalho Figueira, 1 A, CEP 05132-170 - Séao

Paulo/SP.

E-mail...................... gmsfelipe@clinicasepitheli.com.br
Telefone.................. (11) 3672-5136

Os dados abaixo serdo anotados pela Serventia:

Registro sob n° de ordem:
Livro n® FLs.
Data

—

W de Moraes Gomes. Para validar o documento e suas assinaluras acesse hitps:/portal.digiforte.com.br/validate/6QPWH-N4PBQ-KVZAT-76HRQ

]
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validagdo: 6QPWH-N4PBQ-KVZ9T-76HRQ

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasilia):

v’ Felipe Eduardo de Moraes Gomes (CPF ***.720.468-**) em 27/02/2024 20:09 -

Assinado eletronicamente
Endereco IP Geolocalizago
201.95.194 137 Lat: -23,500744 Long: -46,744972
Precis&o: 18 (metros)
Autenticagéo gmsfelipe@clinicasepitheli.com.br
Email verificado

IZZNpl/dENXWXiI/0GF52CMnsCLPdBf41fTRdb24tX0=

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://portal.digiforte.com.br/validate/6QPWH-N4PBQ-KVZ9T-76HRQ

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe j‘ :

0 codigo de validacao: Q
https://portal.digiforte.com.br/validate Q




REEPEIIO A ViDA

Edital de Convocacao
Assembleia Geral Extraordinaria

Convocamos o0s associados do Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano —
INDSH para participarem da Assembleia Geral Extraordindria que se realizara no dia 27 de
fevereiro de 2024, observando-se as seguintes orientagdes: as 9h30 em primeira convocagao
com a presenga de 2/3 dos associados, ou as 10h00 com a presenca de qualquer nimero.
Local: Av. Marqués de Sao Vicente, 576, ¢j. 1901, Barra Funda, S8o Paulo/SP.

Pauta:
1. Eleicdo da Diretoria Estatutaria e Conselho Fiscal.
2. OQutros Assuntos de Interesse.

Contamos com a habitual e indispensavel presenca de V.Sas.

Séo Paulo, 8 de fevereiro de 2024.

Atenciosamente,

Assinado dgiisiments por:
mmm&f’
CPF "™ 553228

e 0 0T e
José Carlos Rizoli
Presidente

7

Jol assinado por JOSE CARLOS RIZOL!. Para validar o documento & suas assinaturas acesse https://portat. digiforte.com brivalidate/G4Q59-HEMMQ-JFSDF-JHYSR

SEDE ADMINISTRATIVA

Av. Margués de 530 Virents, §76
€j. 1901 « Batra Funda

S0 Paulo SP Brasil 01339:000
Tel.11:3672:5136

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG (
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 14-15, LIVRO A-26 PAG\ 113
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MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cédigo de validagdo: G4Q59-HBMMQ-JFSDF-JHYSR

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horario de Brasllia):

v/ JOSE CARLOS RIZOLI| (CPF ***.893.228-**) em 08/02/2024 18:02 - Assinado
com certificado digital ICP-Brasil

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagdo deste documento:

https://portal digiforte.com. br/ivalidate/G4Q59-HEMMQ-JFSDF-JHYSR

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe

o codigo de validagao:

https://portal.digiforte.com.br/validate

L

[REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
?PAG%S

L

REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 14-15, LIVRO A-26




Pedro Leopoldo - MG

SELO DE CONSULTA: GGD13155

CODIGO DE SEGURANCA: 7629.3531.0650.7006

PODER JUDICIARIO - TJMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
1° Registro de Titulos ¢ Documentos e Civil das Pessoas Juridicas

Quantidade de alos praticados’ 4

Ato(s) praticado(s) por: Bruna Marques Siqueira - Auxiliar

Emol.: RS 200,70 - TFJ: RS 66,44
Valor Final: RS 267,14

w
m
g
|
w
m

Certifico estar registrado neste cartério o documento acima, digitalizado

em seu inteiro teor. Dou fé.

Pedro Leopoldo, 04 de margo de 2024.

Cesio Rosa Pereira - Oficial rino

FIM DAS REMISSOES - ESPAGO ABAIXO EM BRANCO




RESPEITO A VIDA

Ata de Assembleia Geral Extraordinaria do
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO ~ INDSH
CNPJ 23.453.830/0001-70

Data, hora e local: 27.02.2024, as 10:00hs, em segunda convocagao, na av. Marqués de S3o Vicente,
576, ¢j. 1901, Sao Paulo/SP.

Edital de Convocagéo: encaminhado aos membros, assim redigido: “Convocamos os associados do
Instituto Nacional de Desenvolvimento Social @ Humano - INDSH para participarem da Assembleia
Geral Extracrdindria que se realizard no dia 27 de fevereiro de 2024, observando-se as seguintes
orientagOes: horérios: 9h30 em primeira convocagdo, com a presenca de 2/3 dos associados, ou &s
10h00, com a presenga de qualquer nimero. Local: av. Marqués de Séo Vicente, 576, ¢j. 1901, Sdo
Paulo/SP. Pauta: 1. Eleic8o da Diretoria Estatutéria e do Conseltho Fiscal. 2. Outros assuntos de
interesse. Sdo Paulo, 8 de fevereiro de 2024. José Carlos Rizoli — Presidente.”

Presencgas: conforme lista de presenga em anexo/abaixo.
Acontecimentos e deliberacdes:

1. O Presidente, José Carlos Rizoli, informou que, diante do término do mandato dos membros
Presidente, Vice-Presidente e Tesoureiro da Diretoria Estatutaria em 27.02.2024, faz-se necessario
eleger a nova diretoria desde &, visando evitar solug3o de continuidade na condugaio administrativa
da entidade. Colocado o assunto em votag3o, os presentes reelegeram, 3 unanimidade, as
seguintes pessoas para comporem a nova diretoria, que aceitaram a incumbéncia e seus cargos e
tomarao posse eletiva de suas funcdes as 00h00 do dia 28.02.2024, sem a necessidade de qualquer
formalidade ou documento especifico, diante da inexisténcia de exigéncia estatutaria neste sentido,
© que também fol aprovado a unanimidade. Os eleitos exercer@io o mandato até 27.02.2028.

|
:
5
§
é
8
5
%
:
:
3
§
:
:
:
s
g

g
g
E
f

WWAWTW
Cage B i T e T
Presidente | José Carlos Rizoli | Aposentado | 3.148.6472 | 171, 58
Vice- José Accaclo | Advogado | 4.357.674-6 | 189.667.248-49

“Tesoureiro | Sidney dos Santos | Técnico | 24.170.002:0 | 18349942843
da Silva Contabil

SEDE ADMINISTRATIVA

Av. Marqués de S3o Vicente, 576
5. 1901, Barra Funda, GEP 01139-000
Sao Paulo SP, (11) 3672-5138

www.indsh.org.br
Ve
Py
REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG ' X
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 15-19, LIVRO A-26 PAG 'LG
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RESPEITO A VIDA

2. A atual Diretoria Estatutaria do INDSH esta composta da seguinte forma, incluindo os prazos de
mandato de cada um de seus membros:

DIRETORIA ESTATUTARIA
Cargo Nome Profissdo RG CPF/MF Mandato
Presidente José Carlos | Aposentado | 3.148.647-2 | 171.893.228- | 28.02.24
Rizoli 68 El
27.02.28
Vice- José Accacio | Advogado | 4.357.674-6 | 189.687.248- | 28.0224
Presidente Floréncio 49 El
Ribeiro 27.02.28
Tesoureiro Sidney dos Técnico 24.170.092-0 | 183.480.428- | 28.02.24
Santos da Contabil 43 a
Silva 27.02.28
1° Sérgio Médico 23.169.069-1 | 262.138578- | 06.12.22
Secretério Henrique de 85 a
Lima Campos 05.12.26
Vo Felipe Enfermeiro | 43.579.952-6 | 354.720.468- | 06.12.22
Secretario Eduardo de 23 ‘a
Moraes 05,12.26
Gomes

3. O Presidente aproveitou a assembleia para abordar a necessidade de uma nova eleicdo para o
Conselho Fiscal, cujos mandatos encerram-se em 27.02.2024. Dessa forma, toma-se imperativo
eleger a nova composigao desde ja, visando evitar solugdo de continuidade na condugdo
administrativa da entidade. Ap6s deliberagéio e votagao, os presentes elegeram, por unanimidade,
as seguintes pessoas para comporem o Conselho Fiscal do INDSH, que aceitaram a incumbéncia
e seus respectivos cargos e tomardo posse de suas fungdes eletivas as 00h00 do dia 28.02.2024,
sem a necessidade de qualquer formalidade ou documento especifico, em virtude da inexisténcia
de exigéncia estatutaria neste sentido, o que também foi aprovado por unanimidade. Os eleitos
exercerao o mandato até 27.02.2027.

Membros Efetivos

A Nome Profissdo RG FIMF h

Fabio Kenki Hassui Bidlogo _ 20895949 ﬁ«»mjﬂ

| Sueli Silvério de Medeiros Contadora 9.500.260- 033.510.288-30
Profissao
Secretdria
Professor
Secretaria

e

1o fol assinado por JOSE CARLOS RIZOLI, ERIKA ALVES BATISTELLA e Felipe Eduardo de Moraes Gomes. Para validar o documento e suas assinaturas acesse

digiforte.com brivalidate/ WM2XL-RR2BY-58FLB-LSZAS

SEDE ADMINISTRATIVA

cj. 1901, Barra Funda, CEP 01139-000
Séo Paulo SP, (11) 3672-5136
www.indsh org.br

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG =
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RESPEITDO A ViDa

Encerramento

wmwmmmmmammwmmmmw
pelo 2° Secretério, Felipe Eduardo de Moraes Gomes, que vai assinada por quem de direito (art. 25, I,

mcaﬂ""
o..um,&.w"’"“
Deatse

José Carlos Rizoli
Presidente da entidade

Assinado sletronicamenta por.
Eduardo de Moraes Gomes

ﬁmwmm

auvmmmmmmos RIZOLI, ERIKA ALVES BATISTELLA e Felips Eduardo de Moraes Gomes. Para validar o documento e suas assinaturas acesse

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 15-19, LIVRO A-26




MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Codigo de validagdo: WM2XL-RR2BY-58FL8-LSZAS

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horério de Brasllia):

v JOSE CARLOS RIZOLI (CPF ***.893.228-*") em 29/02/2024 18:55 - Assinado
com certificado digital ICP-Brasil

v’ ERIKA ALVES BATISTELLA (CPF ***.801.048-**) em 20/02/2024 18:56 -
Assinado com certificado digital ICP-Brasil

+ Felipe Eduardo de Moraes Gomes (CPF ***.720.468-**) em 01/03/2024 07:53 -

Assinado eletronicamente
Enderego IP Geolocalizagio
201.86.5.144 Lat: -23,524830 Long: -46,715934
Precisao: 12 (metros)
r ‘!
Autenticagdo gmsfelipe@clinicasepitheli.com.br
Email verificado
hlot2GT4i6ic/sJUyXB2ZEgipQOGJOU+0DmMwWBIFJCcCI=
Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagéo deste documento: I
https://portal.digiforte.com.br/validate/WM2XL-RR2BY-58FL8-LSZAS
Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o cadigo de validagao:

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CWIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 15-19, LIVRO A-26
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hitps://portal.digiforte.com.br/validate

REGISTRO ELETRON!CO-REGISTROW Data: 04/03/2024, FLS. 15-19, LIVRO A-26




PODER JUDICIARIO - TJMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA

1° Registro de Thulos ¢ Dox

SELO DE CONSULTA: GGD13159

CODIGO DE SEGURANGA: 5075.9544.3396.6132

17

idade de atos p

Ato(s ) praticaco(s) por: Bruna Marques Siqueira - Awdlier

Valor Final: RS 42626

Cansulte a vaidade ceste selo no sile hitps //sclos.mg.jus.be

Emol.: RS 321,86 - TF.J: RS 104,40

O

Certifico estar registrado neste cartério o documento acima, digitalizado

em seu inteiro teor. Dou fé.

Pedro Leopoldo, 04 de margo de 2024.

- Oficial Inte

Cesio Rosa

FIM DAS REMISSOES - ESPAGO ABAIXO EM BRANCO




RESPEITO A VIDA

Lista de Presenca - Assemblela Geral Extraordindria do INSTITUTO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO SoCIAL E HuMANO ~ INDSH realizada em 27.02.2024, as 10h00, na Av.
Marqués de Sé@o Vicente, 576, cj. 1901, Sdo Paulo/SP.

CPF:
1. José Carlos Rizoli T R T

2. José Accécio Floréncio Ribeiro

3. Manoel Tavares Pinto Filho

4. Carlos Eduardo Patrick

5. Sidney dos Santos da Silva

6. Marinete Nicolau dos Santos

7. Fabio Kenki Hassui

Assnado e por:
-

Data: 2710212024 11:17.28 -03:00

Swely Silidisc ot MMudbssoy
9. Sueli Silvério de Medeiros o e s

8. Rogério Karagulian

JOSE CARLOS RIZOLI, Felipe Eduardo de Morses Gomes, Rogério karagulian, Sueli Silvério de Medeirs, José Accacio Floréncio Ribeiro, Sergio Henrique de
Lima Campos, Sidney dos Santos da Silva e outros. Para validar o documento e suas assinaturas acesse hitps /iportal digiforte. com brivaldate/RRE7P-LVCGU-NMRUA-4ZPHR

A el
B AN %

10. Terezinha Cristina da Silva

11. Sérgio Henrique de Lima Campos

e

12. Felipe Eduardo de Moraes Gomes

-

'REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 17-21, LIVRO A-26




MANIFESTO DE
ASSINATURAS

Cddigo de validagédo: RRB7P-LVCGU-NMRUA-4ZPHR

Esse documento foi assinado pelos seguintes signatarios nas datas indicadas (Fuso
horério de Brasilia):

v JOSE CARLOS RIZOLI (CPF ***.893.228-**) em 27/02/2024 11:14 - Assinado
com certificado digital ICP-Brasil

v Felipe Eduardo de Moraes Gomes (CPF “**720.468-"*) em 27/02/2024 11:15 -

Assinado eletronicamente
Enderego IP Geolocalizag@o
187.74.207.181 S R i
Precisdo: 11 {metros)
Autenticacdo gmsfelipe@clinicasepitheli.com br
Email verificado

tUQby3sVENnENNEJYEoZF7iyqof9/HBrPSWkSHdsigMi=

v Rogério karagulian (CPF *** 730.108-**) em 27/02/2024 11:17 - Assinado
eletronicamente

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 17-21, LIVRO A-26




Enderego IP Geolocalizagao
177.33.84.50 Néo disponivel
Autenticacéo rogerkara@uol.com.br
Email verificado

HABIGAMzDImrwBvEsXmGIOKSOChFzShiBYs+m4Mloco=

v Sueli Silvério de Medeiros (CPF ***.510.288-**) em 27/02/2024 11:42 -

Assinado eletronicamente
Endereco IP Geolocalizagao
191.204.198.150 Nao disponivel
Email verificado

ORTpZKHIZ17TE+hAEMPDGIRp!K14MEqIZhoBXahQ

v José Accacio Floréncio Ribeiro (CPF ***.687.248-*") em 27/02/2024 11:49 -
Assinado eletronicamente

Enderego IP Geolocalizaca
200.171.171.133 Lat: -23,573329 Long: -48,651835
Preciséo: 100 (metros)

" Sergio Henrique de Lima Campos (CPF ***.138.578-**) em 27/02/2024 13:21 -
Assinado eletronicamente

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 17-21, LIVRO A-26




Endereco IP Geolocalizagao
191,19.228.88 MEASENME Legamme
Precisso: 39 (metros)
Autenticacao sergiohlcampos@yahoo.com.br
Email verificado

AWenE

DP0/4h03FpE1rHS9a0wzbcRtka+WsuWBdAK/C8gAhdNc=
p ]

¥ Sidney dos Santos da Silva (CPF *** 499.428-**) em 27/02/2024 14:07 -

Assinado eletronicamente
Enderego IP Geolocalizagao
177.189.22.209 Néo disponivel
Autenticacgao sidney@snlassessoria.com.br
Email verificado

1C10jI3x+OLBRMWGLWMNgrClizgx/dK1.

¥ Carlos Eduardo Patrick (CPF ***.525.918-**) em 27/02/2024 16:58 - Assinado

eletronicamente
Endereco IP Geolocalizagso
177.170.141.197 Nao disponivel
Autenticagcao ceduardo_patrick@yahoo.com.br
Email verificado

: Lt b N e DS I T NP I -
autwim3vol/PVVFgzPGFg72ZCZOtSJBxu

" Fabio Kenki Hassui (CPF ***.033.218-**) em 27/02/2024 23:03 - Assinado
eletronicamente <

REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 17-21, LIVRO A-26 4/




Endereco IP Geolocalizagido
177.26.237.248 Lat: -23,693694 Long: ~46,554890
Precisdo: 2000 (metros)

Autenticacéo Fabiohassui@hotmail.com
Email verificado

UmSXrFK3+1gi22XPMFyIHRVLHUxwKCj4w/7

Para verificar as assinaturas, acesse o link direto de validagao deste documento:

https://portal digiforte.com.brivalidate/RRB7P-LVCGU-NMRUA-4ZPHR

Ou acesse a consulta de documentos assinados disponivel no link abaixo e informe
o codigo de validagao:

https://portal. digiforte.com brivalidate

[REGISTRO DE TITULOS E DOCUMENTOS E CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE PEDRO LEOPOLDO-MG
REGISTRO ELETRONICO - REGISTRO 3265, Data: 04/03/2024, FLS. 17-21, LIVRO A-26
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Pedro Leopelde - MG

SELO DE CONSULTA: GGD13178

PODER JUDICIARIO - TIMG - CORREGEDORIA-GERAL DE JUSTICA
CQDIGO DE SEGURANGA: 8951.7650.0982.1160

1* Registro de Titulos ¢ Documentos e Civil das Pessoas Juridicas

7

idade de atos praty

O

Alo(s) praticado(s | por: Bruna Marques Siqueira - Auxliar

Emol.: RS 228,66 - TFJ: RS 75,20
Valor Final: RS 303,86

|
|
w

Centifico estar registrado neste cartério o documento acima, digitalizado

em seu inteiro teor. Dou fé.

Pedro Leopoldo, 04 de margo de 2024,

Cesio Rosa Pereira - Oficial Interino

FIM DAS REMISSOES - ESPACO ABAIXO EM BRANCO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
Registro de Titulos e Documentos e Civil das Pessoas Juridicas de Pedro Leopoldo -

CNPJ: 21.145.420/0001-36
Rua Comendador Anténio Alves, 451 - Centro - CEP:33250-033

Fone: (31)3661-1733 Email: rtdpjpedroleopoldo@gmail.com
Cesio Rosa Pereira - Oficial Interino

CERTIDAO RESUMIDA

CERTIFICO, a requerimento expresso de parte interessada, que revendo os Livros nesta Serventia,

encontrou o registro do Lista de Presenca, registrado sob o nimero de ordem 3265 averbagéo 249, em
04 de margo de 2024 e respectivas averbagdes nele langadas, em nome de:

g
Rt

Denominagéo: INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO INDSH - CNPJ:
23.453.830/0001-70.

Descrigao: Av. 247: Edital de Convocagéo, datado de 08/02/2024; Av. 248: Ata de AGE p/ eleicdo e posse da

Diretoria Estatutaria e do Conselho Fiscal; e; outros assuntos de interesse, datada de 27/02/2024: Ay, 249: Lista
de Presenca, datada de 27/02/2024.
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RESPEITO A VIDA

IImo. Sr. Tabelido de Registro Civil das Pessoas Juridicas de Pedro Leopoldo.

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano - INDSH,
localizado na Rua Cristiano Ottoni, n® 233 - Pedro Leopoldo — MG, CEP: 33600-000,
representado por seu Vice-Presidente abaixo identificado, requer o registro e
arquivamento da inclusa ata.

Sao Paulo, 2 de dezembro de 2022.

e

> By
José Accacio FloréncjgiBE R

» > 37, K,
Vice-Presjdefife, 44, ¢
A0, %) .

SEDE ADMINISTRATIVA

Av. Marqués de Saa Vicente, 57t
C}. 1901 - Barra Funda
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RESPEITO A VIDA

Assembleia Geral Extraordinaria
Edital de Convocacao

Convocamos os associados do Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano -
INDSH para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria que se realizara no dia 2 de
dezembro de 2022, observando-se as seguintes orientagées: as 14h30 em primeira
convocagao com a presenga de 2/3 dos associados, ou as 15h00 com a presenga de qualquer
numero. Local: av. Marqués de Sao Vicente, 576, ¢j. 1901, Barra Funda, Séo Paulo/SP.

Pauta:
1. Inclusdo de associados;

2. Outros Assuntos de Interesse.

Contamos com a habitual e indispensavel presenca de V.Sas.

Sao Paulo, 25 de novembro de 2022.

Atenciosamente,

José Carlos

Pr sudénte

RO: 3265 - AV 204
Livro A23 | FOLHA 189v | DATA 13/12/2022
Comngda Emol RS 18220 - TR RS 84,55 - Tacompn RS 1004 - Deap. RE 0,00 158 RS 000
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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria do
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO —~ INDSH
CNPJ 23.453.830/0001-70

Data, hora e local: 02.12.2022, as 15h00, em segunda convocagdo, na av. Marqués de Séo Vicente,
576, cj. 1901, Sédo Paulo/SP.

Edital de Convocacgéo: encaminhado aos membros, assim redigido: “Convocamos os associados do
Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano — INDSH para participarem da Assembleia Geral
Extraordinéria que se realizara no dia 2 de dezembro de 2022, observando-se as seguintes orientagées:
as 14h30 em primeira convocagdo com a presenga de 2/3 dos associados, ou as 15h00 com a presenga
de qualquer numero. Local: av. Marqués de Sdo Vicente, 576, cj. 1901, Barra Funda, Sdo Paulo/SP.
Pauta: 1. Inclusdo de associados. 2.0utros Assuntos de Interesse. Sdo Paulo, 25 de novembro de 2022.
José Carlos Rizoli — Presidente”.

Presencas: conforme lista de presenga em anexo/abaixo.
Acontecimentos e deliberagdes:

1. O Presidente do Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano — INDSH, José Carlos Rizol,
informou e apresentou a manifestagao de vontade de inclusdo no quadro de associados dos senhores:

» Sérgio Henrique de Lima Campos, brasileiro, médico, RG 23.169.069-1 SSP-SP e CPF
262.138.578-85.

» Felipe Eduardo de Moraes Gomes, brasileiro, enfermeiro, RG 43.579.952-6 SSP-SP e CPF
354.720.468-23.

2. Colocado o assunto em votagdo ndo houve oposi¢ao e aprovaram a inclusdo dos novos associados.
Encerramento

Ninguém desejou fazer uso da palavra. Encerrou-se a reunido, da qual foi lavrada esta ata, redig'ati? pel
Il

Vice-Presidente José Accécio Floréncio Ribeiro, que vai assinada por quem de direito (art. 2 dh
Estatuto Social).
; : i \

X

-
Sérgio Henrique de Lima Campos
Associado

e s ETHA NS,

ERIKA ALVESsiss e
BATISTELLA = -—-ﬂ"“"'"“‘

Am ulmc:w

SEDE AISMMS’\G%A '
Av. Marquesde Séao Vicente, 576

cj. 1901, Barra Funda, CEP 01139-000
Sao Paulo SP, (11) 3672-5136
www.indsh.org.br
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Lista de presenga na Assembleia Geral Extraordindria do INSTITUTO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO — INDSH realizada em 02.12.2022, as 15h00, em segunda
convocagao, na Av. Marqués de Sao Vicente, 576, ¢j. 1901, Sao Paulo/SP.

Associados

1. José Carlos Rizoli 1/=é:2 =

{
2. José Accacio Floréncio Ribeiro /;/}‘
3. Carlos Eduardo Patrick 0 &&m 7 §J\_ Q,Nd\ﬁ- j ¥ g’ <
V %/\

4. Sidney dos Santos da Silva / 4/(1 Vi

5. Terezinha Cristina da Silva ({M%f# Q\b@—u A’VL L
6. Manoel Tavares Pinto Filho e LF A,

7. Marinete Nicolau dos Santos \M\\
8. Fabio Kenki Hassui _.g-r\é \2‘”"\%& 3? Q_Jﬁ}\u’/

9. Rogério Karagulian W —
10. Sueli Silvério de Medeiros % ,wJL WZ%AM) Ao frskosS

SEDE ADMINISTRATIVA

Av. Marqués de Sao Vicente, 576

cj. 1901, Barra Funda, CEP 01139-000
Sao Paulo SP, (11) 3672-5136
www.indsh.org.br
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Ata de Assembleia Geral Extraordinaria do
INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO — INDSH
CNPJ 23.453.830/0001-70

Data, hora e local: 05.12.2022, as 15h00, em segunda convocagdo, na av. Marqués de Séao Vicente,
576, c¢j. 1901, Sao Paulo/SP.

Edital de Convocacgao: encaminhado aos membros, assim redigido: “Convocamos os associados do
Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano — INDSH para participarem da Assembleia Geral
Extraordindria que se realizara no dia 05 de dezembro de 2022, observando-se as seguintes orientagoes:
horérios: 14h30 em primeira convocagao, com a presenga de 2/3 dos associados, ou as 15h00, com a
presenga de qualquer numero. Local: av. Marqués de Sao Vicente, 576, ¢j. 1901, Sdo Paulo/SP. Pauta:
1. Inclusdo de novos Diretores. 2. Alteragdo do Estatuto Social. 3. Outros assuntos de interesse. Sao
Paulo, 28 de novembro de 2022. José Carlos Rizoli — Presidente”.

Presencas: conforme lista de presenga em anexo/abaixo.
Acontecimentos e deliberagoes:

1. O Presidente José Carlos Rizoliinforma que considerando a necessidade de melhor redistribuicdo das
responsabilidades do corpo diretivo do Instituto, serao incluidos dois novos cargos no artigo 18 do
Estatuto Social da entidade, sendo de 12 Secretario e 22 Secretario. Colocado em votagdo, os
presentes, & unanimidade, aprovaram as inclusdes do artigo 18, cuja redagao passa a ser:

Art. 18. A Diretoria serd composta dos seguintes cargos:

I - Presidente

Il - Vice-Presidente
ITI — 1° Secretério
IV — 2° Secretdrio

V - Tesoureiro

2. Competem aos Secretarios: - Elaborar e registrar as atas das Assembleias Gerais e das reunioes da
Diretoria; - Manter e ordem os livros, registros e arquivos da Entidade.

3. O Presidente José Carlos Rizoliinformou que as atribuigdes goTaz Qe‘&qcreténo que estava extinto,

ﬁs.;’emblela as atribuigdes
: £ 9 ”*ap@y)aram a alteragdo do
artigo “Compete ao Vice-Presidente” e inclusao do artigg 98i¢ ao ﬁb@?’ﬁéorgténos" do mesmo

Estatuto, cuja redacao passa a ser:

Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:

/]| ¢ 1907 BarraFunda, CEP 01139- ooo
1 S&o Paulo SP, (11) 3672-5136
~ www.indsh.org.br ‘ /L



Art. 25, Compete ao 1° e 2° Secretdrios:
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11 - Elaborar e registrar as atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria.
IIT - Manter em ordem os livros, registros e arquivos da Entidade.

Instituto Nacional

de Demvolvmmlo

Social e Humano

Passando para a votag@o e nomeagao dos novos cargos a diretoria, desde j&, visando evitar solugdo

de continuidade na condugdo administrativa da entidade. Colocado o assunto em votagédo, 0s
presentes elegeram, & unanimidade, as seguintes pessoas para comporem a nova diretoria, que
aceitaram a incumbéncia e seus cargos e tomardo posse eletiva de suas fungdes as 00h00 do dia
06.12.2022 sem a necessidade de nenhuma formalidade nem documento especifico, diante da
inexigéncia estatutaria neste sentido, o que também foi aprovado a unanimidade, e exercerdo o
mandato até 05.12.2026.

Diretoria Estatutaria

Cargo Nome Profissdao RG CPF/MF
12 Secretario Sérgio Henrique | Médico 23.169.069-1 262.138.578-85
de Lima Campos
2° Secretario Felipe  Eduardo | Enfermeiro 43.579.952-6 354.720.468-23
de Moraes
Gomes

. Assim, a composicao da Diretoria Estatutaria do INDSH passara a ser da seguinte forma:

Diretoria Estatutaria

Cargo Nome Profissao RG CPF/MF Encerramento
Mandato
Presidente José Carlos Aposentado 3.148.647-2 171.893.228- 27/02/2024
Rizoli 68
Vice- José Accacio Advogado 4.357.674-6 189.687.248- 27/02/2024
Presidente Floréncio 49
Ribeiro
Tesoureiro Sidney dos Técnico 24.170.092-0 183.499.428- 27/02/2024
Santos da Contabil 43
Silva
12 Secretario Sérgio 23.169.069-1 262.138.578- 05/12/2026
Henrique de 85
Lima
Campos
2° Secretario Felipe 354.720.468- 05/12/2026
Eduardo de 23
Moraes W
Gomes ¢,

SEDE ADMINISTRATIVA &

Ay/ Marqués de Sao Vicente,

-1901, Barra Funda, CEP 011338-000
Sao Paulo SP, (11) 3672-5136
www.indsh.org.br
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6. O Presidente aproveitou essa Assembleia e expds a necessidade de inclusdo de mais uma finalidade
no estatuto visando ampliar o seu enfoque. Apés debates, aprovou-se, por unanimidade, a inclusdo do
abaixo retratado, que passa a fazer parte integrante do estatuto:

Art. 3°. A entidade tem as seguintes finalidades:

(s

)

VI - prestar o exercicio da medicina com a transmissdo segura de contetido audiovisual e de dados por tecnologias
digitais seguras, para fins de assisténcia (acompanhamento, diagndstico e tratamento) prevengdo a doengas e
lesoes, promogio de sadde, educagio e pesquisa em satde.

. O Presidente da entidade sugeriu a consolidacdo do Estatuto Social, diante das alteragdes acima. O

assunto foi colocado em votagéo e os associados, por unanimidade, aprovaram a consolida¢éo do
Estatuto Social, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Estatuto Social

CAPITULO I

Denominacao, Sede, Foro Juridico, Duragéo e Finalidades

Art. 1°. O INSTITUTO NACIONAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO - INDSH, atual
denominagio social do Hospital e Maternidade Dr. Eugénio Gomes de Carvalho, identificada de entidade daqui por
diante, CNPJ 23.453.830/0001-70, ¢ associagdo civil de direito privado, sem fins lucrativos, beneficente, filantrépica,
com sede social em Pedro Leopoldo/MG na Rua Cristiano Otoni, 233, CEP 33600-000, onde mantém seu
Juridico.

Pardgrafo tnico: a entidade possui as seguintes filiais:

ro

3

Gk 0.7%
€, % o
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N° Nome da filial e endereco Cidade CNPJ

| Hospital Regional do Maraj6é — Av. Rio Branco, 1266, Breves/PA, Breves/PA 23.453.830/0004-12
68800-000.
Sede Administrativa - Av. Marqués de S@o Vicente, 576, cj. 1901, =

2 Saio Paulo/SP, 01139-000. Sdo Paulo/SP | 23.453.830/0005-01
Hospital Regional de Sorriso — Av. Porto Alegre, 3125, ' g

3 Sorriso/MT, 78890-000. Sorriso/MT 24.453.830/0006-84
Hospital Regional de Tailindia - &v. Florianépolis, s/n° ia o

4 Tailindia/PA., 68695-000, &% Tailandia/PA | 23.453.830/0007-65
Hospital Regional Piblicy/de Infeyikabda %aste do Pard — Rua .

3 Adelnide Beciardes. /6. ?a/r ol P BIFAS0. Paragominas/PA | 23.453.830/0009-27
Hospital Municipal Afaucdria® Rz ;W’y&rek, 77 cis

6 Araucdria/PR, 83708-00& % /4.0@;%%%%‘ Araucdria/PR | 23.453.830/0011-41

o g5 % oty

SEDE ADMINISTRATIVA XQ

Av. Marqués de Sao Vicente,

cj. 1901, Barra Funda, CEP 01139-000
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7 [ Qe Moot B s | SO |t
8 [ e o cgone gy e Jeromimo Pimentel, 343\ peigmypa | 23.453.830/0015-75
o[ g = el R R0 AT | gt | 345330001737
10 ]*;‘]’:5:]‘:1 A ety oo, - Rua Principal, SAf, Centro-|  ppixuna/pa | 23.453.830/0018-18
Hospital e Matgrnidade Municipal Nossa Senhora da Graq.a - Rua Sks Prancises do
Il [Manoel Antonio Bueno, s/n, Récio Grande, Sdo Francisco do Sul/SC 23.453.830/0019-07
Sul/SC, 89240-000.
O e i A
13| o AN 60mro0s v Dona Oulia, 649, Tarimd. | wanaus/aM | 23.453.83010021-13
e R e 7™ "2 vamawtaM_| 234583002202
5ol bl Resionldos Cam | o Bt = Coirt | Copnemars_| 234538200238
16 32:(;;;:;1 (S}"zi(;s\gcg.notgo (-1e Paulo - Av. Um, 544, Centro, Campina \gs;:g;aac 23.453.830/0024-66
17 gs'; ’;‘r:l':;'ﬁ?;mj‘gg"‘7';"1';‘3_“4'55““ 29 de Dezembro, s/n, Vila| - 4001960 | 23.453.830/0025-47
18| Lourenco Dias, 1 440, Contto, Anipolis/GO, J5020:010. | AméPolisGO | 23.453.830/0026.28
oA St Pl 4 A R 1), RN KN 7oy G| 2553 50007
20| Contre o e PR ooy, ouor Pavta Xavier, 730 | pona Grossa/PR | 23.453.830/0028-90
Art. 2°. A entidade tem durag@o por tempo indeterminado.
Art. 3°. A entidade tem as seguintes finalidades:

I - levar a efeito atividades de saide comunitdria, com vistas a preven¢do da doenga, orientagdo sanitdria e
imunizacio.
II - desenvolver a pesquisa, tanto pura quanto aplicada, sobretudo em seus estabelecimentos, para favorecer o
aperfeicoamento das atividades da satde.

IV -
nacionalidade, raga, credo relig
quanto ambulatorial.

V — promover atividades ligadag

prestar assisténcia a satide e servige

I11 - prestar assisténcia social por meio de asilos, creches e outras atividades que ajudem a comunidade a se realizar.
¢ edaco hospltaldres a quantos procurarem seus 9erv1<;0§ sem dmtmgao

7,

SEDE ADMINISTRATIVA
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RESPEITO A VIDA

VI - prestar o exercicio da medicina com a transmissdo segura de contetido audiovisual e de dados por tecnologias
digitais seguras, para fins de assisténcia (acompanhamento, diagndstico e tratamento) prevencio a doencas e lesoes,
promogao de saiide, educac@o e pesquisa em satide.

Art. 4", Para atingir suas finalidades a entidade desenvolveri as seguintes atividades:

I - promover, coordenar e organizar congressos, simposios e jornadas especificas na drea da satde.

IT - desenvolver atividades educacionais na satide, podendo fundar e manter escolas, faculdades e cursos em geral e
franqued-los a quem de direito os procurar, podendo inclusive conceder bolsas de estudo.

Il - prestar servicos médico-hospitalares e de assisténcia 4 saide e, também, em administragdo hospitalar, na
modalidade de assessoria e/ou consultoria técnicas, diagndstico ou a administragio propriamente dita, a entidades
congéneres ou nio e também a estabelecimentos préprios ou de terceiros, piiblicos ou privados.

IV — desenvolver atividades culturais, de defesa e conservagdo do patrimbnio histérico e artistico, através da
realizagio de atividades museoldgicas propriamente ditas ou por meio de contratos, convénios, parcerias, termos

ou acordos que contribuam para a preservagdo e divulgag@o da colegdo, dos museus e dos acervos das entidades
congéneres ou ndo e também a estabelecimentos préprios ou de terceiros, piblicos ou privados.

V - celebrar convénios, contrato de gestio, contratos administrativos, termos de cooperagdo técnica ou termos de
parceria com entes/instituigdes publicas ou privadas em territério nacional, visando a prevengdo, promogio e
assisténcia a saide;

VI -participar do Sistema Unico de Satide (SUS) mediante instrumento juridico especifico com as esferas municipais,
estaduais e federais;

VII - as atividades serdio exercidas em qualquer parte do territério nacional, podendo abrir filiais.

VIII - No desenvolvimento das suas atividades a entidade observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia, em consonincia com o seu lema: Respeito a Vida.

Pardgrafo primeiro. O eventual resultado das atividades remuneradas deverd ser, obrigatoriamente, aplicado no
desenvolvimento de suas finalidades.

Paragrafo segundo. A entidade prestaré servigos médico-hospitalares e de assisténcia a saide aos que ndo tiverem
recursos, de acordo com o previsto na legislag¢éo.

CAPITULO II
Associados
Art. 5°. O quadro de associados serd formado por nimero ilimitado de pessg POste dos que o solicitarem e
forem aceitos pela Diretoria. 40, P

4/‘4'1 (,/

Art, 6°. Para ser admitido como associado a pessoa deverd preencher os/se mtg‘;re 13;(05%;"- S
'S y ' _

| — ser apresentada por escrito por outro associado e justificar o motivo go pedido.| |/
IT - apresentar curriculo, de preferéncia na Plataforma Lattes. P

I1T - requerer sua admissdo a Diretoria e ser por ela aprovada. %
IV - ndo estar negativado em nenhum 6érgao de restri¢do ao crédito.

V - ndo estar condenado em nenhum processo criminal, com lrapsuo em |ulgaf

\\
%"/ 1’6‘ 7/

g

cj. 1901 Barra Funda CEP 01139-000
Sao Paulo SP, (11) 3672-5136
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Art. 7°. Sao direitos dos associados:

1 - participar e votar nas Assembleias Gerais.

IT - votar e ser votado para cargos estatutarios.

[IT - frequentar a sede da entidade e participar de suas atividades.

IV - receber as publicactes que a entidade fizer.

V - solicitar a convocagio de Assembleias Gerais, desde que representem um quinto da totalidade dos associados.

VI - solicitar exclusao do quadro social, mediante comunicagio a Diretoria com antecedéncia de 5 (cinco) dias, ndo
cabendo neste caso ou outra hip6tese de desligamento qualquer pagamento ou reparagao.

VII - recorrer a Assembleia Geral quando tiver sido excluido do quadro de associados.

Art. 8°. Sdo deveres dos associados:

I - cumprir e fazer cumprir este estatuto.
11 - colaborar no aperfeigoamento e expanséo das atividades da Entidade.
I11 - zelar pelo patriménio da Entidade.

Art. 9°. Os associados nio respondem, nem pessoal, nem subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas em nome da
entidade.

Adverténcia e exclusio dos associados

Art. 10. Deixardo de ser associados os que o solicitarem ou forem excluidos pela Diretoria, confirmado pela
Assembleia Geral.

Art. 11. O associado serd julgado e eventualmente punido pela Diretoria quando:

I - agir de forma a constranger, sob qualquer aspecto, outro associado, empregado ou prestador de servigo da entidade,
a critério da Diretoria.
Il - desrespeitar valores morais, éticos e sociais cuja observagdo ¢ exigida de forma geral pela sociedade, a critério
da Diretoria.
111 - tiver sobre si condenagio transitada em julgado de ilicito penal, civil ou administrativo, podendo a punigio ser
solicitada por outro associado ou de oficio pela Diretoria.
IV - praticar atos que possam vir a prejudicar a entidade de alguma forma, direta ou indireta, a critério da Diretoria,
que analisard caso a caso
V - o associado que ndo comparecer a 3 (trés) assembleias gerais seguidas ou 6 (seis) alternadas, sem justificativa
ou outorga de procuragdo a outro associado, poderi ser excluido pela Diretoria.

Pardgrafo primeiro. O associado poderd se defender em relagd@o as acusagdes que lhe forem feitas no prazo de 15

(quinze) dias a contar de sua intimagag/page », em peticdo dirigida a Diretoria,
= ¥,
Pardgrafo segundo. Nao sendo posg il bt %@;,ado no enderego constante nos registros da Entidade ele
serd intimado por edital a ser publichdo| geStmidag %e‘ﬂ‘ qualquer jornal circulante na sua sede social.
\ d‘é}b"@: s f‘_"‘
%
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Pardgrafo terceiro. A Diretoria poderd, em decisdo fundamentada a ser proferida em até 30 (trinta) dias apés a
apresentagao da defesa, absolver ou aplicar as seguintes penas aos associados, dependendo da gravidade do ato, ndo
ficando, porém, adstrito & gradagio:

a) adverténcia escrita

b) suspensdo por 30 (trinta) dias
¢) suspensdo por 12 (doze) meses
d) exclusdo

Pardgrafo quarto. Da decisdo da Diretoria caberd recurso 2 Assembleia Geral Extraordindria no prazo preclusivo de
15 (quinze) dias a contar da data de afixag@o da punigio na sede social da entidade ou da intimagdo do associado por
Aviso de Recebimento dos correios.

Paragrafo quinto. A decisdo de aplicagdo de qualquer penalidade ao associado serd tomada pela maioria dos
associados presentes a assembleia convocada especialmente para esse fim.

Pardgrafo sexto. O associado excluido ndo mais poderd pleitear tal condigdo junto a entidade.
CAPITULO III
Administracao

Art. 12. A entidade serd administrada pelos seguintes 6rgios:

|- Assembleia Geral
II - Diretoria

[T - Conselho Fiscal 3
IV - Conselho de Administragao {
Pardgrafo primeiro. Os membros dos 6rgdos administrativos exercerdo seus mandatos até a posse de novos eleités

ou recondugdo deles, mesmo que vencido o perfodo inicial.

sem nenhuma formalidade especial nem especifica.

Pardgrafo segundo. A posse das pessoas eleitas para os 6rgios administrativos se dard no mesmo momento da eleigdo,
Art. 13. A Assembleia Geral se realizard ordinariamente uma vez a0 ano, no primeiro quadrimestre para aprovagao

do balango e extraordinariamente sempre que a Diretoria ou um quinto dos associados a julgar necessdria.

Art. 14. A convocacio para as Assembleias Gerais serd feita por edital exposto na sua sede ou por correspondéncia
enviada a cada associado, podendo ser feito_por n-g: de fax ou e-mail, inclusive, com antecedéncia minima de

(cinco) dias. 7,

nte ou, em seus impedimentos, pelo Vice-Presidente e

) emdpnmelra convocac;ao ou, em segunda LOHVOC&Q&O
I‘ 7

Art. 15, As Assembleias Gerais serg
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RESPEITO A VIDA

Art. 16. A Assembleia Geral deliberard com a maioria simples de votos, exceto quando este estatuto ndo permitir.

Pardgrafo tnico. E permitido o voto por procuragio, podendo cada pessoa representar, no mdximo, 7 (sete)
associados.
Competéncias

Art. 17. Compete a Assembleia Geral, privativamente:

I - Eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal, o Conselho de Administragdo e seus administradores.

II - Dispensar os membros da Diretoria Estatutaria, do Conselho Fiscal e seus administradores.

I11- Autorizar a aquisigdo, alienagao, hipoteca ou gravame de qualquer natureza dos bens iméveis.

IV - Reformar este estatuto, desde que tenha sido convocada para este fim e a proposta obtenha concordéncia de
metade mais uma das pessoas presentes.

V- Julgar, em segundo grau, recurso interposto por associado cuja exclusdo tiver sido decidida pela Diretoria.

Pardgrafo inico. A assembleia geral indicard os membros para compor o Conselho de Administragio levando em
consideragdo critérios internos e as legislagoes especificas, podendo as pessoas indicadas compor ou nio o quadro
associativo da entidade.

Art. 18. A Diretoria sera composta dos seguintes cargos:

1- Presidente

Il - Vice-Presidente
III — 1° Secretdrio
IV - 2° Secretdrio

V - Tesoureiro

Art. 19. O mandato da Diretoria terd duracio de 4 (quatro) anos, podendo ser reeleita.

Art. 20. A Diretoria reunir-se-d ordinariamente ao menos uma vez a cada semestre e, extraordinariamente, sempre
que o Presidente ou 3 (trés) dos membros a julgar necessdria.

Art. 21. A Diretoria agird validamente com a presenca de metade mais um dos seus membros e deliberard por magia
simples de votos.

Art. 22. Compete a Diretoria:

I-  Administrar a entidade.

II-  Cumprir e fazer cumprir este esta

ITI- Propor & Assembleia Geral a rgf

IV- Elaborar o orgamento-progra

V - Preparar a prestagdo de co

VI- Adquirir, vender, hipotec
da Assembleia Geral.

selho de Administragao para aprovacao.
uer forma os bens imo6veis, mediante prévia aprovagao

VIII- Criar dependéncias (filiais) NogJumeio de ¥ia ' ”° .' siiprja\diretoria. U’\ -
IX - Admitir e excluir associadov Y 0% \ )
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Art. 23. Compete ao Presidente:
I- Convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunioes de Diretoria.
II - Representar ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente a entidade em suas relagdes com terceiros.
11T - Constituir procuradores, mandatdrios e advogados.
IV - Exercer o voto de qualidade.
V- Aplicar as penalidades previstas neste estatuto aos associados que o infringirem.
Art. 24. Compete ao Vice-Presidente:
I -Substituir o Presidente em seus impedimentos e auxilid-lo em suas tarefas.

Art. 25. Compete ao 1° e 2° Secretdrios:

I - Elaborar e registrar as atas das Assembleias Gerais e das reunides da Diretoria.
[T - Manter em ordem os livros, registros e arquivos da Entidade.

Art. 26. Compete ao Tesoureiro:

[ - Manter atualizada e em ordem a contabilidade e o livro caixa.

II - Relatar a Assembleia Geral e a Diretoria, a situagio patrimonial e sua transformagdo.
I11 - Elaborar os balancetes, balangos e previsdo orgamentdria de cada exercicio.

IV - Zelar pela manutengio, destinagio e transformagao do patrimonio.

V- Substituir o Secretdrio em seus impedimentos.

Composicio
Conselho Fiscal

Art. 27. O Conselho Fiscal serd constituido por 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados,
eleitos na forma estabelecida pelo estatuto, para mandatos de 1 (um) a 3 (trés) anos, permitida a reelei¢do, por uma
tinica vez, de 1/3 (um tergo) de seus componentes, possuindo as seguintes atribuigoes:

I - Emitir parecer sobre a prestagdo de contas.
IT - Providenciar para que, mensalmente, seja fechado um balancete e, anualmente, um balango geral e exigir
todas as contas sejam conciliadas.
IIT - Examinar e emitir parecer sobre a exatidao do balango geral.
IV - Zelar para que sejam mantidas em ordem e arqui as, as escrituras de todos os iméveis. ‘
V- Fiscalizar a manuteng@o da correlg S
capazes de assegurar sua exatidj <4
4, \9,?
o . W) 75 /
N7 =
OS> %,
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Conselho de Administraciao da Entidade
Art. 28. O Conselho de Administragdo da entidade, 6rgio de deliberagdo superior, serd composto por:

- até 55 % (cinquenta e cinco por cento) por membros eleitos entre os associados;

I - 35% (trinta e cinco por cento) por membros eleitos pelos demais integrantes deste Conselho, entre pessoas de
notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

I11- 10% (dez por cento) de membros indicados pela Diretoria Estatutdria e eleitos pelos empregados da entidade.

Pardgrafo primeiro. Sio critérios a serem observados na composigio do Conselho de Administragio:

I- Os eleitos ou indicados nido poderdo ser parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau dos membros do Poder
Executivo qualificador, de Governadores, Vice-Governadores, Secretdrios de Estado, Senadores, Deputados
Federais e Estaduais, Conselheiros dos Tribunais de Contas dos Estados, Agéncias Reguladoras ou dos
dirigentes da entidade.

II- O primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos;

IIT - O dirigente mdximo da entidade deverd participar das reunies sem direito a voto.

IV - O Conselho reunir-se-d ordinariamente trés vezes por ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

V - Os Conselheiros nio receberdo remuneragdo pelos servigos que prestarem nesta condicdo, ressalvada a ajuda de
custo por reunido da qual participarem.

- Os Conselheiros eleitos ou indicados para integrar a Diretoria Estatutdria da entidade deverdo renunciar ao
assumir tais fungdes.

VII- Conselheiros e Diretores das organizagdes sociais ndo podem exercer mais de uma atividade remunerada, com
ou sem vinculo empregaticio, ressalvado o empregado porventura eleito pelos empregados da entidade.

Pardgrafo segundo. Os membros eleitos e indicados para compor o Conselho terdo mandato de 4 (quatro) anos,
admitida uma recondugio no mesmo cargo. i

Pardgrafo terceiro. O Conselho de Administragdo terd as seguintes atribui¢des privativas:

[ - Aprovar a proposta de Contrato de Gestao;

IT - Aprovar a proposta de orgamento da entidade e o programa de investimentos;

III - Aprovar por maioria de no minimo 2/3 (dois ter¢os) de seus membros o regulamento préprio contendo os
procedimentos que deve adotar para a contratagdo de obras e servigos, bem como para compras e alienagoes, €
o plano de cargos, saldrios e beneficios dos empregados da entidade.

IV - Designar os membros da Diretoria e propor a dispensa deles a Assembleia Geral.

V - Fixar a remuneragio dos membros da Diretoria;

VI- Aprovar o estatuto, bem como suas alteragdes, e a extingdo da entidade por maioria de, no minimo, de 2/3 (dois
tergos) de seus membros;

VII-  Aprovar o seu Regimento Intg

s i Qb eis municipais e estaduais relativas a qualificagdo de
i pétag% &entes que poderao ser incluidas por meio de ata de
“:P 4, % ',
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X - Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis e
as contas anuais da entidade, com o auxilio de auditoria externa;

XI - Fixar o ambito de atuag@o da entidade, para consecugdo de seu objeto;

XII - Aprovar o Conselho de Administragio dos contratos com entes piiblicos, conforme as exigéncias locais.

Conselho de Administrac¢do dos Contratos com Entes Piblicos

Art.29. A entidade poderd instalar e eleger Conselhos de Administragdo independentes, com composi¢do e
atribui¢oes préprias, visando atender a legislagdo pertinente aplicada as Organizagdes Sociais, seja no ambito federal,
estadual e/ou municipal, chamados de Conselho de Administragdo dos Contratos com Entes Priblicos.

Pardgrafo Primeiro: Em razdo da necessidade exigida pelas Leis de Qualificagdo de Organizagbes Sociais nas
diferentes localidades do territério nacional, a entidade formard elei¢do para o Conselho de Administragio dos
Contratos com Entes Piblicos, na hipétese de constitui¢do prevista no art. 30 deste Estatuto Social.

Pardgrafo Segundo: Nos termos deste Estatuto Social, o membro de um Conselho de Administragdo poderd também
sereleito paracompor outro(s) Conselho(s) de Administragao.

Art. 30. O Conselho de Administragao dos Contratos com Entes Piiblicos € érgio cujas atribuigdes sio especificas
para questoes que dizem respeito exclusivamente as unidades puiblicas de satide sob gestdo da entidade, por forga de
contratos de gestao, convénios ou administrativos firmados com a administrac@o piblica, sem prejuizo das demais
disposi¢des contidas neste Estatuto.

Art. 31. O Conselho de Administragdo dos Contratos com Entes Piblicos serd constituido por no minimo 5 (cinco)
eleitos pelo Conselho de Administragdo da entidade, sendo que, conforme as exigéncias da legislagdo incidente no
ambito de cada esfera de governo, especialmente nos casos de qualificagdo da entidade junto ao Poder Pubhco.
poderd adotar uma das seguintes composigdes:

I — Primeira hipétese de composi¢io:

a) 40% (quarenta por cento) de membros representantes do Poder Piblico, definidos pelo estatuto no seu art. 27,
pardgrafo terceiro, inc. XIL

b) 50% (Cinquenta por cento) de membros eleitos, representantes da sociedade civil, definidos pelo estatuto no seu
art. 27, pardgrafo terceiro, inc. XII.

¢) 10% (dez por cento) de membros indicados pela entidade.

II — Segunda hip6tese de composigio:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piiblico, definidos pelo
estatuto no seu art. 27, paragrafo terceiro, inc. XIL
b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de pae

S gams representantes de entidades da sociedade civil, definidas
A,

c) Até 10% (dez por cento) de membrgs £leitos,§ q}“-omnbros ou associados;
d) 10% a 30% (dez a trinta por centof dk o) Iénésp&es demals integrantes do conselho, dentre pessoas de
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IIT - Terceira hipétese de composicio:

a) 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, definidos pelo
estatuto no seu art. 27, paragrafo terceiro, inc. XII;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto, no seu art. 27, paragrafo terceiro, inc. XII;

¢) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos entre os membros ou associados;

d) 10% a 40% (dez a quarenta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas
de notoria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto.

IV = Quarta hipétese de composicio:

a) Até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados;

b) 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade;

¢) 10% (dez por cento) de membros eleitos pelos empregados da entidade.

V - Quinta hipdtese de composigao:

a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piiblico, definido pelo estatuto no seu art. 27,
paragrafo terceiro, inc. XII;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos, representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto no seu art. 27, pardgrafo terceiro, inc. XII;

¢) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados;

d) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

¢) 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto. d

VI - Sexta hipétese de composigio:

pardgrafo terceiro, inc. XII;

b) 30% (trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil sem fins lucrativos,
definidos pelo estatuto no seu art, 27, pardgrafo terceiro, inc. XII;

¢) 30% (trinta por cento) no caso de associa¢do civil, de membros eleitos dentre os associados, definido pelo
estatuto;

d) 10% (dez por cento) de membros indicados pelo Conselho Municipal da Secretaria a qual estiver vinculado
Contrato de Gestao. %

a) 30% (trinta por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico, definidos pelo estatuto no seu art”27, V@

VII - Sétima hipétese de composigao:

mbros ou o0s associados;
arantes do Conselho, dentre membros da

comunidade de notéria capacidade profissiong
¢) 10% (dez por cento) de membros ele
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VIII - Oitava hipétese de composigdo:

a) Até 40% (quarenta por cento) de membros natos escolhidos dentre Servidores Piblicos, de qualquer esfera ou
poder, definidos pelo estatuto no seu art. 27, pardgrafo terceiro, inc. XII;

b) Até 30% (trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo
estatuto no seu art. 27, pardgrafo terceiro, inc. XII;

¢) Até 10% (dez por cento) no caso de associagio civil, de membros eleitos dentre os membros ou os associados;
d) Até 30% (trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos, na forma estabelecida pelo estatuto.

[X - Nona hipétese de composicdo:

a) 30% (trinta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico, definidos pelo estatuto no seu art. 27,
pardgrafo terceiro, inc. XII;

b) 20% (vinte por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos pelo estatuto
no seu art. 27, paragrafo terceiro, inc. XII;

¢) 30% (trinta por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto;

d) 20% (vinte por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do Conselho, dentre pessoas de notéria
capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral.

X — Décima hipétese de composigio:

a) 40% (quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Piiblico, definidos pelo estatuto no seu art.
27, paragrafo terceiro, inc. XII;

b) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes de entidades da sociedade civil, definidos
pelo estatuto no seu art. 27, paragrafo terceiro, inc. XII; ,

¢) Até 10% (dez por cento) de membros eleitos dentre os membros ou associados;

d) 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

e) Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos pelos empregados da entidade, na forma estabelecida
pelo estatuto;

f) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto.

X1 - Décima Primeira hipétese de composi¢io:

de notdria capacndade proﬂ«monal e reconhecida 1done1dade ore.” 0'\" ﬁ
. s d:(qenudade
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XII - Décima Segunda hipdtese de composigéo:

a) até 55% (cinquenta e cinco por cento) de membros natos representantes do Poder Piblico;

b) 30 (trinta) até 55% (cinquenta e cinco por cento), no caso de associagdo civil, de membros eleitos dentre os
membros ou os associados;

c¢) até 35% (trinta e cinco por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho, dentre pessoas de
notoéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;

d) até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo estatuto.

Pardgrafo Primeiro - O Presidente do Conselho de Administragdo de cada contrato com ente piblico, serd
preferencialmente o representante escolhido pelo Presidente da Diretoria Estatutdria da entidade, devendo participar
das reunides do Conselho, com direito a voz e voto e ainda terd o voto de minerva em caso de empate nas votagdes
relativo ao Conselho.

Pardgrafo Segundo - Os representantes de entidades previstas nas alineas “a” e “b” do item IV deste artigo devem
corresponder a mais de 50% (cinquenta por cento) do Conselho.

Pardgrafo Terceiro - Os membros poderio ser eleitos conforme a composigdo exigida na legislacdo que regerd a
relacdo juridica que serd celebrada com a entidade.

Pardgrafo Quarto - Os membros eleitos para os cargos do Conselho de Administragdo de cada contrato com ente
publico, terdo mandato de 4 (quatro) anos, admitida uma recondugao.

Pardgrafo Quinto — O primeiro mandato da metade dos membros eleitos ou indicados devera ser de 2 (dois) anos.

Pardgrafo Sexto — Fica vedada qualquer remuneragdo aos participantes do Conselho de Administragdo de cada
contrato com ente publico, por seus servigos prestados, ressalvada a ajuda de custo por reunides que venha participar.
Pardgrafo Sétimo — Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragdo nao poderdo ser
conjuge, companheiro, parente consanguineo ou afins até o 3° (terceiro) grau do Prefeito, Vice Prefeito, Secretérios
ou subsecretdrios Municipais ou Vereadores ou, ainda, servidores piiblicos detentores de cargos comissionados ou
de fungdo gratificada, salvo nestes tiltimos casos quando a lei expressamente exigir a participagdo de membros do
Poder Piblico para a composigio regular do Conselho e n@o dispuser de modo contrdrio.

Pardgrafo Oitavo — O Conselho de Administragdo de cada contrato com ente piiblico deve reunir-se ordinariame
no minimo trés vezes a cada ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo.

Pardgrafo Nono — A Diretoria Executiva local nomeada para exercer a execugdo da Unidade firmada através de
Contrato de Gestdo, deverd ser remunerada respeitando os limites da legislagdo local.

Art. 32. Sdo atribui¢des privativas do Consel

~
»

I — fixar o dmbito de atuac¢@o da entid r RSP p_do seu objeto, de acordo com o contrato de gestdo
correspondente; ;
IIT — enviar a proposta de or¢amento [d : a’«ge investimentos e suas respectivas alteragoes,
relativos ao contrato de gestdo vinculado i acdo da entidade para aprovagio
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IV - publicar o Regulamento de Compras, Contratagio de Obras e Servigos e do Regulamento de Contratagdo de
Pessoal do INDSH, referente ao contrato de gestdo a ela vinculado;
V - fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas no contrato de gestdo.

CAPITULO IV
Dependéncias

Art. 33. A entidade serd estruturada de forma a desenvolver suas atividades em dependéncias fiscais especificas, que
podem ser criadas, mantidas ou fechadas em qualquer parte do territério nacional, sendo cada uma administrado por
um Diretor local que serd indicado pela Diretoria Executiva, por meio da outorga de procuragio particular.

CAPITULO V
Patrimonio

Art. 34. O patriménio € constituido pelos valores consignados em sua escrituragdo.

Paragrafo dnico. A entidade ndo constitui patrimdnio de individuo ou de sociedade sem cardter beneficente de
assisténcia social.

Art. 35. As receitas necessdrias para a manutengdo da entidade poderdo ser obtidas por meio de:

I-  termos de parceria, contratos de gestdo, convénios, contratos e contratos administrativos firmados com o Poder
Piblico ou empresas privadas para financiamento de projetos na sua drea de atuagdo;

II-  contratos e acordos firmados com empresas e agéncias nacionais e internacionais;

I11- doagdes de empresas comerciais, legados, herangas, locagdes, convénios, vendas, rendas, contratos, subvengdes,
subsidios, legados, auxilios, prestagdo de servigos, conforme artigo 4o deste estatuto, etc.

IV- rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros pertinentes ao patrimonio sob sua administragdo;

V- recebimento de direitos autorais;

VI- anuidades pagas pelos associados;

VII-  realizac@o de cursos, conferéncias, semindrios, palestras etc;

VIII- outras fontes compativeis com o modo de proceder e a natureza juridica da Entidade.

Paragrafo primeiro. Nao havera restituicdo ou ressarcimento das contribuigoes realizadas pelos associados.
Paragrafo segundo. As subvengdes e doagoes recebidas serdo aplicadas nas finalidades a que estejam vinculadas.

Art. 36. A entidade aplicard integralmente no pai: sus recursos, objetivando o cumprimento das suas finalidades

estatutdrias.

das suas finalidades sociais.
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CAPITULO VI
Disposicoes Gerais

Art. 38. E permitida a remuneragio dos membros da Diretoria Estatutdria pelo exercicio do seu mandato, observando-
se as regras do art. 29 da lei n° 12.101/09, com a redag@o dada pelas leis n° 12.868/13 e n° 13.151/15. E vedada a
remuneracdo, sob qualquer forma ou titulo, dos membros do Conselho Fiscal pelo exercicio do seu mandato e
proibida a distribui¢dio direta ou indireta de lucros, dividendos, bonificagdes, resultados, vantagens, divisdo de
parcelas do patriménio liquido, bens ou qualquer outra vantagem, em qualquer hipétese, inclusive em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de associado ou membro da entidade, a quem quer que seja.

Art. 39. O exercicio fiscal coincidird com o ano civil.

Art. 40. A entidade publicard relatérios financeiros e de execugdo do Contrato de Gestio no Didrio Oficial do Poder
Executivo que a qualificar como Organizagdo Social, podendo ser do Estado, do Distrito Federal ou do Municipio,
anualmente, ou na periodicidade determinada por ele.

Art. 41. No caso de extingdo e/ou de desqualificagiio como Organizagio Social, o patrimdnio, os legados, as doagdes
e/ou os excedentes financeiros decorrentes exclusivamente das atividades desenvolvidas pela entidade em razdo do
Contrato de Gestio seriio incorporados e/ou transferidos integralmente ao patrimbnio de outra entidade congénere,
qualificada como Organizagiio Social e que atue na mesma drea que ela, a critério dos associados, podendo haver a
indicagiio dela pelo ente politico (estadual, distrito federal, municipal ou federal) que a qualificou, ou ao patrimdnio
deste, conforme sua deliberagiio, na proporgdo dos recursos e bens a ela alocados.

Paragrafo dnico. Extinta a entidade, seu patriménio liquido serd destinado a uma institui¢ao congénere ou a entidade
publica, a critério exclusivo dos associados, para ser utilizado nas mesmas finalidades.

Art. 42. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva, “ad referendum” da Diretoria Estatutéria. |

Encerramento

Vice-Presidente José Accacio Floréncio Ribeiro, que vai assinada por quem de direito (art. 24, I, do antigo

Ninguém desejou fazer uso da palavra. Encerrou-se a reunido, da qual foi lavrada esta ata, redigida pelo
Estatuto Social.

) “o,.’ 3
% & - % ?
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Sérgio Henrique de Lima Campos
12 Secretario

Felipe Eduard de Moraes Gomes
2° Secretario
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Erika Alves Batistella
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Lista de presenga na Assembleia Geral Extraordinaria do INSTITUTO NACIONAL DE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL E HUMANO — INDSH realizada em 05.12.2022, as 15h00, na Av.
Marqués de Sao Vicente, 576, cj. 1901, Sao Paulo/SP.

Associados

1. José Carlos Rizoli

>
. Wa
2. José Accéacio Floréncio Ribeiro

3. Carlos Eduardo Patrick /J fmﬁv § JMQAC{/P | gt
Lj_/

4. Sidney dos Santos da Silva

5. Terezinha Cristina da Silva \Mngmo&y /,Lx_

6. Manoel Tavares Pinto Filho X U’)A d- o '

7. Marinete Nicolau dos Santos

8. Fabio Kenki Hassui 8 “&J—\@ \)\aﬂ\;\ *é%- G_,\,\L} \p
e N

9. Rogério Karagulian

10. Sueli Silvério de Medeiros S
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