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1. Identificacao

1.1. Informagdes Territoriais

PR

ARAPONGAS

16* RS Apucarana

381,09 Km?

126.545 Hab

333 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 03/01/2022

1.2. Secretaria de Satde

SMS DE ARAPONGAS

2573709

A informagcdo ndo foi identificada na base de dados

76958966000106

RUA GARCAS 970

saude @arapongas.pr.gov.br

(43) 39021216/1217

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

SERGIO ONOFRE DA SILVA

MOACIR PALUDETTO JUNIOR

SAUDE.CONTABILIDADE @ ARAPONGAS.PR.GOV.BR

43 39021824

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2022

1.4. Fundo de Saide

LEI

05/2004

09.267.609/0001-04

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Moacir Paludetto Junior

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saide (SIOPS)
Data da consulta: 03/01/2022

1.5. Plano de Satde

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 10/12/2020

1.6. Informagdes sobre Regionalizacdo

Regido de Sadde: 16" RS Apucarana
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Municipio Area (Km?) Populacao (Hab) Densidade

APUCARANA 558.388 137438 246,13
ARAPONGAS 381.091 126545 332,06
BOM SUCESSO 322.755 7103 22,01
BORRAZOPOLIS 334.377 6290 18,81
CALIFORNIA 141.816 8641 60,93
CAMBIRA 162.635 7967 48,99
FAXINAL 715.943 17379 24,27
GRANDES RIOS 309.312 5379 17,39
JANDAIA DO SUL 187.6 21281 113,44
KALORE 193.299 3996 20,67
MARILANDIA DO SUL 384.424 8793 22,87
MARUMBI 208.47 4676 22,43
MAUA DA SERRA 108.324 10994 101,49
NOVO ITACOLOMI 162.163 2836 17,49
RIO BOM 177.836 3162 17,78
SABAUDIA 190.324 6954 36,54
SAO PEDRO DO VAL 322.692 11109 34,43

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2021

1.7. Conselho de Saide

Intrumento Legal de Criaciio LEI

Endereco Rua Assobiador 101 Jardim Morumbi

E-mail saude.cms@arapongas.pr.gov.br

Telefone 4339021097

Nome do Presidente Eucir Antonio Zanatta

Nimero de conselheiros por segmento Usuérios 8
Governo 2
Trabalhadores 5
Prestadores 2

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Ano de referéncia: 202103

1 .8. Casa Legislativa

1° RDQA 2° RDQA 3 RDQA

Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apresentaciio na Casa Legislativa

e Consideracdes
O municipio de Arapongas, esté situado no interior do Estado do Parand, na regido metropolitana de Londrina e microrregido de Apucarana, pertencendo a regido de saide da 16" regional de satde. Localizando-
se a 386 km de distancia da capital do Estado Curitiba. Ocupa uma érea de aproximadamente 382 km2, possuindo uma populagdo estimada de 126.545 habitantes (Conforme Datasus 2021).

Com relagdo a satide, Arapongas é pactuado como Gestao Plena da Atengdo Bisica, disponibiliza os atendimentos através de uma rede de servigos estruturada da seguinte forma:

29 UBSs com 30 equipes de ESF, 18 equipes de Satde Bucal, 01 Bebé Clinica Odontolégica,01 CEO, 03 NASFs, 02 CAPS, 01 Centro de Especialidades, 03 Unidades de Atendimentos 18 horas, 01 UPA, 01
Pronto Atendimento Infantil (PAI), 01 Centro Integrado de Satde Mulher (Cisam), 01 Clinica Municipal de Fisioterapia, 03 Servicos de Assisténcia Farmacéutica centralizados 01 Fcia do Componente
Especializado, 01 Facia UPA, 01 Fcia Central com Distribuig@o e recebimento dos insumos farmac@uticos, 01 Laboratério Municipal de Anélises Clinicas, 01 Laboratério de Entomologia, 01 Controle de
Endemias, 01 Vigilancia Sanitéria, 01 Vigilancia Epidemiolégica, SAMU com 02 Unidades de Suporte Basico, 01 Unidade de Suporte Avancado, 03 Hospitais sendo 02 Filantropicos e 01 Privado, e participa
também de 02 Consorcios de Satde, sendo 01 para compra de Medicamentos, 01 para compra de Servigos de Média Complexidade.

O municipio possui Fundo Municipal de Satide e Conselho Municipal de Satide constituido e atuante.

Vale ressaltar, que a gestdo publica da saide é um enorme desafio, em todos paises do mundo, mesmo em paises desenvolvidos. E particularmente ¢ um desafio maior em um pais como 0 nosso, que possui
mais de 207 milhdes de habitantes, cuja a op¢do constitucional foi pela universalidade e gratuidade das agdes em satide.

E em consondncia com os principios e diretrizes do Sus, buscamos por meio de formulagio, implantacdo e implementacdo de politicas, programas e projetos prover a rede de servigos de saide, que possam
atender as necessidades de satide da populacdo.
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2. Introdugdo

e Anilises e Consideragdes sobre Introdugao

® O Relatério Anual de Gestio, € o instrumento de planejamento do (Sus) Sistema Unico de Satde, que apresenta os desdobramentos das agdes previstas e os resultados alcangados com a execugio da (PAS)
Programacdo Anual de Satde, apurados com base no conjunto de agdes, metas e indicadores e orienta eventuais redirecionamentos que se fizerem necessarios ao Plano de Satde (PS) e as programacdes
seguintes, conforme preconiza o item I'V do art. 4° da lei n° 8142/1990, referenciado também na lei 141/2012.

L4 Além de constituir instrumento de comprovagio de aplicagdo de recursos. O relatério contém informagdes sobre o desenvolvimento dos servigos de satde, resultante das acdes de satide incluindo agdes
prestadas diretamente a populagio, e as de promogdo e prevengdo de agravos realizadas.

L4 Estdo apresentados dados quantitativos de producio de servicos assistenciais 4 populagio de: Atengao Basica, Média Complexidade e Urgéncia e Emergéncia .

Arapongas, disponibiliza atendimentos pelas UBSs, que atuam desenvolvendo atividades de prevengio, protecdo e promogdo da satde.

O municipio dispoe de uma rede de servicos, formadas por: Unidades Basicas de Satde com 30 equipes, 18 equipes de Satide Bucal, 01 Unidade CEO, 01 Bebé Clinica Odontoldgica, 02 CAPS sendo 01

Caps II e 01 Cpsi, 03 Nasfs, 03 servicos Atendimento 18 horas, 01 Servicos de Atendimento 24 horas, 01 Centro de Especialidades, 01 Centro Integrado da Satide da Mulher (Cisam), 01 UPA, 01 PAI -

Pronto Atendimento Infantil 24 horas, 01 Clinica Municipal de Fisioterapia, 01 Laboratério de andlises municipal, 01 Laboratério de Entomologia, Vigilancia Sanitéria, Vigilancia Epidemiolégica, 03

Servigos de Assisténcia Farmacéutica principais, sendo: (fcia central, fcia comp. especializado, fcia Upa), SAMU com 02 unidades de Suporte Basico e 01 unidades de Suporte Avangado, 03 Hospitais 02
Filantrépicos 01 Privado.

L d A conferéncia Municipal de sadde foi realizada no ano de 2019, conforme cronograma do Estado do Paran e Ministério da Sadde.

o E de fundamental importancia, realizar o monitoramento e avaliagdo das a¢des e servicos ofertados, para que o gestor possa evidenciar, se as demandas da populagio estdo sendo contempladas.
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3. Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

3.1. Populacéo estimada por sexo e faixa etaria

Periodo: 2020

0 a4 anos

5a9anos

10 a 14 anos

15 a 19 anos

20 a 29 anos

30 a 39 anos

40 a 49 anos

50 a 59 anos

60 a 69 anos

70 a 79 anos

80 anos e mais

Total

Fonte: Estimati imi; laboradas pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 16/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

4134

4079

4221

4271

9748

9911

8800

7275

4878

2545

1136

60998

3942

3892

3944

4460

9506

9991

9162

8071

5702

3389

1753

63812

8076

7971

8165

8731

19254

19902

17962

15346

10580

5934

2889

124810

Arapongas
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 16/03/2022.

3.3. Principais causas de internacdo

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1589

1593

1. Algumas doencas infecciosas e parasitérias

II. Neoplasias (tumores)

III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas
V. Transtornos mentais ¢ comportamentais

VI. Doengas do sistema nervoso

VII. Doengas do olho e anexos

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastbide

IX. Doengas do aparelho circulatério

X. Doengas do aparelho respiratério

XI. Doengas do aparelho digestivo

XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doencas do aparelho geniturinario

XV. Gravidez parto e puerpério

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat

https://digisusgmp.saude. gov.br

543

87

207

272

163

35

1479

854

906

240

240

584

1281

94

34

99

567

121

421

259

171

101

1637

1042

1124

256

301

722

1358

149

46

92

649

99

544

241

211

107

1663

979

888

210

277

805

1264

157

60

119

642

60

266

171

138

40

1237

683

646

177

67

515

1366

173

28

113

1082
626
85
239
191
109

67

966
618
536
142
69
512
1254
151
51

118
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XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 1041 1278 1157 1065
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 143 146 135 67 89
CID 10 Revisdo ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 8576 9949 10030 8176 7975

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao dltimo perfodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

1. Algumas doencas infecciosas e parasitérias

II. Neoplasias (tumores) 159 161 145
III. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 9 3 4
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabolicas 38 41 50
V. Transtornos mentais € comportamentais 10 11 22
VI. Doengas do sistema nervoso 36 48 41

VII. Doengas do olho e anexos - - -

VIII.Doengas do ouvido e da ap6fise mastbide - - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 218 175 244
X. Doencas do aparelho respiratério 113 114 111
XI. Doencas do aparelho digestivo 43 38 46
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 1 1 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 1 3
XIV. Doencas do aparelho geniturindrio 27 31 22

XV. Gravidez parto e puerpério - - -

XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 7 9 17
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 8 8 4
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 17 8 6

XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 80 81 85
XXI. Contatos com servicos de satide - - -
XXII.Codigos para propdsitos especiais - - -
Total 796 748 825

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 16/03/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Dados Demogréficos e de Morbimortalidade

A populagdo de Arapongas de acordo com Fonte: Esti

P pelo Ministério da Saide/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)

Data da consulta: 06/01/2021, ¢ de 124.810 habitantes, o que corresponde 1,11% da populagdo do estado do Parana (11.163,023) habitantes Sendo que as mulheres representam 51,12% do total e os homens 48,87%.

Com relagdo ao niimero de nascimentos, podemos observar que no municipio de Arapongas, este indicador houve um pequeno declinio para (1.509) em 2019 e extraoficialmente para (1.457) para 2021, com
relagdo a média de 2014, que era (1.605) nascimentos ano. Podemos observar ainda, de acordo com os dados apresentados acima, crescimento no processo de envelhecimento da populagdo e que o perfil de
morbimortalidade do municipio de Arapongas segue o perfil dos demais entes ( Estado e Unido).

De acordo com o processo da pandemia de Covid-19, houve um aumento no nimero de casos internagdes por doencas infecciosas. O nimero de 6bitos ainda ndo encontra-se atualizado.

A gestdo municipal, em conjunto com sua equipe técnica vem atuando cotidianamente para a melhoria da qualidade de vida, bem como na estruturagio de acdes e servigos de satide, que sejam de acordo com
as necessidades da populacdo, com intuito de reduzir a mortalidade por causas evitaveis.
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4. Dados da Producdo de Servigos no SUS

4.1. Produgido de Atencdo Basica

Visita Domiciliar 138.936
Atendimento Individual 118.916
Procedimento 234.785
Atendimento Odontoldgico 12.707

Fonte: Sistema de informagdo em Satde para a Atengdo Bésica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Cariter de atendimento: Urgéncia

01 Agoes de promogio e prevencdo em satide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 198 - - -
03 Procedimentos clinicos 471 - - -
04 Procedimentos cirtrgicos 1 - - -

05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atencao a satde - - - -
Total 1550 - - -

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2022.

4.3. Produgdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 4255

Fonte: Sistemas de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2022.

4.4. Produgdo de Atengdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevencdo em saide 324038

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 62896 - - -
03 Procedimentos clinicos 805986 - - -
04 Procedimentos cirtirgicos 2837 - - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
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Sistema de Informac6es Ambulatoriais Sistema de Informacoes Hospitalares
Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total
08 Agdes complementares da atencdo a satide - - - -

Total 1195757 - - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 16/03/2022.

4.5. Produgdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.
Portanto, ndo ha produgdo sob gestdo municipal.

4.6. Produgdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Saide

Sistema de Informacées Ambulatoriais
Grupo procedimento

Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agdes de promocdo e prevencdo em satide 5308 -
02 Procedimentos com finalidade diagndstica 2589 =
Total 7897 -

Fonte: Sistemas de Informacdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 16/03/2022.

e Anilises e Consideracdes sobre Dados da Produ¢do de Servigos no SUS

O municipio de Arapongas, possui um sistema proprio (IPM) para o registro de informagdes, referentes ao quantitativo de acdes e servigos de satide, disponibilizados aos cidaddos. Esse sistema exporta os
dados para os sistemas da Unido, entretanto nota-se que os registros podem apresentar variacdes de dados. A gestdo municipal tem desenvolvido a¢des no sentido de sanar essas inconsisténcias.

" Informamos que os dados de produgdo referentes a Atencio Bésica durante o ano de 2021 do municipio de Arapongas, foi de

(1.186.499,00) hum milhdo cento e oitenta e seis mil e quatrocentos e noventa e nove procedimentos. Fonte Sia/Sus data da consulta 15/03/2022.

Obs: S infor 0 ! ares apresentadas no terceiro quadrimestre e que trazem também os totais anual, referentes ao ano 2021.

+ AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
* Numero de profissionais: 129
* Locais de atuacdo: Unidades Basicas de Saude

. ACGES realizadas: Acdes realizadas: Acdes de promocio e prevencioem salde;

t I d I com doengas crinico-degenerativas, idosas,
gestantes, puérperas e criancas; busca-ativa de criancas com vacinas em atraso; mapeamenta
e dos dados aficos e sociais da regido; informar os usudrios sobre as
datas e hordrios de consultas @ exames agendados; registrar para fins de planejamento e
acompanhamento das agdes de saude os dados de nascimento, 6bites, doengas e outros
agravos a satide garantindo sigilo ético.

* 32 Quadrimestre 2021: 68.979 visitas domiciliares

Total : 207.805 visitas domiciliares Secretaria Municipal
de Saude
L s eTIEGAsDEOn
k“f « MEDICOS

* Numero de profissionais: 32
* Locais de atuagdo: Unidades Basicas de Saude

* AcBes realizadas no 32 Quadrimestre 2021: 64.876
consultas médicas

* Total: 180.222

Secretaria Municipal
de Saude
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= ENFERMEIRAS(OS)

= AgGes realizadas no 32 Quadrimestre 2021: 27.804 consultas
de enfermagem

= Total: 93.682

* AgBes realizadas no 32 Quadrimestre 2021: 46.379
procedimentos

* Total: 140.951

Secretaria Municipal
de Saude

Controle de Produgio por CBO - Analitica
STe

:

CIRURGIOES(AS)-DENTISTAS
Mumero de profissionais: 29
AUXILIARES E TEC EM SAUDE BUCAL

Nimero de profissionais: 18

Locais de atuacdo: Unidades Basicas de Salde, CISAM, CCl Petrdpolis, 18h
Flamingos, 18h Palmares, 18h Petropolis

ITENCAQ PRIMARIA Total

Proe clinices 27.24

Froe clrurgicos 2.62.
ihges de promogio e prevengio 12.26
7!

Exames radiograficas 5

procedimentos (consultas, aplicacdo de selantes,
pr ias, r e i ias, acessoa
dentdria, exodontias, retirada de pontos, etc.)

Secretaria Municipal
de Saude

CIRURGIOES(AS)-DENTISTAS
NGmero de profissionais: 29
AUXILIARES E TEC EM SAUDE BUCAL
Numero de profissionais: 18

Locais de atuagdo: Unidades Basicas de Sadde, CISAM, CCl Petrdpolis, 18h
Flamingos, 18h Palmares, 18h Petrapolis

IATENGAD PRIMARIA Total
Proe clinicos 27.244
Froc cirurgicos 2.62!
IAcBes de promogio & prevengio 12.26
[Exames radiograficos 57!

procedimentos {consultas, aplicacBo de selantes,

profilaxias, restauragdes, radiografias, acessoa Secretaria Municipal
dentdria, exodontias, retirada de pontos, etc.) de Saude

;

= FISIOTERAPEUTAS
* Namero de profissionais: 06
* Locais de atuacdo: Unidades Basicas de Sadde

* AgBes realizadas no 32 quadrimestre de 2021: 2.601
(consulta, pratica corporal, atividade educativa, visita
domiciliar)

* Total: 7.434

Secretaria Municipal
de Saiade
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CENTRO DE ESPECIALIDADES JAIME DE LIMA
Enfermeirasfos): 02

Consultas reallzadas no 32 Quadrimestre de 2021:1.615
Total: 5.390

Procedimentos realizados no 32 Quadrimestre: 2.746
Total: 9.076

Auxiliares e Técnicas(os) de Enfermagem: 05
Procedimentos realizados no 32 Quadrimestre de 2021: 792
Total: 4.523

Secretaria Municipal
de Saude

CENTRO DE ESPECIALIDADES JAIME DE LIMA
* Numero de profissionais
Medicos: 10

Especialidades ofertadas: Cardlologia, Reumatologia, Gastroenterologia,
Endocrinclogia, Neurologia, Neuropediatria, Pneumologia, Clinica Geral,
Hematologia Pericla Médica do Servidor

* Consultas médicas especializadas realizadas no 32 Quadrimestre de 2021: 8.445
consultas

Total: 26.697

Secretaria Municipal
de Saude

CENTRO INTEGRADO DE SAUDE DA MULHER
+ Médicos(as): 08

* Consultas médicas realizadas no 32 Quadrimestre de 2021:6.014

+ Total: 19.797

* Procedimentos médicos realizados no 3° Quadrimestre de 2021: 170
+ Total: 644 procedimentos

Secretaria Municipal
de Saude

= CENTRO INTEGRADO DE SAUDE DA MULHER
+ Médicos(as): 08

*+ Consultas médicas realizadas no 32 Quadrimestre de 2021:6.014

+ Total: 19.797

* Procedimentos médicos realizados no 3° Quadrimestre de 2021: 170
* Total: 644 procedimentos

Secretaria Municipal
de Saiade
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» CENTRO INTEGRADO DE SAUDE DA MULHER

Enfermeiros(as): 05

Auxiliar e Técnicas de Enfermagem: 03

Consultas de enfermagem realizadas no 32 Quadrimestre de
2021:4.462

Total: 11.837

Procedimentos realizados no 32 Quadrimestre de
2021:7.892

Total: 25.042

Procedimentos realizados por auxiliares e técnicos de

enfermagem no 3¢ Quadrimestre de 2021:6.567
Secretaria Municipal
de Saude

Total: 19.963

:

+ CENTROS DE ATENGAO PSICOSSOCIAL - CAPS Il e CAPS AD
+ CENTRO DE ESPECIALIDADES JAIME DE LIMA

* AMBULATORIO DE PSIQUIATRIA - CISVIR ARAPONGAS

* PSICOLOGOS (SERVIDORES E CREDENCIADOS-CIVIR)
Atendimentos realizados no 32 Quadrimestre:

Consultas Médicos: 3.030 Total: 7.553

Consultas de Psicélogos:3.900 Total: 9.200

Consultas de Enfermeiros(as): 3.589 Total: 9.133

Assistente Social: 225 atendimentos. Total: 642

Secretaria Municipal
de Saude

* 03 Centros de Convivéncia dos Idosos

« 01 Clinica de Fisioterapia Municipal

= CISAM

* Clinicas de Fisioterapia credenciadas

* Atendimentos no 32 quadrimestre: 11.933

* Total: 21.668
Secretaria Municipal
de Saide

01 Unidade de Pronto Atendimento com Pronto Atendimento (UPA / PAI)
01 Unidade de Pronto Atendimento 24h
03 Pronto Atendimento 18h ( Flamingos, Palmares, Petrdpolis)

Médicos: 06 médicos por turno em regime de plantdo de 12h na UPA e no PAI,
& médicos por turno em regime de plantdo de 6h nos 03 PAM 18h e 02 médicos
por turno em regime de plantdo de 12h no 24h.

;

Enfermeiros: 27

Técnicos de Enfermagem: 86

Farmacéuticos: 7

* 32 Quadrimestre de 2021: 72.944 atendimentos realizados

» Total: 180.993
Secretaria Municipal
de Saiade
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« CENTRO DE ESPECIALIDADES ODONTOLOGICAS, APAE,
* Cirurgides-Dentistas: 19

* Auxiliares e Técnicas(os) em Saude Bucal: 08

* Procedimentos realizadas no 32 Quadrimestre de 2021:
= CEQ e APAE: 3.399 e 279 proteses dentdrias

* Total: 10.180 procedimentos e 604 proteses entregues

Secretaria Municipal
de Saude

* Numero de profissionais

* Médicos(as): 12 (1/12h)

* Enfermeiros(as): 05

= Técnicos(as) de Enfermagem: 09

* Condutores: 13

» Atendimentos realizados no 32 quadrimestre de 2021:

* USB:2.959
* USA:583
*+ Total: USB: 8.710, USA 2.441

USE - Unidads de Supons Bisico

US4 - Unidads de Suporie Avancado. Secretana MUI‘IICIpal

de Saude

+ FARMACIA CENTRAL, FARMACIA ESPECIALIZADA, FARMACIA NA UPA/PAI, FARMACIA NOS 03
PRONTO ATENDIMENTOS 18h

Profissionais Farmacéuticos: 14
Profissionais Atendentes de Farmacia: 16
+ Atendimentos realizados no 32 Quadrimestre:

* Farmacia Central: Medicamentos basicos: 24.034; Medicamentos
sujeitos a controle Especial: 11.074; Insulinas NPH e Regular: 2.752

* Farmacia especializada: 8.269

+ Farmadcias dos 03 18h, UPA e 24H: 35.015
+ Total de atendimentos 32 quadrimestre: 81.144
+ Total: 253.474

Secretarla Municipal
de Saude

e

* SERVICO SOCIAL DA SECRETARIA DE SAUDE
= Numero de profissionais

* Assistente Social: 01

= Estagiaria de Assistente Social: 01

« Atendimentos realizados no 32 Quadrimestre de 2021: 320
+ Total: 655 atendimentos

* Acdes realizadas: Bolsas de colostomia; processo de Vasectomia;
processo de Laqueadura; processo de Orteses e proteses

Secretaria Municipal
de Saiade

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Casos novos no 32 quadrimestre:
= Dengue: 03 (Total: 81)

= Tuberculose: 17 (Total: 33)

= Hanseniase: 00 (Total: 00)

= HIV/AIDS: 24 (Total: 39)

= Sifilis: 29 (Total: 51)

= Obs.: O municipio possui 807 pacientes

portadores de HIV registrados . L
Secretaria Municipal
de Saude

32 Quadrimestre

= Consultas médicas realizadas: 266 (Total: 1.056)

= Atendimentos de enfermagem: 2.330 (Total: 6.068)
= Nascidos vivos: 462 (Total: 1.457)

= Obitos: 269 (Total: 1.571)

= Obito infantil: 05 (Total: 20)

= Obito materno: 00 (Total: 02)

= Taxa de mortalidade infantil: 13,72%

Secretaria Municipal
de Saude

= COVID-19 - Resultados 32 quadrimestre

= Casos de COVID-19 confirmados: 2.318 (Total: 17.509)

= Testesde COVID-19 realizados: 13.145 (Total: 59.280)

= Taxa de positividade: 17,6% (Total: 29,35%)

= Obitos: 17 (Total: 437)

= Letalidade: 0,73% (Total nos dois quadrimestres: 2,65%)

= Vacinagdo: 10.324 12 dose e 53.302 22 dose 13.585 32 dose
(Total: 102.093 12 dose ou dose Unica 84.432 22 dose ou dose Unica, 13.585 32 dose )

Secretarla Municipal

de Saude

IMUNIZACAO

+ LOCAIS DE ATUACAD: Unidades Bésicas de Saude, 18horas e Centra de Especialidadesaime de Lima
WVACINAS QUANTIDADE

536 Plizer BNT162b2 - Vacina Covid1s 41.190

537 AstraZeneca - Vacina Covid19 31.199

535 Coronavac - vacina covid1% 4.110

494 VACINA CONTRA INFLUENZA TRIVALENTE 2320

499 VACINA CONTRA FEBRE AMARELA 1.640

505 VACINA DUPLA ADULTO 1.506

507 Hpv Quadrivalenta - Hpv Quadri 1.205

508 VACINA PENTAVALENTE 1197

502 VACINA CONTRA POLIO INATIVADA 1.182

511 VACINA MENINGOCOCICA CONIUGADA GRUP C 1173

497 VACINA PNEUMOCOCICA 10 CONJUGADA 1.164

496 VACINA ORAL CONTRA POLIOMIELITE 1.070

490 Vacina Triplice Viral 1.064

492 Vacina Triplice Bacteriana (DTP) - 1.018

504 VACINA CONTRA VARICELA 1.010

adrimestre: 96.419 Secretaria Municipal
doses aplicadas de Saude

https://digisusgmp.saude. gov.br 14 de 56



IMUNIZACAD
+  LOCAIS DE ATUAGAD: Unidades Basicas de Saude, 18horas e Centro de EspecialidadesJaimede Lima

521 vacinacontra hepatite "B" 991
506 VACINA ORAL DE ROTAVIRUS HUMANO 790
527 Meningococica acwy 614
838 Janssen - Vacina Covid1S 494
500 VACINA CONTRA HEPATITE "A" (ROTINA PEDIATRICA) 4g4
455 VACINA BCG INTRADERMICO ir9
493 Vacina Triplice Bacteriana Acelular Adulta (DTPa) 330
518 VACINA CONTRA RAIVA EM CULTIVO CELULAR VERD - VERD 130
528 Pneumacocica 13 57
516 VACINA PneumaCOCICA 23 - Pncc23v 20
881 Pfizer PEDIATRICA - Vacina anti-Covid19 (3
438 VACINA TETRA VIRAL 3
517 VACINA CONTRA HEPATITE "A" - CRIE - HA 2
524 VACINA CONTRA FEBRE AMARELA 10 DOSES 1
32 Quadrimesire: 96,419 TOTAL: 231.109 Secret:arla MunICIPal
daoses aplicadas doses aplicadas de Saude

Dentista: 01, Med. Veterindria: 01, Farmacéu 02 Enfermelros: 02 Téc. Em
Seguranga do trabalho: 02, Téc. Em Vig. Sanitdria: 06, Bidlogo: 01

Areas de atuagio: Vigilincia Sanitdria, Saide do Trabalhador; Vigilincia da Agua e
dao solo, Entormnologia.

= Inspeges sanitarias: 794 Total: 2.645

* licenciamento de estabelecimentos: 767 Total: 2.623

= Inspecdo salde do trabalhador: 90 Total: 328

= Observacdo de animal agressor: 440 Total: 730

* Conferéncia de medicamentos psicoativos e outros sujeitos a controle especial: 240
Total: 728

= Fiscalizagdo do uso de produtos fumigenos em amblentes coletivos fechados, plblicos e privados: 119

Total: 546 Secretaria Municipal

= Inspecdo para emissdo do Habite-se: 265 Total: 629 de Saiade

* Agentes de Combate a Endemias: 70

* Acdes realizadas no 32 Quadrimestre de 2021:
* Visitas domiciliares realizadas: 47.324 (Total: 164.305)

* Visitas em pontos estratégicos: 600 (Total: 1.698)

* Blogueios: 03 (Total; 104)

* Atendimentos relacionados a animais pegonhentos: 42

* Total: 114

* Descontaminacdo em diversos pontos de atendimento dos servi ublicos de
sadde,

Secretaria Municipal
de Saude

Condutores: 16
Atendimentos realizados no 32 Quadrimestre de 2021:

5.923 pacientes transportados dos quais 2.751 dentro de
Arapongas

Total: 23.093 dos quais 9.692 dentro de Arapongas

N TR .

+ Altas hospitalares; INSS (pericia médica); p
; o pia; Tr paciall ‘m Hospitais fora de
A inter nt Itas de pacient iquidtricos ientes com
deficiéncia auditiva, paci i i com deficiéncia visual,
Itas de g visita I; I leti
+ Londrina e Apucarana sdo as cidades que mais possuem fluxo de pacientes de
Arapongas transportados

Secretaria Municipal
de Saiade
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« 07 LABORATORIOS DE ANALISES CLINICAS — CREDENCIADOS
= 01 LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS — PROPRIO

* Exames realizados no 32 Quadrimestre de 2021: 136.732
= Total: 362.4989

Total de exames realizados no Laboratério da UPA em 2021:
19.156

Secretaria Municipal
de Saude

« EXAMES EM CLINICAS CREDENCIADAS

= Exames realizados no 22 Quadrimestre de 2021: 14.508
* Total: 43.346

* (radiografias, ultrassons, tomografias, ressonancias,
ecocardiogramas, endoscopias, colonoscopias, bidpsias,
exames oftalmolégicos, exames fonoaudioldgicos, etc.)

Secretaria Municipal
de Saude

= Atendimentos realizados no 32 Quadrimestre de 2021:

Total 32 Quadrimestre: 497

Total: 1.321

Secretaria Municipal
de Saude

Quvidora: 01
* Atendimentos realizados no 32 Quadrimestre de 2021:

Total 32 Quadrimestre: 88

Total: 276

Secretaria Municipal
de Saude
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23 DE FEVEREIRO - BOLETIM FECHADO AS 18H - TESTES REALIZADOS DESDE O D1A 09/02

495(31029] 0 |

v CONFIRMADDS | DOENTES INVESTIGACAD)
DESCARTADOS

606 71662 1589
PACIENTES DE ARAPONGAS INTERNADOS COM COVID-19

i). P'_BOLETIM CORONAVIRUS COVID-19__4

TOTAL DE TESTES REALIZADOS EM ARAPONGAS 104792 5L5+ ...@ ..

Secretaria Municipal
de Saude
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2021

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0
HOSPITAL GERAL 2
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 4
CONSULTORIO ISOLADO 0
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 1
POLICLINICA 2
PRONTO ATENDIMENTO 1
Total 10
Observagio: Os dados ap d fi a0 ndmero de lecil de satde piiblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

12

29

39

29

61

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 38
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 0
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

ASSOCIACAO PRIVADA 0
PESSOAS FISICAS
Total 39
Observagio: Os dados efe a0 nimero de i de satide piblicos ou prestadores de servicos a0 SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Sadde (CNES)
Data da consulta: 03/01/2022.

5.3. Consorcios em saide

Periodo 2021

12

10

45

61

03273207000128 Direito Privado Compra de medicamentos

01010042000176 Direito Piblico Servigos de apoio ao diagndstico
Transporte sanitirio
Assisténcia médica e ambulatorial
Atengiio odontolégica
Atencio psicossocial
Consulta médica especializada

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 03/01/2022.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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e Analises e Consideracdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

O municipio de Arapongas participa do Consorcio Parana Sadde que surgiu em 1999, como estratégia para aquisicdo centralizada de medicamentos da ateng@o primaria e gerenciamento das contrapartidas
Federal, Estadual e Convénios Municipais.

O municipio investiu durante o ano de 2021 o valor de $1.060.930,04 um milhdo sessenta mil novecentos e trinta reais e quatro centavos neste consorcio para compra de medicamentos.

E importante destacar, que mesmo repassando os valores para as compras conjuntas, para garantir ganho em escala, o municipio tem outros gastos com assisténcia farmacéutica, para atender as demandas da
populagio.

O municipio participa também do Consorcio Intermunicipal de Saiide do Vale do Ivai e Regifio - Cisvir. que oferta atendimentos na atengdo secundaria, para suprir lacunas assistenciais existentes nos
sistemas regionais de satide e se configura em ferramentas de gestdo essenciais para garantir o atendimento da média complexidade.

O Cisvir oferta os seguintes servicos: Consultas Especializadas, Exames, Procedimentos Especializados, Odontolégicos, Cirurgias Eletivas e Transporte Sanitério.

O municipio de Arapongas, custeou durante o ano de 2021 o valor de $4.200.402,44 de reais no Cisvir. Isso demonstra, que para atender as demandas da populac@o no atendimento secundario/média
complexidade, os municipios arcam com 65% do custeio das a¢des, com recursos do tesouro municipal. Isso gera uma sobrecarga aos municipios, e fila de espera para os atendimentos.

https://digisusgmp.saude. gov.br 19 de 56



6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,

4e5)

Estatutarios e empregados piiblicos (0101, 0102)

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0 0
Autdénomos (0209, 0210) 77 0 20 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 10 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdonomos (0209, 0210) 4 0 1 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa 0 0 0 0 0
privada (10)

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -,

3,4e5)

Contratos temporarios e cargos em comissao
(010301, 0104)

Contratos temporarios e cargos em comissao 0 0 0 0 0
(010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)

Data da consulta: 06/04/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 e 5) Autdnomos (0209, 0210)
Celetistas (0105) 29 29 0 0
Publica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Auténomos (0209, 0210) 91 129 154 172
Bolsistas (07) 11 11 10 11
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 517 530 513 513
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 1 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8)

Contratos tempordrios e cargos em comissao (010301, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

Data da consulta: 06/04/2022.

e Andlises e Considerac¢des sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Os profissionais de saide cadastrados nos SCNES, das diversas categorias, integram os mais diversos niveis de aten¢do e estdo lotados na rede piblica, privada e filantrépica contratada pelo Sus.

Na rede ptiblica, os profissionais integram as unidades assistenciais e administrativas. A grande maioria dos trabalhadores do Sus municipal, tem vinculo protegido com direitos trabalhistas garantidos, entre

estatutarios, celetistas, autbnomos, bolsistas contratados temporarios e cargos em comissdo. Os contratos tempordrios, visam cobertura das vagas em vacancia, de profissionais médicos

(Psf,/Plantao/Especialidades/Fisioterapeutas e Odont6logos). Os profissionais bolsistas se referem aos médicos do programa federal "Mais Médicos". Os autdnomos (terceirizados) sdo plantonistas para cobrir a

escala das unidades que funcionam 18 e 24 horas. Por fim os cargos em comissio, exercem as fungdes de assessoria, geréncias e diretoria

https://digisusgmp.saude. gov.br
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7. Programacdo Anual de Satude - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Organizar e Qualificar a Atengao Materno Infantil

Satide da Familia.

conforme a estratificagdo de risco

as gestantes.

portadoras de sifilis.

a0 ano anterior.

gestantes atendidas no Cisam

8. Realizar as ativi

infantis/fetais ocorridos .

gestagoes de alto risco.

materno.

12. i com entidade fi

que ofereca

idade.

inferior 2 digitos.

16. Disponibilizar acesso a0 medi

1. Aumentar o percentual de gestantes com Percentual de gestantes que realizaram 7 ou mais consultas de pré-natal Percentual 90 Percentual 66
no minimo 7 ou mais consultas de pré-natal
2. De izar o di do pré- F de equipes de ESF que realizam pré-natal Percentual 30 Percentual
X . 15
natal, para as equipes de Estratégias de
3. Vincular as gestantes Sus aos hospitais de Percentual de gestantes sus vinculadas aos hospitais de referéncia. Percentual 90 Percentual 100
referéncia, para a realizacio do parto,
4. Realizar capacitagdes aos profissionais Nimero de capacitagoes realizadas. Nimero 2 Nimero
responsaveis pelos atendimentos ofertados
5. Realizar tratamento nas gestantes Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade Nimero 90 Nimero 100
6. Aumentar em 2% ao ano o niimero de Proporcio de parto normal no Sistema Unico de Sadde e na Saide P 27 P 2
partos normais, nas gestantes Sus em relagio
7. Manter a realizagdo no minimo de 01 Nimero de encontros/reunides realizadas no Cisam com as gestantes. Nimero 1 Nimero 1
curso de orientagdo e capacitagdo para as
o izad Nimero de ativid ¢oes p na linha guia 1 Nimero 3 Nimero 3
na linha guia de atendimentos a gestantes.
9. Manter a investigagdo dos 6bitos Percentual de 6bitos infantis e fetais ocorridos, investigados. Percentual 100 Percentual 100
10. Implantar a gestio de casos nas Percentual de gestantes de alto risco acompanhadas. Percentual 100 Percentual 100
11. Realizar a sensibilizacdo das gestantes, P de gestantes ibili. i doagdo. Percentual 100 Percentual
. . N . 100
sobre a importincia da doagio do leite
Nimero de entidade filantrépica de atendimento as gestantes, recém nascido e criangas. Nimero 1 Nimero
di h para: i
gestantes, recém nascidos e criangas.
13. Reduzir a incidéncia de casos novos de Nimero de casos novos de sifilis congénita , em menores de um ano de idade. Namero 4 Nimero
sifilis congénita, em menores de 01 ano de
14. Manter a propor¢io da cobertura Proporgio de vacinas selecionadas, do calendério nacional de vacinagdo para criancas Proporgio 75 Proporgio
vacinal, do calendrio basico da crianga. menores de 02 anos de idade, 3 dose, P dcica 10-valente 2* dose,
Poliomielite 3" dose, e Triplice Viral 1* dose com cobertura vacinal preconizada.
15. Reduzir a taxa de mortalidade infantil, a ~ Taxa de mortalidade infantil anual. Taxa 9.99 Taxa 1373
de criangas que atendem aos critérios da nota técnica-Sesa/Pr, didas com o 100
L . . 100
Palivizumabe, para as criangas que atendam medicamento,
ao critério da nota técnica da Sesa-Pr.
17. Manter o nimero de casos de Aids em Nimero de casos novos de Aids detectados em criangas menores de 05 anos. Nimero 0 Nimero |

criangas menores de 05 anos.

90,00

30,00

90,00

90,00

27.00

100,00

100,00

100,00

75.00

9,99

100,00

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Proporgio

Percentual

Nimero

73,33

999,99

111,11

100,00

111,11

74,07

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

72,70

100,00

OBJETIVO N° 2.1 - Garantir acesso qualificado aos paciente em situacdo de urgéncia e emergéncia aos pontos de atengdo resolutivos da rede.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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1. Implantar 01 nova unidade de Pronto Atendimento Municipal 24 horas. Nimero de nova unidade de pronto Nimero Nimero Nimero

atendimento 24 horas municipal, em 0 o
funcionamento.
2. Realizar capacitagio anual a todos profissionais, que integram a rede de Nimero de capacitagio realizada. Nimero 1 Nimero 4 Nimero
. . . . 4 400,00
atendimento de urgéncia e emergéncia (Samu,24 Horas, Upa, e os servigos 18
horas).
3. Qualificar o protocolo de atendimento da rede de urgéncia e emergéncia, com o 01 protocolo implantado em uso Nimero 1 Nimero 1 Nimero
- R . . 1 100,00
intuito de diminuir o tempo de atendimento de pacientes graves.
4. Implantar o uso de prontudrio eletrdnico nos servicos: Upa, 24 horas, e PA 18 Percentual de servico implantado. Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
horas. N
5. Manter base i ias e os di do servigo mével de P de base i ias e Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
urgéncia e emergéncia - Samu. di i N
6. Manter o funcionamento e pleitear ao MS, alteracdo da i de P de i i e Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
habilitagio da UPA. Buscando qualificar p/ porte VIII ¢ categoria I11. alteragdo de porte ¢ modalidade alcangados. g
7. Manter as atividades e funcionamento dos servicos de atendimento 18 horas Percentual de servicos de atendimentos 18 Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00

horas em funcionamento.

OBJETIVO N° 3.1 - Ampliar e qualificar o acesso da populagdo as agdes e servicos na rede de atencdo psicossocial.

1. Ampliar a cobertura dos centros de atengdo psicossocial Agdes de matrici Namero Nimero Namero

(CAPS) em todos os territ6rios do municipio. Caps com equipes de atengdo bisica. 2 100,00
2. Capacitagiio da equipe para atender conforme as agdes Niimero de reunides de educagio permanente em Nimero 12 Némero 43 Nimero

. o . . . 12 100,00
preconizadas, na politica de saide mental. servigo registradas em atas.
3. Implantar um ambulatério de sadde mental, para atender Nimero de ambulatério saide mental para atender Nimero 1 Nimero 0 1 Nimero 0
criangas e adolescente. criangas e adolescentes, implantado.

OBJETIVO N° 4.1 - Organizar de maneira articulada e resolutiva, a atencéo a saiide bucal por meio de a¢des de promogio da saide, prevencio e controle de doengas bucais.
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1. Ampliagio para 65% de cobertura populacional, estimada pelas

equipes de saiide bucal na Atengdo Primaria.

2. Implantar atendimento para urgéncias odontolégicas 24 horas.

3. Implantar o servigo para procedimentos de implante dentirio e

proteses sobre implante, por meio de servigos préprios ou

Percentual de ampliagdo de cobertura 1, estimada

pelas equipes de satide bucal, na AB.

Nimero de unidade de atendimento de urgéncias
odontoldgicas 24 horas em funcionamento.

Servigo implantado para procedimentos de implante dentirio e
proteses sobre implantes.

referenciados.

4. Pactuar com a Sesa, 01 hospital de ia para o Servigo i de ia pactuado,
ds 1 em nivel i para paci com ds 16gicos com i especiais.

especiais.

5. Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagdo aos

procedimentos restauradores em 4 anos.

6. Ampliar a média anual de acdes coletivas de escovagio dental

supervisionada, nos CEMEIS e escolas piiblica de ensino
fundamental.

7. Ampliar a oferta de acdes de promogio e prevencdo e tratamento P
da populagdo infantil por meio do programa saiide na escola.

8. Realizar processo de licitagdo para contratar prestador de servico

Proporgido de exodontia sobre procedimentos
restauradores/ano.

Percentual de agdes coletivas realizadas.

de escolas

pelo saide na escola
- PSE

Nimero de processo de licitagdo, pam contratagio de presmdor

de 40 dos de servigos de d0 de
realizada.
9. Realizar o planej e ¢do de p de compra de Nimero de processos de compras realizados
ij e materiais od )l conforme a demanda. quadrimestralmente.
10. 1 d 6gica e agdes de para P de 1 d 16gi lizadas em gestantes,
gestantes, com demais profissionais da atengdo bdsica. anualmente.

11. Implantar uma clinica odontolégica do bebé, em local
especifico.

Nimero de clinica odontolégica do bebé, implantada,

Nimero

Nimero

Nimero

Proporcio

Percentual

Percentual

Namero

Nimero

Percentual

Nimero

15

100

49.75
Nimero

1
Nimero

0
Nimero

0
Propor¢io
Percentual
Percentual
Nimero

1
Nimero

1
Percentual

48
Nimero

1

65,00

10,00

50,00

75,00

12

100,00

Percentual

76,54
Nimero

100,00
Nimero
Nimero
Propor¢io
Percentual
Percentual
Nimero

100,00
Ni

dmero 3333

Percentual

48,00
Nimero

100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Estruturar a Atengao Integral a Satde da Pessoa Idosa.

1. Reduzir a taxa de mortalidade prematura em idosos.

2. Implantar a estratificagdo de risco, para fragilidade de
idosos em 100% das unidades de saide. De acordo como
preconizado pela Sesa-Pr

3. Realizar capacitagio para os profissionais da Aten¢do
Primaria sobre a politica de atencio a saide do idoso.

4. Manter a atuacio dos fisioterapeutas em todos os Centros
de Convivéncia dos Idosos - CClIs, existentes no municipio.

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) élo conjunto das 4 principais
DNCT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doencas
respiratorias cronicas).

Percentual de unidades com

idosos implantada.

Nimero de capacitagoes realizadas.

Percentual de Centros de Convivéncia de Idosos com atendimento de
fisioterapeuta.

Taxa Taxa
0
de risco para ili de Pe 100 P
100
Nimero 1 Nimero 1
Percentual 3 Percentual 3

100,00

100,00

Taxa

0
Percentual

100,00
Nimero

100,00
Percentual

100,00

OBJETIVO N° 6.1 - Qualificar as agdes e servigos, promovendo a integralidade e a equidade nas redes de atengao a satde.
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1. Ampliar o p I da cob pop | estimada pelas de cobertura p estimada pelas equipes da  Percentual Percentual 100,00 Percentual
91 91,00
equipes da Atengao Bisica. Atengio Bisica.
2. Reduzir o percentual de internagdes, por causas sensiveis a Percentual de internagdes, por causas sensiveis a atengio basica. ~ Percentual = 1.5 Percentual 0 6,00 Percentual
atencio bésica.
3. Ampliar a coleta de Citologias Oncoticas na faixa etiria de 25 a Razdo de exames Citopatologicos do Colo de Utero, em Razio 19.36  Razio 40,00 Razdo
N . . 42 64,00
64 anos. mulheres de 25 a 64 anos, ¢ a populagio da mesma faixa etdria.
4. Manter a razdo de Mamografias anual, realizadas em mulheres Razio entre as i i em da faixa Razio .59 Razio 38 0,59 Razao 95.00
na faixa etaria de 50 a 69 anos. etdria de 50 a 69 anos e a populagio feminina existente nesta i N
faixa etdria.
5. Manter atualizads as equipes da ESF no Cadastro Nacional de Percentual de cadastros nos Scnes com alimentagio regular do Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. . 100 100,00
Estabelecimentos de Saide (SCNES). Esus.
6. Realizar eventos segundo calendario de datas comemorativas, Nimero de eventos realizados em datas comemorativas de Nimero 4 Nimero 4 4 Namero 1
alusivas a temas de interesse em satde. interesse em satide. 00,00
7. Reformar e Construir novas unidades bésicas de satde,visando Percentual de unidades de saide reformadas e construidas. Percentual 5 Percentual 0 20,00 Percentual 0
melhorar as condigdes de trabalho e qualidade de atendi aos
usudrios.
8. Manter a adesdo ao programa mais médico. Médicos oferecidos Percentual de profissionais médicos do programa mais médico, Percentual 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
pelo governo federal, a0 municipio de Arapongas.. atuando no municipio anualmente. 3
9. Manter o seguimento/tratamento informado em mulheres com de i informado de mulk 100 al 100,00 Percentual
Y X 100 100,00
mamografias com resultados alterados. com ia com alterados.
10. Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres, com Precentual de i de em com P 100 Percentual 100 100,00 Percentual 100,00
diagnéstico de lesdes intraepiteliais de alto grau no colo de ttero. diagnéstico de lesdes de alto grau de colo de ttero, realizado N
11. garantir a cobertura de ACSs nas equipes de Estratégia Saide Percentual de Acs atuando nas equipes de ESF. Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
. . Lo 91 91,00
da Familia, em100% das reas vulnerdveis do municipio.
12. Realizar adesdo ao processo de Tutoria. Percentual de equipes aderidas ao processo de tutoria. Percentual 0 Percentual 0 20,00 Percentual 0
13. Reduzir o percentual de Morbidade por doencas cronicas Percentual de internagdes por doencas cronicas sistémicas, Percentual 1 Percentual 5 4,00 Percentual 50,00
sistémicas, (IAM, DM, DPOC, OBESIDADE). anualmente. i N
14. Ampliar o percentual de unidades de satide, com salas de Percentual de unidades de saide, com salas de vacinas Percentual 5 Percentual 0 20,00 Percentual 0
vacinas implantadas. implantada.
15. Aumentar a proporgio de cura de casos novos de Hanseniase, Proporgdo de cura de casos novos de hanseniase, Propor¢io 90 Proporgio 50 90,00 Proporgio 5556
diagnosticados nos anos das coortes. diagnosticados nos anos das coortes. >
16. Aumentar a cura de casos novos de: Tuberculose Pulmonar, Percentual de casos novos de Tuberculose Pulmonar tratados e Percentual | 85 Percentual s 85,00 Percentual |

com confirmagdo laboratorial.

curados com confirmagio laboratorial.

OBJETIVO N° 7.1 - Promover a intersetorialidade, no desenvolvimento das agdes e reduzir vulnerabilidade e riscos a satide, relacionados aos seus determinantes e condicionantes.

https://digisusgmp.saude. gov.br 24 de 56



1. Amplla.\' op 1 da

de saiide do Bolsa Familia

2. Realizar oficinas para orientar os profissionais, quanto as causas e
tratamento da Hipertensio Arterial, Diabetes Mellitus e Obesidade.

3. Formar grupos educativos ,em 4 regides distintas, para promover a
prevencio dos agravos da HAS, DM e Obesidade.

4. Formar grupos de profissionais da atengdo bdsica, para atuarem no

combate ao Tabagismo.

5. Realizar a campanha anual do Outubro Rosa.

6. Realizar a campanha anual Novembro Azul, referente a pi

da satide do homem.

7. Manter a adesdo anual ao PSE- Programa Satide na Escola.

8. Realizar campanha anual do Agosto Dourado.

9. Realizar campanha anual do Setembro Amarelo.

10. Realizar campanha anual do Dezembro Vermelho.

11. Realizar campanha anual, "O Més da Satde na Escola”

da cobertura de acompanhamento das

de saiide do Bolsa Familia

realizadas.

Nimero de Oficinas realizadas.

Niimero de grupos educativos formados.

Nimero de grupos formados na atencio bésica.

Nimero de campanha de Outubro Rosa realizada.

Nimero de Novembro Azul realizada.

Nuamero de Adesdo ao PSE - Programa Satde na Escola.

Nimero de campanha Agosto Dourado realizada.

Nimero de campanha Setembro Amarelo realizada.

Nimero de campanha anual Dezembro Vermelho
realizada,

Nimero de campanha "O més da Saide na Escola",
realizada.

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

46

81,00

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

56,79

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 8.1 - Propiciar acesso qualificado aos pacientes, para os diversos servicos da rede de atendimentos de forma adequada e no tempo oportuno.
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1. Implantar protocolos e fluxos, para fortalecer a programagiio e regulagio de acesso 2 Ntmero de protocolos ¢ fluxos implantados.  Nimero Nitmero A

assisténcia de Média e Alta Complexidade - MAC

2.C i i i p dores de servigos de assisténcia a saide Nimero de contratos/convénios/subvengdes  Nimero 7 Nimero a

de Média e Alta C para suprir as i de de forma firmados e monitorados.

complementar.

3. Manter os servigos de apoio diagnéstico nas unidades de atendimentos de Urgéncia e Nimero de laborat6rio municipal e RX do Nimero 1 Nimero 1

Emergéncia. Upa, prestadores dos atendimentos.

4. Implantar as Préticas Integrativas Complementares - PIC . Nimero de Praticas Integrativas - PIC Nimero 1 Nimero 1
implantadas.

5. Implantar o Ambulatério de Feridas, para tratamento de feridas grau 1T Nimero de ambulatério de feridas Nimero 1 Nimero 0
implantado.

6. Implantar linha de cuidados, para atender as pessoas portadoras de deficiéncias. Numero de linha cuidado implantada. Nimero 0 Nimero 1

7. Manter programas que viabilizem o tratamento de pessoas, que utilizam servigos de P de i didos via TFD, P 100 P 100

sdude fora do domicilio - (TFD). anualmente.

8. Manter as atividades de i aos portadores de F P de paci did P 100 P 100

Tuberculoso, Hepatites e HIV/AIDS. anualmente.

9. Adquirir servigos de satde, ofertados pelo Consoércio Intermunicipal de Satide do Vale Nimero de Contrato mantido com o Cisvir. Nimero 1 Nimero

do Ivai - CISVIR, Através de contrato de rateio. Servigos médicos, Hospitalares,

Odontolégicos, Fisioterapicos e Laboratoriais. De forma complementar, conforme

necessidade do municipio.

10. Implementar a descentralizagio e d0 do C iali da P de izagdo do Percentual 1 Percentual

Assisténcia Farmacéutica da 16* Regional de Saide, para o municipio . componente especializado realizado.

11. Promover a disponibilizagdo de : Leites/férmulas especiais, i P dep 1 didos com leites/ P 100 P

. - . . o . L . 50

alimentagdo enteral. Para criangas e idosos para promover a nutri¢io adequada, aos formulas especiais, suplementos alimentares,

pacientes com vulnerabilidade social, conforme protocolo e receita médica. alimentagdo enteral,. Conforme protocolo.

12. Complementar atendimentos a casos especiais, adquirindo medicamentos e materiais Percentual de recursos gastos nos Percentual 20 Percentual o

necessarios, que ndo fazem parte do rol/lista basica do Ministério da Sadde - MS

atendimentos complementares, que nio sio
disponibilisados pelo MS.

100,00

100,00

100

100,00

20,00

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

0

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

50,00

0,20

OBJETIVO N° 9.1 - Investir em infra estrutura como: reformas das unidades préprias, constru¢do de novas unidades, locagdo e aquisi¢do e manutengio de mobilidrios, equipamentos e veiculos da frota da

satde.

1. Realizar construgdo, reformas e adequagdo na infraestrutura de 50% Percentual de unidades de satde reformadas e ou Percentual 5 Percentual 0
das unidades de saiide, visando melhorar as condigoes de trabalho e construidas.
atendimento aos usudrios.
2. Realizar licitagdes, para manter as unidades de satide, com Niimero de licitagdes realizadas para compra de Nimero 2 Nimero 1
equipamentos e mobilidrios necessarios, para prestar os atendimentos a equipamentos e mobilidrios.
populagio.
3. Adquirir novos veiculos para renovacio da frota do transporte Percentual de veiculos adquiridos, para transporte sanitdrio. Percentual 10 Percentual 5
sanitdrio. E outros.
4. Adquirir iméveis para ampliar o funcionamento dos servigos de Percentual de unidades de satide funcionando em prédios Percentual 10 Percentual 0
satide em prédios proprios. préprios.
5. Implantagdo de uma clinica de fisioterapia municipal. Nimero de clinica de fisioterapia municipal implantada, em  Namero 0 Nimero 0
funcionamento.

6. Manter a disponibilizagdo de recursos, para a locagio de imoveis de recursos i idos em all 11 para P .55 65
para atender as necessidades de servigos de saide que ndo possuem sede ~ manter os servicos de satide que nio possuem sede propria i
prépria. em funcionamento.
7. Implantar no municipio unidade de coleta de sangue em parceria Nimero de unidade de coleta de sangue implantada no Nimero 1 Nimero f
com Hemonicleo 16 rs/Sesa municipio.
8. Manter a terceirizagio do servigo de coleta seletiva/li inad ; de terceirizagdo de coleta dos residuos Percentual 100 Percentual

. . . . 100
dos residuos dos servigos de satide. contaminados dos servigos de satide.
9. Implantar melhorias de acesso e ambiéncia nas unidades de saide, nimero de melhorias e acesso implantados nas unidades de Nimero 5 Nimero 0
para oferecer maior acessibilidade , aos usudrios portadores de satide.
deficiéncia .

https://digisusgmp.saude. gov.br

50,00

40,00

50,00

0,10

100,00

40

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

0

50,00

50,00

118,18

999,99

100,00
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OBJETIVO N° 10.1 - Promover o acesso para a populacio, aos medicamentos contemplados nas politicas ptiblicas, e aos cuidados farmacéuticos.

1. Implantar os servicos de assisténcia farmacéuuca em mais 03 pontos de

Nﬁmero de NOVOS servicos com pl'OflSSlOnalS

atengdo, com o objetivo de ampliar a disp o de por
profissionais habilitados.
2. Di: ibilizar para a lagdo 100% dos bisicos, sem

interrupgdo do fornecimento.

3. Utilizagdo do Sistema Informatizado de Gestao da Assisténcia Farmacéutica

pelas unidades de satide do municipio.

4. Ofertar 02 capacitagdes anuais para as equipes de assisténcia farmacéutica.

5. Realizar a elab

da relagio

6. Implantar o cadastro no banco de pregos da saide - BPS.

7. Realizar reforma e adequagdo da estrutura fisica do prédio da farmécia

central, com objetivo da melhoria dos atendimentos a populagio.

8. Implantar no municipio, o servigo de assisténcia far ica do

(REMUME).

far no

Percentual de medicamentos bésicos ofertados
para a populagdo.

Percentual de unidades de saide do

utilizando o Sistema de Gestio de Assisténcia
Farmacéutica.

Nimero de capacitacdes realizadas, para os

profi: is da assisté far

Numero de relagio municipal de medicamentos
elaborada.

Nimero de cadastro implantado, no BPS - Banco
de precos da saide.

Nimero de reforma e adequagdo, da estrutura
fisica da farmécia central realizada.

especializado.

Nimero de servico de assisténcia farmacéutica do

Nimero Nimero
Percentual 100 Percentual
icipi P 100 P
Nimero 2 Nimero
Nimero 1 Nimero
Nimero 1 Nimero
Nimero 0 Nimero
Nimero 0 Nimero

0

100

100

100,00

100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

100,00

100,00

100,00

OBJETIVO N° 11.1 - Realizar diagndsticos, para identificar os fatores determinantes e condicionantes, das causas de 6bitos e agravos a saide da populagdo. Com o objetivo de realizar a¢des de intervengdes

nas causas identificadas. Através da vigilancia em sadde.

1. Realizar a investigagdo em 100% dos 6bitos Maternos, Infantis e
fetais .

2. Monitorar 100% dos casos de Sifilis Congénita notificados no
SINAN em menores de 18 meses.

3. Encerrar 90% dos casos de Doengas de Notificagio Compulsoria
Imediata (DNCI),registrados no SINAN em até 60 dias, a partir da data
de notificacdo.

4. Aumentar o percentual de unidades que notificam ocorréncias de

is ¢ auto-p

5. Manter a propor¢io da cobertura vacinal do calenddrio bésico da
crianga.

6. Realizar a investigag¢io dos Obitos maternos

7. Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) de 10 a 49 anos.

8. Manter a proporcéo de contatos examinados de casos novos de
Hansenfase.

9. Manter a realizagdo de exames de HIV, para os casos novos de
Tuberculose.

10. Implantar agdes de satde, na cadeia piblica local/sistema prisional.

11. Aumentar o registro dos 6bitos com a causa basica definida.

12. Diminuir nimero de 6bitos prematuros (de 3 0a 69 anos) pelo
conjunto das 4 principais DCNT (Doengas do aparelho circulatério,
Cancer, Diabetes e doengas respiratérias cronicas).

https://digisusgmp.saude. gov.br

Percentual de 6bitos maternos, infantis e fetais in

Proporgio de casos novos de Sifilis congénita em menores de Proporgio 100 Proporgio
18 meses, notificados, avaliados com tratamento e

acompanhamento adequado ao nascer.

Proporgio de doengas de notificagio compulsoria imediata Proporgio 90 Proporgio
encerrada em até 60 dias, ap6s notificagdo.

Percentual de novas unidades notificando violéncias. Percentual 20 Percentual
Propor¢do de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Propor¢ao 75 Proporgio
Vacinagio para criangas menores de dois anos de idade -

P 3*dose, Pn 10-valente 2* dose,

Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura

vacinal preconizada

Percentual de 6bitos maternos investigados. Percentual 100 Percentual
Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 Proporgiao 100 Proporgio
anos) investigados.

Proporgio de contatos examinados, de casos novos Proporgio 100 Proporgio
Hansenfase.

Percentual de exames para detecgdo de HIV realizados. Nos 90

pacientes com TB.

Percentual de agdes de satide impl d na cadeia P 100 P

plblica local.

Percentual de Declaragio de Obitos (DO), com causa bésica Percentual 98 Percentual
preenchida corretamente.

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 Taxa 3264  Taxa

principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer,
diabetes e doengas respiratorias cronicas)

100

100

90

20

100

100

90

100

183

100,00

100,00

90,00

20,00

75,00

100,00

100,00

100,00

90,00

100,00

98,00

326,40

Percentual

Proporgio

Proporgio

Percentual

Proporgao

Percentual

Proporgio

Proporgio

Percentual

Percentual

Percentual

Taxa

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

101,02

56,07
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13. Realizar no minimo 04 ciclos anuais de visitas domiciliares,para o
combate a dengue, com cobertura de no minimo 80%de imé6veis
vistoriados pelos agentes de controle vetorial.

14. Manter a realizagio de reunides trimestrais e as agdes relativas ao

Comité Gestor Intersetorial do Controle da Dengue.

15. Realizar atividades educativas para a populagio

16. Realizar capacitagdes e viabilizar a participagdo da equipe de
controle vetorial, aos cursos ¢ oficinas disponibilizados.

17. Realizar a integracdo dos Agentes de Endemias com os Agentes
Comunitarios de Satde.

18. Realizar a corregio das fragilidades apontadas no roteiro de
supervisio da 16" Regional de Sadde.

19. Diminuir o indice de infestagiio do Aedes Acgypt

20. Manter em 0 o nmero 6bitos por Dengue.

21. Realizar agdes de controle ¢ prevengio da Dengue.

22. Aumentar percentual de notificagdo de casos suspeitos ¢ ou
confirmados de doencas ou agravos relacionados ao trabalho.

23. Realizar agdes de saide do trabalhador, conforme elenco previsto
na resolugdo n°® 177/2017

24. Realizar campanhas educativas, sobre saide do trabalhador nas
empresas.

25. Realizar a a posi¢do da equip utura de vigilancia
em satde do trabalhador .
de trabalho,

26. Realizar vigilancia/i Ges nos i e
i a saide do trabal . Nos i e

Niimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura
de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

Nimero de reunides realizadas anualmente.

Niimero de p ividad ativas
anualmente.

Niimero de capacitagdes e participagdes em cursos, oficinas
realizados anualmente.

Percentual de atividades integradas sendo realizadas
anualmente.

Percentual de corregio das fragilidades apontadas anualmente.

Proporgiio de im6veis visitados com criadouros com a
presenca de larvas ¢ mosquito acdes acgypt.

Nimero absoluto de 6bitos por Dengue.

Percentual de atividades realizadas em relagio ao nimero de
imdveis existentes.

Percentual de doengas/agravos relacionadas ao trabalho
notificadas.

Percentual de agdes previstas na resolugio n° 177/2017
realizadas.

Niimero de campanhas educativas em Satide Trabalhador
realizadas.

Nimero de novos componentes, atuando na equipe de
Vigilancia em satide do trabalhador.

Percentual de estabell

empresas e
relaci asadde tr i

conforme previstos nas legislagdes.

27. Realizar e ou atualizar o diagnéstico anual, das condi¢es de satde
dos trabalhdores.

28. Realizar
lancia sanitdria.

sanitarias, nos presas sujeitos

29. Realizar inspegdes sanitirias em todos os servigos/estabelecimentos,
que ofertam atendimentos de alta complexidade.Como : Hospitais,
Clinicas de Didlise, Servigo de Hemoterapia, Quimioterapia e outros.

30. Implantar/atualizar o Programa Estadual SIEVISA anualmente.

31. Realizar inspecoes sanitdrias, nos i que
produtos alimentici

32. Realizar inspec¢oes sanitarias nos CEMEIS (Cto de Educ. munic.
Infantil), escolas municipais, estaduais, particulares, io

Nimero de diagnéstico anual, referente satide do trabalhador
realizado.

Percentual de inspecdes realizadas nos
estabelecimento/empresas de interesse sanitdrio.

Percentual de servi

Programa i

Percentual de inspe¢des sanitdrias realizadas nos

que i produtos,

Percentual de inspe¢des sanitarias realizadas nos

geridtricas (ILPs), consultérios odontolégicos, clinicas
médicas,farmdcias, laboratérios, hospitais e demais estabelecimentos
sujeitos 4 liberagio de licengas sanitdrias.

33. Realizar o monitoramento em cies agressores, efetuar coleta de

amostras para envio ao Lacen, para diagnéstico de Raiva.

34, Realizar andlise e aprovagio dos projetos bésicos de arquitetura.

35. Realizar a aquisi¢do de veiculos, carro e motocicleta, para a equipes
realizar as atividades externas.

36. Realizar aquisi¢do de mobilidrios e equipamentos, para adequar as

condigdes de trabalho do setor de Visa.

37. Realizar reformas gerais nas instalagdes do prédio da vigilancia
sanitaria, visando melhorar as condigdes de trabalho e qualidade de
atendimento 2 populagdo.

38. Elaborar e materiais i para
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sujeitos & liberag@io de licenca sanitdria.

Percentual de monitoramento aos cies agressores, realizados.

Percentual de projetos basicos de arquitetura analisados ¢

aprovados.

Nimero de veiculos adquiridos.

Percentual de mobilidrios e equipamentos adquiridos.

Nimero de reforma realizada.

Percentual de materiais educativos confeccionados e
distribuidos para populagio.

Niimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Proporgio

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Namero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

27

100

100

95

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

Nimero

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Percentual

Proporgio

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

100

60

100

100

100

100

100

100

100

100,00

100,00

95.00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

Nimero

Nimero

Niimero

Nimero

Percentual

Percentual

Proporgio

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Nimero

Percentual

7,41

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

100,00

90,00

200,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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39. Manter as agdes relativas ao Programa de Vigilancia da Qualidade
da dgua - Vigiagua

40. Manter as atividades de di aos paci de:

Proporgio de anilises realizadas em amostras de dgua para
consumo humano quanto aos parametros coliformes totais,
cloro residual livre e turbidez

Hanseniase, Tuberculose, Hepatites e Hiv/Aids.

P de paci id

Proporgio 100 Proporgo 100,00 Proporgio

Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00

OBJETIVO N° 12.1 - Desenvolver e coordenar a politica de educagio permanente do trabalho em satde.

1. Realizar concurso piiblico municipal , para manter as equipes da saide

Nimero de concurso publico realizado.

estruturadas, para atender as demandas dos servigos ofertados para a populagio.

2. Realizar capacitagdes anuais, aos profissionais do Sus da rede de servigos do

municipio.

Niimero de capacitagdes anuais realizadas.

3. Apoiar a realizagdo e participacio do conselho de satide, das
oficinas ofertadas.

e P de do conselho de
satide, das capacitagdes e oficinas realizadas.

Nimero 0 Nimero 0 1 Nimero 0
Nimero 10 Nimero 10 Nimero

8 80.00
Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00

OBJETIVO N° 13.1 - Fortalecer as instancias do controle social e ouvidoria, ampliando os canais de interagao com os usuarios do sus.

1. Implantar e manter ativa a ouvidoria municipal.

2. Disponibilizar a participagio do ouvidor (a) em cursos,oficinas,
capacitagSes/treinamentos ofertados.

3. Manter as respostas para as demandas da ouvidoria, dentro do prazo
previsto por lei.

4. Deliberar, fiscalizar, analisar e aprovar os instrumentos de gestiao
municipal do Sus.

Nimero de ouvidoria implantada e em funcionamento..

Percentual de paruclpagno do Ouvidor (a) em cursos,
oficinas,

Nimero Nimero Nimero

Percentual de demandas da ouvidoria,
dentro do prazo previsto na lei.

Percentual de instrumentos de gestio i e
aprovados pelo conselho de satde.

5. Participar do processo de p
Anualmente junto ao legislativo, conforme determina a lei 141/2012.

6. Realizar a 12 Conferéncia Municipal de Satide em 2019.

7. Fortalecer a divulgacio dos canais de ouvidoria do Sus no
municipio.

de contas, Quadri e

de partici do processo de p

quadrii a0

contas,

Conferéncia Municipal de Satide realizada em 2019.

Percentual de divulgagdo dos canais de ouvidoria do Sus
no municipio.

1 100,00
Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual
ofertados e 0 0
did P 100 P 100,00 Percentual
95 95,00
P 100 P 100,00 Percentual
100 100,00
des d 100 100,00 P tual
¢ 100 M 100,00
Nimero 0 Nimero o 1 Nimero
Percentual 20 Percentual 100,00 Percentual
20 100,00

OBJETIVO N° 14.1 - Otimizar o uso dos recursos or¢camentarios e financeiros da satide. Através da utilizacdo, de processos disponiveis de gestdo do financiamento do sus. E conforme prevé as legislagdes.

1. Manter a aplicagdo de no minimo 15% por exercicio, da receita liquida de
impostos, em gastos com agdes e servigos piiblicos para a satide.

2. Manter atualizadas as informagdes do SIOPS Sistema de informagdes do

orcamento piblico de saide, conforme cronograma do MS.

3. Manter a realizagio de prestagdo de contas e agdes, junto ao conselho de

satde e camara de vereadores, conforme determina a lei

Percentual de gastos aplicados em agdes e servigos
piblicos de saide anualmente.

Percentual de dados atualizados no SIOPS,
conforme cronograma Ms, anualmente.

14172012,

4. Manter processo de captagdo de recursos federais e estaduais, através de

emendas parlamentares e portarias do Ministério da Sadde.

5. Manter a elaboragdo da programagio anual da satide, com a previsio dos

gastos financeiros para s executar as agoes.

P de de contas

P de emendas par e adesdo a
recursos de portarias do MS, realizadas
anualmente.

Nimero de PAS- Programacio Anual de Satde
com previsio dos gastos elaborada.

Percentual Percentual 15,00 Percentual

2527 168,47
Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
Percentual 100 Percentual 100,00 Percentual

100 100,00
Nimero 1 Nimero 1 Nimero

1 100,00

OBJETIVO N° 15.1 - Aumentar a capacidade de resposta no enfrentamento de cendrios epidémicos/pandemia da Covid-19, visando a reducio ou interrupcao da transmissio local, a gravidade dos casos e

mortalidade.
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1. Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificagoes de  reduzir o nimero de casos suspeitos ou confirmados, Percentual 10 Percentual
casos suspellos e confirmados nos sistemas vlgenles

informados no gerenciador de ambiente de laboratério Gal. 100

Percentual

100,00

90,00

0 - Informagdes
Complementares

Aumentar o percentual de gestantes com no minimo 7 ou mais consultas de pré-natal

Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificacdes de casos suspeitos e confirmados nos sistemas vigentes

Manter a aplicagdo de no minimo 15% por exercicio, da receita liquida de impostos, em gastos com a¢des e servicos puiblicos para a satde.

Implantar e manter ativa a ouvidoria municipal.

Realizar concurso piiblico municipal , para manter as equipes da saude estruturadas, para atender as demandas dos servigos ofertados para a populagio.

Ampliar o da cobertura pop i estimada pelas equipes da Atencio Biésica.

Ampliagio para 65% de cobertura populacional, estimada pelas equipes de saide bucal na Atengdo Priméria.
Descentralizar o atendimento do pré-natal, para as equipes de Estratégias de Satide da Familia.
Manter atualizadas as informagdes do SIOPS Sistema de informagdes do orgamento piiblico de saide, conforme cronograma do MS.

Di ibilizar para a 30 100% dos

basicos, sem interrupgio do fornecimento.

Reduzir o percentual de internagdes, por causas sensiveis a atenc¢do basica.

Implantar atendimento para urgéncias odontologicas 24 horas.

Capacitagio da equipe para atender conforme as agoes preconizadas, na politica de saide mental.

Realizar capacita¢io anual a todos profissionais, que integram a rede de atendimento de urgéncia e emergéncia (Samu,24 Horas, Upa, e os servigos 18 horas).
Qualificar o protocolo de atendimento da rede de urgéncia e emergéncia, com o intuito de diminuir o tempo de atendimento de pacientes graves.
Apoiar a realizagdo e participacio do conselho de satde, das capacitagdes e oficinas ofertadas.

Adquirir novos veiculos para renovagdo da frota do transporte sanitario. E outros.

Manter os servigos de apoio diagnéstico nas unidades de atendimentos de Urgéncia e Emergéncia.

Implantar o servigo para procedimentos de implante dentério e préteses sobre implante, por meio de servi¢os préprios ou referenciados.
Implantar um ambulatério de saide mental, para atender criangas e adolescente.

Implantar o uso de prontuario eletrdnico nos servigos: Upa, 24 horas, e PA 18 horas.

Pactuar com a Sesa, 01 hospital de ia para o i 6gico em nivel i para pacis com i especiais

Realizar tratamento nas gestantes portadoras de sifilis.

Realizar a campanha anual do Outubro Rosa.

Manter atualizads as equipes da ESF no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (SCNES).

Manter base i ias e os

do servigo mével de urgéncia e emergéncia - Samu.

Manter o funcionamento e pleitear ao MS, alteracdo da i te de ilitagio da UPA. qualificar p/ porte VIII e categoria III.

Realizar a 12* Conferéncia Municipal de Saide em 2019.
Manter a disponibilizagio de recursos, para a locagdo de iméveis para atender as necessidades de servigos de saiide que ndo possuem sede propria.
Implantar linha de cuidados, para atender as pessoas portadoras de deficiéncias.

Reformar e Construir novas unidades bésicas de satide,visando melhorar as i¢des de trabalho e i de dii aos usudrios.

Fortalecer a divulgagio dos canais de ouvidoria do Sus no municipio.
Manter programas que viabilizem o tratamento de pessoas, que utilizam servigos de sdude fora do domicilio - (TFD).

Realizar processo de licitagiio para contratar prestador de servigo de 30 dos

Manter a adesdo ao programa mais médico. Médicos oferecidos pelo governo federal, ao municipio de Arapongas..

Realizar o planej e a0 de de compra de i e materiais od 16gi conforme a d da.

Adquirir servigos de satide, ofertados pelo Consorcio Intermunicipal de Satide do Vale do Ivai - CISVIR, Através de contrato de rateio. Servigos médicos, Hospitalares, Odontoléogicos,

Fisioterapicos e Laboratoriais. De forma conforme i do icipi

Implementar a descentralizagdo e 30 do C E iali da Assisténcia Far €utica da 16 Regional de Satide, para o municipio .
Implantar uma clinica odontolégica do bebé, em local especifico.

Realizar campanha anual, "O Més da Satde na Escola”

garantir a cobertura de ACSs nas equipes de Estratégia Saide da Familia, em100% das areas vulneraveis do municipio. '

C i a casos especiais, adquirindo

e materiais necessdrios, que nio fazem parte do rol/lista basica do Ministério da Saiide - MS

Reduzir o percentual de Morbidade por doencas cronicas sistémicas, (IAM, DM, DPOC, OBESIDADE).

Manter a proporgio da cobertura vacinal, do calenddrio bésico da crianga.

Ampliar o percentual de unidades de satide, com salas de vacinas implantadas.

Aumentar a propor¢do de cura de casos novos de Hansenfase, diagnosticados nos anos das coortes.

Realizar campanhas educativas, sobre satide do trabalhador nas empresas.
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100,00

2527

91,00
49,75
15,00
100,00
100,00

0,00

12

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00
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122 - Administragio Geral  Aumentar o percentual de gestantes com no minimo 7 ou mais consultas de pré-natal 90,00
Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificagdes de casos suspeitos e confirmados nos sistemas vigentes 100,00
Manter a aplicagdo de no minimo 15% por exercicio, da receita liquida de impostos, em gastos com agdes e servicos piblicos para a saide. 2527

Implantar ¢ manter ativa a ouvidoria municipal. 1

Realizar concurso pdblico municipal , para manter as equipes da satde estruturadas, para atender as demandas dos servigos ofertados para a populagdo. 0
Realizar a investigagdo em 100% dos 6bitos Maternos, Infantis e fetais . 100,00
Implantar os servigos de assisténcia farmacéutica em mais 03 pontos de aten¢io, com o objetivo de ampliar a dispensacio de medicamentos por profissionais habilitados. 0
Realizar construgdo, reformas e adequacio na infraestrutura de 50% das unidades de satide, visando melhorar as condigdes de trabalho e di a0s usudrios. 0,00
Ampliar o percentual da cobertura de das idades de sadde do programa Bolsa Familia 46,00
Ampliar o percentual da cobertura populacional estimada pelas equipes da Atengio Bdsica. 91,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura em idosos. 0,00
Ampliagiio para 65% de cobertura populacional, estimada pelas equipes de satide bucal na Atengdo Primaria. 49,75
Ampliar a cobertura dos centros de atengio psicossocial (CAPS) em todos os territorios do municipio. 29
Implantar 01 nova unidade de Pronto Atendimento Municipal 24 horas. 0
Descentralizar o atendimento do pré-natal, para as equipes de Estratégias de Satide da Familia. 15,00
Manter atualizadas as informagdes do SIOPS Sistema de informagdes do orgamento piblico de satide, conforme cronograma do MS. 100,00
Disponibilizar a participagio do ouvidor (a) em cursos,oficinas, capacitagdes/treinamentos ofertados. 0,00
Realizar capacitagdes anuais, aos profissionais do Sus da rede de servigos do municipio. 8
Monitorar 100% dos casos de Sifilis Congénita notificados no SINAN em menores de 18 meses. 100,00
Di ibilizar para a lagdo 100% dos i basicos, sem interrupgio do fornecimento. 100,00

Realizar licitagdes, para manter as unidades de saide, com equipamentos e mobilidrios necessdrios, para prestar os atendimentos A populagdo. 1

Contratualizar/Ce i i prestadores de servigos de é a satide de Média e Alta Complexidade, para suprir as i de d de forma . 7
Realizar oficinas para orientar os profissionais, quanto as causas e tratamento da Hipertensdo Arterial, Diabetes Mellitus e Obesidade. 1
Reduzir o percentual de internagdes, por causas sensiveis a atengdo bésica. 0,00
Implantar a estratificagio de risco, para fragilidade de idosos em 100% das unidades de satide. De acordo como preconizado pela Sesa-Pr 100,00
Implantar atendimento para urgéncias odontolégicas 24 horas. 1
Capacitagdo da equipe para atender conforme as acdes preconizadas, na politica de saiide mental. 12
Realizar capacitagio anual a todos profissionais, que integram a rede de atendimento de urgéncia e emergéncia (Samu,24 Horas, Upa, ¢ 0s servigos 18 horas). 4
Qualificar o protocolo de atendimento da rede de urgéncia e emergéncia, com o intuito de diminuir o tempo de atendimento de pacientes graves. 1
Manter a realizagdo de prestagio de contas e agdes, junto ao conselho de satide e cimara de vereadores, conforme determina a lei complementar 141/2012. 100,00
Manter as respostas para as demandas da ouvidoria, dentro do prazo previsto por lei. 95,00
Apoiar a realizacio e participagdo do conselho de satide, das capacitacdes e oficinas ofertadas. 100,00
Encerrar 90% dos casos de Doengas de Notificagio Compulséria Imediata (DNCI),registrados no SINAN em até 60 dias, a partir da data de notificagdo. 90,00
Utilizagdo do Sistema Informatizado de Gestdo da Assisténcia Farmac€utica pelas unidades de saide do municipio. 100,00
Adquirir novos veiculos para renovagio da frota do transporte sanitério. E outros. 5,00
Manter os servicos de apoio diagndstico nas unidades de atendimentos de Urgéncia e Emergéncia. 1
Ampliar a coleta de Citologias Oncéticas na faixa etaria de 25 a 64 anos. 0,42
Realizar capacitagio para os profissionais da Atengdo Primiria sobre a politica de atengdo  sade do idoso. 1
Implantar o servigo para procedimentos de implante dentério e préteses sobre implante, por meio de servi¢os préprios ou referenciados. 0
Implantar um ambulatério de saide mental, para atender criangas e adolescente. 0
Realizar capacitagdes a0s pro; is pelos i ofertados as gestantes 2
Manter processo de captagio de recursos federais e estaduais, através de emendas parlamentares e portarias do Ministério da Sadde. 100,00
Deliberar, fiscalizar, analisar e aprovar os instrumentos de gestdao municipal do Sus. 100,00
Aumentar o percentual de unidades que notificam ocorréncias de violéncias interpessoais e auto-provocadas. 20,00
Adquirir imGveis para ampliar o funcionamento dos servigos de satide em prédios proprios. 0.00
Implantar as Praticas Integrativas Complementares - PIC . 1
Formar grupos de profissionais da atencio basica, para atuarem no combate ao Tabagismo. 1
Manter a razdo de Mamografias anual, realizadas em mulheres na faixa etdria de 50 a 69 anos. 0,38
Manter a atuagdo dos fisioterapeutas em todos os Centros de Convivéncia dos Idosos - CClIs, existentes no municipio. 3,00
Pactuar com a Sesa, 01 hospital de referencia para o 6gico em nivel hospitalar para pacientes com especiais. 0
Implantar o uso de prontudrio eletronico nos servigos: Upa, 24 horas, e PA 18 horas. 100,00
Realizar tratamento nas gestantes portadoras de sifilis. 100,00
Manter a elaboragio da programago anual da satide, com a previsio dos gastos financeiros para se executar as agdes. 1
Participar do processo de prestagdes de contas, Quadrimestralmente e Anualmente junto ao legislativo, conforme determina a lei 141/2012. 100,00
Manter a proporgio da cobertura vacinal do calendério bésico da crianca. 0,00
Realizar a 30 da relagdo icipal de i (REMUME). 0
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Implantagio de uma clinica de fisioterapia municipal. 0

Implantar o Ambulatério de Feridas, para tratamento de feridas grau TT 0
Realizar a campanha anual do Outubro Rosa. 1
Manter atualizads as equipes da ESF no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (SCNES). 100,00
Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagio aos procedimentos restauradores em 4 anos. 0,00
Manter base i ancias e os di do servigo mével de urgéncia e emergéncia - Samu. 100,00
Manter o funcionamento e pleitear ao MS, altera¢io da modalidade/porte de habilitagdo da UPA. B lo qualificar p/ porte VIII e categoria ITI. 100,00
Realizar a 12* Conferéncia Municipal de Satide em 2019. 0
Realizar a investigagdo dos 6bitos maternos 100,00
Implantar o cadastro no banco de pregos da satde - BPS. 1
Manter a disponibilizacdo de recursos, para a locacdo de imoveis para atender as necessidades de servicos de saiide que ndo possuem sede prépria. 0,65
Implantar linha de cuidados, para atender as pessoas portadoras de deficiéncias. 1

Realizar a campanha anual Novembro Azul, referente a prevengo da saide do homem. 1

Realizar eventos segundo calenddrio de datas comemorativas, alusivas a temas de interesse em satde. 4
Ampliar a média anual de agdes coletivas de escovacio dental supervisionada, nos CEMEIS e escolas piblica de ensino fundamental. 0,00
Manter a realizagdo no minimo de 01 curso de orientagio e capacitagio para as gestantes atendidas no Cisam 1
Fortalecer a divulgacio dos canais de ouvidoria do Sus no municipio. 20,00
Realizar reforma e adequagdo da estrutura fisica do prédio da farmécia central, com objetivo da melhoria dos atendimentos a populagio. 0
Implantar no municipio unidade de coleta de sangue em parceria com Hemoniicleo 16 rs/Sesa 1
Manter programas que viabilizem o tratamento de pessoas, que utilizam servigos de siude fora do domicilio - (TFD). 100,00

Manter a adesdo anual ao PSE- Programa Saide na Escola. 1

Reformar e Construir novas unidades bésicas de saide,visando melhorar as i¢des de trabalho e i de di aos usudrios. 0,00
Ampliar a oferta de a¢des de promogdo e prevencio e tratamento da populagio infantil por meio do programa saiide na escola. 0,00
Manter as atividades e funci dos servicos de i 18 horas 100,00
Realizar as atividades/agdes preconizadas na linha guia de atendimentos a gestantes. 3

P no pio, 0 servigo de assisténcia farmacéutica do comp 0
Manter a terceirizagdo do servigo de coleta seletiva/lixo contaminado, dos residuos dos servigos de sadde. 100,00
Manter as atividades de di aos pacientes portadores de Hansenfase, Tub loso, Hepatites ¢ HIV/AIDS. 100,00
Realizar campanha anual do Agosto Dourado. 1
Manter a adesdo ao programa mais médico. Médicos oferecidos pelo governo federal, a0 municipio de Arapongas.. 100,00
Realizar processo de licitacio para contratar prestador de servigo de 30 dos equi d l6gicos. 1
Realizar o planejamento e execugio de processos de compra de i e materiais od 1 conforme a demanda. 1
Implantar melhorias de acesso e ambiéncia nas unidades de satide, para oferecer maior acessibilidade , aos usuarios portadores de deficiéncia . 0
Adquirir servigos de satde, ofertados pelo Consércio Intermunicipal de Saide do Vale do Ivai - CISVIR, Através de contrato de rateio. Servigos médicos, Hospitalares, Odontolégicos, 1
Fisioterdpicos e Laboratoriais. De forma Il . conforme do icipit
Realizar campanha anual do Setembro Amarelo. 1
Manter o seguimento/tratamento informado em mulheres com mamografias com resultados alterados. 100,00
Implantar a gestio de casos nas gestagdes de alto risco. 100,00
Implantar agdes de satide, na cadeia piblica local/sistema prisional. 100,00
Impl a descentralizagio e 30 do Comp Especializado da Assisténcia Farmacéutica da 16 Regional de Saiide, para o municipio . 1
Realizar campanha anual do Dezembro Vermelho. 0
Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres, com diagnéstico de lesoes intraepiteliais de alto grau no colo de dtero. 100,00
Implantar consultas odontolégica e agdes de atendimentos para gestantes, com demais profissionais da atencio bisica. 48,00
Realizar a sensibilizagio das gestantes, sobre a importancia da doagdo do leite materno. 100,00
Aumentar o registro dos 6bitos com a causa basica definida. 99,00
Promover a disponibilizagio de : Leites/formulas especiais, sup i , ali 40 enteral. Para criangas e idosos para promover a nutrigao adequada, aos pacientes com 50,00
vulnerabilidade social, conforme protocolo e receita médica.
Realizar campanha anual, "O Més da Sadde na Escola” 0
garantir a cobertura de ACSs nas equipes de Estratégia Saide da Familia, em100% das dreas vulnerdveis do municipio. ' 91,00
Implantar uma clinica odontolégica do bebg, em local especifico. 1

com entidade fi Gpica, que ofereca hospital para: gestantes, recém nascidos e criangas. 1

Diminuir nimero de 6bitos prematuros (de 3 0a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DONT (Doengas do aparelho circulatorio, Cancer, Diabetes ¢ doengas respiratorias cronicas). 183,00
Complementar atendimentos a casos especiais, adquirindo medicamentos e materiais necessarios, que nio fazem parte do rol/lista basica do Ministério da Satde - MS 0,04
Realizar adesdo ao processo de Tutoria. 0,00
Reduzir a incidéncia de casos novos de sifilis congénita, em menores de 01 ano de idade. 0
Realizar no minimo 04 ciclos anuais de visitas domiciliares,para o combate a dengue, com cobertura de no minimo 80%de iméveis vistoriados pelos agentes de controle vetorial. 0
Reduzir o percentual de Morbidade por doengas cronicas sistémicas, (IAM, DM, DPOC, OBESIDADE). 0,50
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Manter a proporgio da cobertura vacinal, do calenddrio basico da crianga. 0,00

Manter a realizagdo de reunides trimestrais e as agdes relativas ao Comité Gestor Intersetorial do Controle da Dengue. 0
Ampliar o percentual de unidades de saide, com salas de vacinas implantadas. 0,00
Reduzir a taxa de mortalidade infantil, a inferior 2 digitos. 13,73
Realizar atividades educativas para a populagio 2
Realizar capacitagdes e viabilizar a participagio da equipe de controle vetorial, aos cursos e oficinas disponibilizados. 1
Realizar a integracdo dos Agentes de Endemias com os Agentes Comunitarios de Satide. 100,00
Realizar a corregio das fragilidades apontadas no roteiro de supervisio da 16° Regional de Satide. 100,00
Diminuir o indice de infestagio do Aedes Aegypt 95,00
Realizar agdes de controle e prevencao da Dengue. 60,00
Aumentar percentual de notificagiio de casos suspeitos e ou confirmados de doengas ou agravos relacionados ao trabalho. 100,00
Realizar a¢des de satide do trabalhador, conforme elenco previsto na resolugdo n°® 177/2017 90,00

Realizar campanhas educativas, sobre saiide do trabalhador nas empresa 2
Realizar a a posi¢do da equip utura de vigilancia em satide do trabalhador . 1
Realizar e ou atualizar o diagnéstico anual, das condi¢des de satide dos trabalhdores. 1
Realizar inspecdes sanitdrias, nos estabelecimentos/empresas sujeitos a vigilancia sanitria. 100,00

Realizar inspecdes sanitdrias em todos os servigos/estabelecimentos, que ofertam atendimentos de alta complexidade.Como : Hospitais, Clinicas de Didlise, Servico de Hemoterapia, Quimioterapia 100,00
€ outros.

Realizar inspe¢des sanitdrias nos CEMEIS (Cto de Educ. munic. Infantil), escolas municipais, estaduais, particulares, Institui¢des geridtricas (ILPs), consultérios odontolégicos, clinicas 100,00
médicas.farmécias, laboratérios, hospitais e demais estabelecimentos sujeitos a liberagdo de licencas sanitérias.

Realizar andlise e aprovagdo dos projetos basicos de arquitetura. 100,00
Realizar a aquisigiio de veiculos, carro e motocicleta, para a equipes realizar as atividades externas. 0
Realizar aquisicdo de mobilidrios e equipamentos, para adequar as condi¢des de trabalho do setor de Visa. 0,00
Realizar reformas gerais nas instalagoes do prédio da vigilancia sanitdria, visando melhorar as condigdes de trabalho e qualidade de atendimento  populagio. 0
Elaborar e confeccionar materiais educativos para populagio. 0,00
301 - Atengdo Basica Aumentar o percentual de gestantes com no minimo 7 ou mais consultas de pré-natal 90,00
Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificacdes de casos suspeitos e confirmados nos sistemas vigentes 100,00
Realizar construgdo, reformas e adequacio na infraestrutura de 50% das unidades de satide, visando melhorar as condigdes de trabalho e i a0s usudrios. 0,00
Implantar protocolos e fluxos, para fortalecer a programagio e regulagio de acesso 2 assisténcia de Média e Alta Complexidade - MAC 0
Ampliar o percentual da cobertura de das ici i de satide do programa Bolsa Familia 46,00
Ampliar o percentual da cobertura populacional estimada pelas equipes da Atengio Bisica. 91,00
Reduzir a taxa de mortalidade prematura em idosos. 0,00
Ampliar a cobertura dos centros de atengio psicossocial (CAPS) em todos os territorios do municipio. 29
Descentralizar o atendimento do pré-natal, para as equipes de Estratégias de Satide da Familia. 15,00
Disponibilizar a participagdo do ouvidor (a) em cursos,oficinas, capacitagdes/treinamentos ofertados. 0,00
Realizar capacitagdes anuais, aos profissionais do Sus da rede de servigos do municipio. 8
Monitorar 100% dos casos de Sifilis Congénita notificados no SINAN em menores de 18 meses. 100,00
Disponibilizar para a populagio 100% dos medi bisicos, sem interrupgdo do fornecimento. 100,00
Realizar licitagdes, para manter as unidades de satide, com equipamentos e mobilidrios necessarios, para prestar os atendimentos a populagio. 1
Realizar oficinas para orientar os profissionais, quanto as causas ¢ tratamento da Hipertensio Arterial, Diabetes Mellitus e Obesidade. 1
Reduzir o percentual de internagdes, por causas sensiveis a atengdo bésica. 0,00
Implantar a estratificagdo de risco, para fragilidade de idosos em 100% das unidades de satide. De acordo como preconizado pela Sesa-Pr 100,00
Capacitagdo da equipe para atender conforme as acdes preconizadas, na politica de saiide mental. 12
Vincular as gestantes Sus aos hospitais de referéncia, para a realizagéio do parto, conforme a estratificagio de risco 100,00
Manter as respostas para as demandas da ouvidoria, dentro do prazo previsto por lei. 95,00
Adquirir novos veiculos para renovagdo da frota do transporte sanitdrio. E outros. 5,00
Formar grupos educativos .em 4 regioes distintas, para promover a prevengiio dos agravos da HAS, DM e Obesidade. 0
Ampliar a coleta de Citologias Oncéticas na faixa etaria de 25 a 64 anos. 0,42
Realizar capacitagio para os profissionais da Atengéo Primdria sobre a politica de atengdo a satide do idoso. 1
Realizar capacitages aos profissionais responsdveis pelos atendi ofertados as gestante: 2
Deliberar, fiscalizar, analisar e aprovar os instrumentos de gestio municipal do Sus. 100,00
Aumentar o percentual de unidades que notificam ocorréncias de violéncias interpessoais e auto-provocadas. 20,00
Adquirir imGveis para ampliar o funcionamento dos servigos de saiide em prédios proprios. 0,00
Formar grupos de profissionais da atengio bésica, para atuarem no combate ao Tabagismo. 1
Manter a razdo de Mamografias anual, realizadas em mulheres na faixa etdria de 50 a 69 anos. 0,38
Manter a atuacio dos fisioterapeutas em todos os Centros de Convivéncia dos Idosos - CClIs, existentes no municipio. 3.00
Realizar tratamento nas gestantes portadoras de sifilis. 100,00
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Participar do processo de prestagdes de contas, Quadrimestralmente ¢ Anualmente junto ao legislativo, conforme determina a lei 141/2012. 100,00

Manter a proporgio da cobertura vacinal do calenddrio bésico da crianca. 0.00

Realizar a 30 da relagdo icipal de i (REMUME). 0

Realizar a campanha anual do Outubro Rosa. 1

Manter atualizads as equipes da ESF no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (SCNES). 100,00
Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos restauradores em 4 anos. 0,00
Aumentar em 2% ao ano o nidmero de partos normais, nas gestantes Sus em relagdo ao ano anterior. 20,00
Realizar a investigagdo dos 6bitos maternos 100,00
Manter a disponibilizagdo de recursos, para a locagio de iméveis para atender as necessidades de servigos de saide que ndo possuem sede propria. 0,65
Implantar linha de cuidados, para atender as pessoas portadoras de deficiéncias. 1
Realizar a campanha anual Novembro Azul, referente a prevencio da saide do homem. 1
Realizar eventos segundo calendério de datas comemorativas, alusivas a temas de interesse em satide. 4
Ampliar a média anual de agdes coletivas de escovacio dental supervisionada, nos CEMEIS e escolas publica de ensino fundamental. 0,00
Manter a realizagdo no minimo de 01 curso de orientagio e capacitagio para as gestantes atendidas no Cisam 1
Fortalecer a divulgacio dos canais de ouvidoria do Sus no municipio. 20,00
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) de 10 a 49 anos. 100,00

Implantar no municipio unidade de coleta de sangue em parceria com Hemoniicleo 16 rs/Sesa 1

Manter a adesdo anual ao PSE- Programa Satide na Escola. 1
Reformar e Construir novas unidades bésicas de satide,visando melhorar as digdes de trabalho e lidade de di ao0s usudrios. 0,00
Ampliar a oferta de agdes de promogio e prevencdo e tratamento da populagio infantil por meio do programa satide na escola. 0,00
Realizar as atividades/agdes preconizadas na linha guia de atendimentos a gestantes. 3
Manter a proporgio de contatos examinados de casos novos de Hansenfase. 100,00
Manter a terceirizagdo do servigo de coleta seletiva/lixo contaminado, dos residuos dos servigos de sadde. 100,00

Realizar campanha anual do Agosto Dourado. 1

Manter a adesdo a0 programa mais médico. Médicos oferecidos pelo governo federal, a0 municipio de Arapongas.. 100,00
Manter a i igagdo dos Gbitos infantis/fetais ocorridos . 100,00
Implantar melhorias de acesso e ambiéncia nas unidades de satide, para oferecer maior acessibilidade , aos usudrios portadores de deficiéncia . 0

Realizar campanha anual do Setembro Amarelo. 1

Manter o seguimento/tratamento informado em mulheres com mamografias com resultados alterados. 100,00
TImplantar a gestdo de casos nas gestagdes de alto risco. 100,00
Implantar agdes de satide, na cadeia piblica local/sistema prisional. 100,00
Realizar campanha anual do Dezembro Vermelho. 0
Implantar consultas odontolégica e agdes de atendimentos para gestantes, com demais profissionais da atengio bisica. 48,00
Realizar a sensibilizagdo das gestantes, sobre a importancia da doagio do leite materno. 100,00
Promover a disponibilizagdo de : Leites/formulas especiai i i 30 enteral. Para criancas e idosos para promover a nutri¢do adequada, aos pacientes com 50,00

vulnerabilidade social, conforme protocolo e receita médica.

Realizar campanha anual, "O Més da Satde na Escola" 0
garantir a cobertura de ACSs nas equipes de Estratégia Satide da Familia, em100% das dreas vulneraveis do municipio. ' 91,00
Implantar uma clinica odontol6gica do bebé, em local especifico. 1
Realizar adesio ao processo de Tutoria. 0,00
Diminuir ntimero de 6bitos prematuros (de 3 0a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (Doengas do aparelho circulatério, Cancer, Diabetes e doengas respiratorias cronicas). 183,00
Reduzir a incidéncia de casos novos de sifilis congénita, em menores de 01 ano de idade. 0
Realizar no minimo 04 ciclos anuais de visitas domiciliares,para o combate a dengue, com cobertura de no minimo 80%de iméveis vistoriados pelos agentes de controle vetorial. 0
Reduzir o percentual de Morbidade por doencas cronicas sistémicas, (IAM, DM, DPOC, OBESIDADE). 0,50
Manter a proporgdo da cobertura vacinal, do calendério bésico da crianga. 0,00
Manter a realizagdo de reunides trimestrais e as agdes relativas ao Comité Gestor Intersetorial do Controle da Dengue. 0
Ampliar o percentual de unidades de saide, com salas de vacinas implantadas. 0,00
Reduzir a taxa de mortalidade infantil, a inferior 2 digitos. 13,73
Realizar atividades educativas para a populagio 2
Aumentar a proporgdo de cura de casos novos de Hansenfase, diagnosticados nos anos das coortes. 50,00
Disp acesso a0 i Palivizumabe, para as criangas que atendam ao critério da nota técnica da Sesa-Pr. 100,00
Aumentar a cura de casos novos de: Tuberculose Pulmonar, com confirmagio laboratorial. 56,00
Manter o nimero de casos de Aids em criancas menores de 05 anos. 1
Realizar a integrago dos Agentes de Endemias com os Agentes Comunitdrios de Sadde. 100,00
Diminuir o indice de infestagio do Aedes Aegypt 95,00
Manter em 0 o nimero 6bitos por Dengue. 0
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Realizar agdes de controle e prevengdo da Dengue. 60,00

Aumentar percentual de notificagio de casos suspeitos e ou confirmados de doengas ou agravos relacionados ao trabalho. 100,00
Elaborar e confeccionar materiais educativos para populagio. 0,00
Manter as atividades de di; aos pacientes, portadores de : F fase, Tuberculose, Hepatites e Hiv/Aids. 100,00

302 - Assisténcia Implantar 01 nova unidade de Pronto Atendimento Municipal 24 horas. 0

Hospitalar e Ambulatorial
Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificagdes de casos suspeitos e confirmados nos sistemas vigentes 100,00
Realizar a investiga¢do em 100% dos 6bitos Maternos, Infantis e fetais . 100,00
Implantar protocolos e fluxos, para fortalecer a programagdo e regulagio de acesso A assisténcia de Média e Alta Complexidade - MAC 0
Ampliar o percentual da cobertura populacional estimada pelas equipes da Atengdo Bésica. 91,00
Ampliar a cobertura dos centros de atengdo psicossocial (CAPS) em todos os territorios do municipio. 29
Descentralizar o atendimento do pré-natal, para as equipes de Estratégias de Satide da Familia. 15,00

Disponibilizar a participagdo do ouvidor (a) em cursos,oficinas, capacitagdes/treinamentos ofertados. 0,00

Realizar capacitagdes anuais, aos profissionais do Sus da rede de servigos do municipio. 8
Monitorar 100% dos casos de Sifilis Congénita notificados no SINAN em menores de 18 meses. 100,00
Disponibi paraa lagdo 100% dos i bisicos, sem interrupg¢do do fornecimento. 100,00
Realizar licitages, para manter as unidades de satide, com equipamentos e mobilidrios necessdrios, para prestar os atendimentos 4 populagio. 1
Contratualizar/Conveniar/Subvencionar prestadores de servigos de assisténcia a satde de Média e Alta Complexidade, para suprir as i de atendii de forma X 7
Realizar oficinas para orientar os profissionais, quanto as causas e tratamento da Hipertensdo Arterial, Diabetes Mellitus e Obesidade. 1
Capacitagdo da equipe para atender conforme as acdes preconizadas, na politica de saide mental. 12
Realizar capacitagio anual a todos profissionais, que integram a rede de atendimento de urgéncia e emergéncia (Samu,24 Horas, Upa, ¢ os servicos 18 horas). 4
Vincular as gestantes Sus aos hospitais de referéncia, para a realizagio do parto, conforme a estratificagéo de risco 100,00
Manter as respostas para as demandas da ouvidoria, dentro do prazo previsto por lei. 95,00
Encerrar 90% dos casos de Doencas de Notificacio Compulséria Imediata (DNCI),registrados no SINAN em até 60 dias, a partir da data de notificacio. 90,00

Manter os servigos de apoio diagnéstico nas unidades de atendimentos de Urgéncia ¢ Emergéncia. 1

Formar grupos educativos .em 4 regides distintas, para promover a prevengio dos agravos da HAS, DM e Obesidade. 0
Ampliar a coleta de Citologias Oncéticas na faixa etdria de 25 a 64 anos. 0,42
Implantar o servigo para procedimentos de implante dentério e préteses sobre implante, por meio de servi¢os préprios ou referenciados. 0
Implantar um ambulatorio de saide mental, para atender criangas e adolescente. 0

Qualificar o protocolo de atendimento da rede de urgéncia e emergéncia, com o intuito de diminuir o tempo de atendimento de pacientes graves. 1

Realizar capacitagdes aos profissionais responséveis pelos ofertados s gestante: 2
Adquirir iméveis para ampliar o funcionamento dos servigos de satide em prédios préprios. 0,00

Implantar as Préticas Integrativas Complementares - PIC . 1

Formar grupos de profissionais da atengdo bésica, para atuarem no combate ao Tabagismo. 1

Manter a razdo de Mamografias anual, realizadas em mulheres na faixa etdria de 50 a 69 anos. 0,38
Manter a atuagdo dos fisioterapeutas em todos os Centros de Convivéncia dos Idosos - CCIs, existentes no municipio. 3,00
Pactuar com a Sesa, 01 hospital de referencia para o di il 1 em nivel h lar para paci com id 0
Implantar o uso de prontuirio eletrdnico nos servigos: Upa, 24 horas, e PA 18 horz 100,00
Realizar tratamento nas gestantes portadoras de si 100,00
Realizar a 30 da relagdo icipal de i (REMUME). 0
Implantagdo de uma clinica de fisioterapia municipal. 0
Implantar o Ambulatério de Feridas, para tratamento de feridas grau II 0
Manter base i ancias e os i do servigo mével de urgéncia e emergéncia - Samu. 100,00
Aumentar em 2% ao ano o nimero de partos normais, nas gestantes Sus em relagdo ao ano anterior. 20,00
Implantar linha de cuidados, para atender as pessoas portadoras de deficiéncias. 1
Realizar a campanha anual Novembro Azul, referente a prevengio da satide do homem. 1
Ampliar a média anual de ag¢des coletivas de escovagio dental supervisionada, nos CEMEIS e escolas publica de ensino fundamental. 0,00
Manter o funcionamento e pleitear ao MS, alteragio da idade/porte de habilitagio da UPA. B do qualificar p/ porte VIII e categoria IIT. 100,00
Manter a realizacdo no minimo de 01 curso de orientagio e capacitacio para as gestantes atendidas no Cisam 1
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) de 10 a 49 anos. 100,00
Implantar no municipio unidade de coleta de sangue em parceria com Hemonticleo 16 rs/Sesa 1
Manter programas que viabilizem o tratamento de pessoas, que utilizam servigos de saude fora do domicilio - (TFD). 100,00
Manter a adesdo anual ao PSE- Programa Satde na Escola. 1
Manter as atividades e i dos servicos de di 18 horas 100,00
Realizar as atividades/agdes preconizadas na linha guia de atendimentos a gestantes. 3
Manter a terceirizagdo do servigo de coleta seletiva/lixo contaminado, dos residuos dos servigos de sadde. 100,00
Manter as atividades de di a0s paci portadores de F fase, Tuberculoso, Hepatites ¢ HIV/AIDS. 100,00
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Manter a adesio a0 programa mais médico. Médicos oferecidos pelo governo federal, a0 municipio de Arapongas.. 100,00

Realizar processo de licitagio para contratar prestador de servigo de 30 dos equi dontolégicos. 1
Manter a investigagio dos 6bitos inf: fetais ocorridos . 100,00
Manter a realizagdo de exames de HIV, para os casos novos de Tuberculose. 90,00
Implantar melhorias de acesso e ambiéncia nas unidades de satde, para oferecer maior acessibilidade , aos usuarios portadores de deficiéncia . 0
Adquirir servigos de satde, ofertados pelo Consércio Intermunicipal de Satide do Vale do Ivai - CISVIR, Através de contrato de rateio. Servigos médicos, Hospitalares, Odontolégicos, 1
Fisioterapicos e Laboratoriais. De forma 1 conforme dade do
Manter o seguimento/tratamento informado em mulheres com mamografias com resultados alterados. 100,00
Implantar a gestdo de casos nas gestagdes de alto risco. 100,00
Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres, com diagnéstico de lesoes intraepiteliais de alto grau no colo de ttero. 100,00
Implantar consultas odontolégica e acdes de atendimentos para gestantes, com demais profissionais da atencio bisica. 48,00
Realizar a sensibilizagio das gestantes, sobre a importincia da doagdo do leite materno. 100,00
Aumentar o registro dos 6bitos com a causa basica definida. 99,00
Promover a disponibilizagao de : Leites/férmulas especiais, sup i i 40 enteral. Para criangas e idosos para promover a nutri¢io adequada, aos pacientes com 50,00
vulnerabilidade social, conforme protocolo e receita médica.
Realizar campanha anual, "O Més da Saide na Escola" 0

com entidade filantrépica, que oferega 7 s para: gestantes, recém nascidos e criangas. 1
Diminuir nimero de 6bitos prematuros (de 3 0a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (Doengas do aparelho circulatério, Cincer, Diabetes e doengas respiratorias cronicas). 183,00
Complementar atendimentos a casos especiais, adquirindo medicamentos e materiais necessérios, que nio fazem parte do rol/lista basica do Ministério da Satide - MS 0,04
Reduzir a incidéncia de casos novos de sifilis congénita, em menores de 01 ano de idade. 0
Reduzir a taxa de mortalidade infantil, a inferior 2 digitos. 13,73
Aumentar a proporgao de cura de casos novos de Hanseniase, diagnosticados nos anos das coortes. 50,00
Di: i acesso a0 i Palivizumabe, para as criangas que atendam ao critério da nota técnica da Sesa-Pr. 100,00
Aumentar a cura de casos novos de: Tuberculose Pulmonar, com confirmagio laboratorial. 56,00

Manter o nimero de casos de Aids em criangas menores de 05 anos. 1

Manter em 0 o nimero Gbitos por Dengue. 0

Aumentar percentual de notificacdo de casos suspeitos e ou confirmados de doencas ou agravos relacionados ao trabalho. 100,00

Realizar e ou atualizar o diagndstico anual, das condi¢des de satide dos trabalhdores. 1

Realizar inspegdes sanitdrias em todos os servigos/estabelecimentos, que ofertam atendimentos de alta complexidade.Como : Hospitais, Clinicas de Didlise, Servico de Hemoterapia, Quimioterapia 100,00
€ outros.
Elaborar e confeccionar materiais educativos para populagio. 0,00
Manter as atividades de di; aos pacientes, portadores de : F iase, Tuberculose, Hepatites e Hiv/Aids. 100,00
303 - Suporte Profilatico e Implantar 01 nova unidade de Pronto Atendimento Municipal 24 horas. 0
Terapéutico
Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificagdes de casos suspeitos e confirmados nos sistemas vigentes 100,00
Implantar os servigos de assisténcia farmacéutica em mais 03 pontos de aten¢io, com o objetivo de ampliar a dispensacio de medicamentos por profissionais habilitados. 0
Reduzir a taxa de mortalidade prematura em idosos. 0,00
Ampliagio para 65% de cobertura populacional, estimada pelas equipes de saide bucal na Atencdo Primdria. 49,75
Ampliar a cobertura dos centros de atengio psicossocial (CAPS) em todos os territorios do municipio. 29
Realizar capacitagio anual a todos profissionais, que integram a rede de atendimento de urgéncia e emergéncia (Samu,24 Horas, Upa, e os servi¢os 18 horas). 4
Disponibilizar a participagio do ouvidor (a) em cursos.oficinas, capacitages/treinamentos ofertados. 0,00
Realizar capacitagdes anuais, aos profissionais do Sus da rede de servigos do municipio. 8
Monitorar 100% dos casos de Sifilis Congénita notificados no SINAN em menores de 18 meses. 100,00
Disponi para a lagdo 100% dos i bisicos, sem interrupg¢do do fornecimento. 100,00
Contratuali i ionar prestadores de servicos de assisténcia a satide de Média e Alta Complexidade, para suprir as i de atendi de forma I 7

Realizar oficinas para orientar os profissionais, quanto as causas e tratamento da Hipertensio Arterial, Diabetes Mellitus e Obesidade. 1

Implantar atendimento para urgéncias odontolégicas 24 horas. 1
Qualificar o protocolo de atendimento da rede de urgéncia e emergéncia, com o intuito de diminuir o tempo de atendimento de pacientes graves. 1
Manter as respostas para as demandas da ouvidoria, dentro do prazo previsto por lei. 95,00
Utilizagdo do Sistema Informatizado de Gestido da Assisténcia Farmacéutica pelas unidades de saide do municipio. 100,00
Manter os servigos de apoio diagndstico nas unidades de atendimentos de Urgéncia e Emergéncia. 1
Formar grupos educativos .em 4 regides distintas, para promover a prevencio dos agravos da HAS, DM e Obesidade. 0
Implantar o servigo para procedimentos de implante dentério e proteses sobre implante, por meio de servigos proprios ou referenciados. 0
Implantar um ambulatorio de saide mental, para atender criangas e adolescente. 0
Implantar o uso de prontudrio eletronico nos servigos: Upa, 24 horas, e PA 18 horas. 100,00
Ofertar 02 capacitagdes anuais para as equipes de assisténcia farmacéutica. 0

Implantar as Préticas Integrativas Complementares - PIC . 1

Formar grupos de profissionais da atengdo bésica, para atuarem no combate ao Tabagismo. 1
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Manter a atuagio dos fisioterapeutas em todos os Centros de Convivéncia dos Idosos - CCIs, existentes no municipio. 3,00

Pactuar com a Sesa, 01 hospital de referencia para o dontolégico em nivel hospitalar para pacientes com i especiais. 0
Manter base bulancias ¢ os i do servico mével de urgéncia e emergéncia - Samu. 100,00
Manter a propor¢do da cobertura vacinal do calendério bésico da crianga. 0.00
Realizar a 30 da relagao icipal de med (REMUME). 0
Implantar o Ambulatério de Feridas, para tratamento de feridas grau 1T 0
Reduzir em 10% o percentual de exodontia em relagdo aos procedimentos restauradores em 4 anos. 0,00
Manter o funcionamento e pleitear ao MS, alteragio da modalidade/porte de habilitagio da UPA. do qualificar p/ porte VIII e categoria I11. 100,00
Implantar o cadastro no banco de pregos da satde - BPS. 1
Implantar linha de cuidados, para atender as pessoas portadoras de deficiéncias. 1
Realizar a campanha anual Novembro Azul, referente a prevencdo da saide do homem. 1
Realizar eventos segundo calendério de datas comemorativas, alusivas a temas de interesse em satide. 4
Ampliar a média anual de agdes coletivas de escovacio dental supervisionada, nos CEMEIS e escolas publica de ensino fundamental. 0,00
Manter as atividades e funcis dos servigos de di 18 horas 100,00
Realizar reforma e adequagdo da estrutura fisica do prédio da farmécia central, com objetivo da melhoria dos atendimentos & populagéo. 0
Implantar no municipio unidade de coleta de sangue em parceria com Hemoniicleo 16 rs/Sesa 1
Manter programas que viabilizem o tratamento de pessoas, que utilizam servigos de saude fora do domicilio - (TFD). 100,00
Manter a adesdo anual ao PSE- Programa Satide na Escola. 1
Ampliar a oferta de agdes de promogdo e prevencio e tratamento da populagio infantil por meio do programa saiide na escola. 0,00
Realizar processo de licitagio para contratar prestador de servio de d0 dos dontologicos. 1

no icipio, o servico de assisténcia far éutica do ializad 0
Manter a terceirizagdo do servigo de coleta seletiva/lixo contaminado, dos residuos dos servigos de sadde. 100,00
Manter as atividades de di a0s paci portadores de Hansenfase, Tuberculoso, Hepatites e HIV/AIDS. 100,00
Realizar o planc;j: e do de p de compra de i e materiais 16gi conforme a demanda. 1
Manter a realizagdo de exames de HIV, para os casos novos de Tuberculose. 90,00
Implantar melhorias de acesso e ambiéncia nas unidades de satide, para oferecer maior acessibilidade , aos usudrios portadores de deficiéncia . 0
Adquirir servigos de satide, ofertados pelo Consércio Intermunicipal de Saide do Vale do Ivai - CISVIR, Através de contrato de rateio. Servigos médicos, Hospitalares, Odontolégicos, 1
Fisioterapicos e Laboratoriais. De forma 1 conforme idade do icipi
Manter o seguimento/tratamento informado em mulheres com mamografias com resultados alterados. 100,00
Implantar consultas odontolégica e agdes de atendimentos para gestantes, com demais profissionais da atengdo bésica. 48,00
Implantar acdes de satide, na cadeia piblica local/sistema prisional. 100,00
Impl a descentralizagdo e do do C¢ E: ializado da Assisténcia Far gutica da 16* Regional de Saide, para o municipio . 1
Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres, com diagnéstico de lesoes intraepiteliais de alto grau no colo de ttero. 100,00
Implantar uma clinica odontolégica do bebg, em local especifico. 1
Realizar campanha anual, "O Més da Saiide na Escola” 0
Complementar atendimentos a casos especiais, adquirindo medicamentos e materiais necessarios, que nio fazem parte do rol/lista basica do Ministério da Satide - MS 0,04
Ampliar o percentual de unidades de satide, com salas de vacinas implantadas. 0,00
Manter o niimero de casos de Aids em criangas menores de 05 anos. 1
Manter em 0 o nimero 6bitos por Dengue. 0
Aumentar percentual de notificagiio de casos suspeitos e ou confirmados de doengas ou agravos relacionados ao trabalho. 100,00

Realizar e ou atualizar o diagndstico anual, das condigdes de satide dos trabalhdores. 1

Realizar inspegdes sanitdrias em todos os servigos/estabelecimentos, que ofertam atendimentos de alta complexidade.Como : Hospitais, Clinicas de Didlise, Servigo de Hemoterapia, Quimioterapia 100,00

€ outros.
Realizar o monitoramento em cées agressores, efetuar coleta de amostras para envio ao Lacen, para diagnéstico de Raiva. 0.00
Elaborar e confeccionar materiais educativos para populagio. 0.00
Manter as atividades de i aos pacientes, portadores de : F fase, T . Hepatites e Hiv/Aids. 100,00
304 - Vigilancia Sanitaria Implantar os servigos de assisténcia farmacéutica em mais 03 pontos de aten¢io, com o objetivo de ampliar a dispensacio de medicamentos por profissionais habilitados. 1
Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificagdes de casos suspeitos e confirmados nos sistemas vigentes 100,00
Realizar a investigagio em 100% dos 6bitos Maternos, Infantis e fetais . 100,00
Realizar capacitagdes anuais, aos profissionais do Sus da rede de servigos do municipio. 8
Disponibilizar a participagdo do ouvidor (a) em cursos,oficinas, capacitagdes/treinamentos ofertados. 0,00
Adquirir novos veiculos para renovagio da frota do transporte sanitério. E outros. 5.00
Manter as respostas para as demandas da ouvidoria, dentro do prazo previsto por lei. 95,00
Adquirir imveis para ampliar o funcionamento dos servigos de satide em prédios préprios. 0,00
Participar do processo de prestacdes de contas, Quadrimestralmente e Anualmente junto ao legislativo, conforme determina a lei 141/2012. 100,00
Realizar eventos segundo calendério de datas comemorativas, alusivas a temas de interesse em saide. 4
Manter a terceirizagdo do servigo de coleta seletiva/lixo contaminado, dos residuos dos servigos de satde. 100,00
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Implantar melhorias de acesso e ambiéncia nas unidades de satde, para oferecer maior acessibilidade , aos usuarios portadores de deficiéncia .

Implantar a¢des de sadde, na cadeia piiblica local/sistema prisional.

Realizar campanha anual, "O Més da Saide na Escola”

Realizar no minimo 04 ciclos anuais de visitas domiciliares,para o combate a dengue, com cobertura de no minimo 80%de iméveis vistoriados pelos agentes de controle vetorial.

Manter a realizagdo de reunides trimestrais e as agdes relativas ao Comité Gestor Intersetorial do Controle da Dengue.

Realizar atividades educativas para a populagio

Realizar capacitagdes e viabilizar a participacdo da equipe de controle vetorial, aos cursos e oficinas disponibilizados.

Realizar a corregiio das fragilidades apontadas no roteiro de supervisio da 16" Regional de Sadde.

Diminuir o indice de infestagio do Aedes Aegypt

Manter em 0 o nimero Gbitos por Dengue.

Realizar agdes de controle e prevencio da Dengue.

Aumentar percentual de notificagiio de casos suspeitos ¢ ou confirmados de doengas ou agravos relacionados ao trabalho.
Realizar a¢oes de satide do trabalhador, conforme elenco previsto na resolugdo n°® 177/2017

Realizar campanhas educativas, sobre saide do trabalhador nas empresas.

Realizar a do/composi¢do da equip utura de vigilancia em satide do trabalhador .

Realizar vigila nos i e de trabalho, rel;

a sadde do trabalhador. Nos estabeleci ¢ conforme previstos nas legislagdes.

Realizar ¢ ou atualizar o diagnéstico anual, das condigdes de saiide dos trabalhdores.

Realizar inspegdes sanitdrias, nos estabelecimentos/empresas sujeitos a vigilancia sanitaria.

Realizar inspegdes sanitdrias em todos os servigos/estabelecimentos, que ofertam atendimentos de alta complexidade.Como : Hospitais, Clinicas de Didlise, Servico de Hemoterapia, Quimioterapia
€ outros.

Implantar/atualizar o Programa Estadual SIEVISA anualmente.

Realizar inspegdes sanitdrias, nos i que ializam produtos

Realizar inspe¢des sanitdrias nos CEMEIS (Cto de Educ. munic. Infantil), escolas municipais, estaduais, particulares, Institui¢des geridtricas (ILPs), consultérios odontolégicos, clinicas
médicas.farmécias, laboratérios, hospitais e demais estabelecimentos sujeitos a liberagdo de licencas sanitérias.

Realizar o monitoramento em ces agressores, efetuar coleta de amostras para envio ao Lacen, para diagnéstico de Raiva.

Realizar andlise ¢ aprovagdo dos projetos bisicos de arquitetura.

Realizar a aquisi¢do de veiculos, carro e motocicleta, para a equipes realizar as atividades externas.

Realizar aquisigio de mobilidrios ¢ equipamentos, para adequar as condigdes de trabalho do setor de Visa.
Realizar reformas gerais nas instalagdes do prédio da vigilancia sanitdria, visando melhorar as condigdes de trabalho e qualidade de atendimento a populagdo.
Elaborar e confeccionar materiais educativos para populagio.
Manter as agoes relativas ao Programa de Vigilancia da Qualidade da dgua - Vigiagua
305 - Vigilancia Aumentar o percentual de gestantes com no minimo 7 ou mais consultas de pré-natal
Epidemiologica
Notificar, investigar, monitorar e encerrar as notificagoes de casos suspeitos e confirmados nos sistemas vigentes
Realizar a investigagdo em 100% dos 6bitos Maternos, Infantis e fetais .
Implantar os servigos de assisténcia farmacéutica em mais 03 pontos de aten¢io, com o objetivo de ampliar a dispensacio de medicamentos por profissionais habilitados.
Implantar protocolos e fluxos, para fortalecer a programagdo ¢ regulagio de acesso A assisténcia de Média e Alta Complexidade - MAC

Ampliar o percentual da cobertura de das idad

de satde do programa Bolsa Familia

Reduzir a taxa de mortalidade prematura em idosos.

Descentralizar o atendimento do pré-natal, para as equipes de Estratégias de Satide da Familia.

Disponibilizar a participagdo do ouvidor (a) em cursos,oficinas, capacitagdes/treinamentos ofertados.

Realizar capacitagoes anuais, aos profissionais do Sus da rede de servigos do municipio.

Monitorar 100% dos casos de Sifilis Congénita notificados no SINAN em menores de 18 meses.

Realizar oficinas para orientar os profissionais, quanto as causas e tratamento da Hipertensdo Arterial, Diabetes Mellitus e Obesidade.

Capacitagio da equipe para atender conforme as agdes preconizadas, na politica de saide mental.

Qualificar o protocolo de atendimento da rede de urgéncia e emergéncia, com o intuito de diminuir o tempo de atendimento de pacientes graves.
Manter as respostas para as demandas da ouvidoria, dentro do prazo previsto por lei.

Encerrar 90% dos casos de Doengas de Notificagio Compulséria Imediata (DNCI),registrados no SINAN em até 60 dias, a partir da data de notificacio.
Formar grupos educativos .em 4 regides distintas, para promover a prevengio dos agravos da HAS, DM e Obesidade.

Ampliar a coleta de Citologias Oncéticas na faixa etaria de 25 a 64 anos.

Realizar capacitagio para os profissionais da Atengdo Priméria sobre a politica de atengdo  saide do idoso.

Realizar capacitagdes aos profissionais resp is pelos

di ofertados as gestant

Deliberar, fiscalizar, analisar ¢ aprovar os instrumentos de gestao municipal do Sus.
Aumentar o percentual de unidades que notificam ocorréncias de violéncias interpessoais e auto-provocadas.
Adquirir iméveis para ampliar o funcionamento dos servigos de saide em prédios proprios.

Manter a razdo de Mamografias anual, realizadas em mulheres na faixa etdria de 50 a 69 anos.

Realizar tratamento nas gestantes portadoras de sifilis.

Participar do processo de prestagdes de contas, Quadrimestralmente e Anualmente junto ao legislativo, conforme determina a lei 141/2012.
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Manter a proporgio da cobertura vacinal do calendério basico da crianga. 0,00

Realizar eventos segundo calenddrio de datas comemorativas, alusivas a temas de interesse em saide. 4
Realizar a investigagdo dos 6bitos maternos 100,00
Manter a disponibilizagdo de recursos, para a locagiio de iméveis para atender as necessidades de servigos de saide que ndo possuem sede propria. 0.65

Implantar linha de cuidados, para atender as pessoas portadoras de deficiéncias. 1

Realizar a campanha anual Novembro Azul, referente a prevengdo da saGde do homem. 1
Manter as atividades ¢ funcionamento dos servigos de atendimento 18 horas 100,00
Investigar 6bitos de mulheres em idade fértil (MIF) de 10 a 49 anos. 100,00

Implantar no municipio unidade de coleta de sangue em parceria com Hemontcleo 16 rs/Sesa 1

Manter as atividades de atendimentos aos pacientes portadores de Hansenfase, Tuberculoso, Hepatites e HIV/AIDS. 100,00
Manter a proporgdo de contatos examinados de casos novos de Hanseniase. 100,00
Manter a terceirizagdo do servigo de coleta seletiva/lixo contaminado, dos residuos dos servigos de satde. 100,00
Manter a i igagdo dos Gbitos infantis/fetais ocorridos . 100,00
Manter a realizagdo de exames de HIV, para os casos novos de Tuberculose. 90,00
Implantar melhorias de acesso e ambiéncia nas unidades de satide, para oferecer maior acessibilidade , aos usudrios portadores de deficiéncia . 0
Realizar campanha anual do Setembro Amarelo. 1
Manter o seguimento/tratamento informado em mulheres com mamografias com resultados alterados. 100,00
Manter o seguimento/tratamento informado de mulheres, com diagnéstico de lesoes intraepiteliais de alto grau no colo de dtero. 100,00
Implantar acdes de satide, na cadeia piblica local/sistema prisional. 100,00
Realizar campanha anual do Dezembro Vermelho. 0
Realizar campanha anual, "O Més da Satde na Escola" 0
Aumentar o registro dos 6bitos com a causa bdsica definida. 99,00
Diminuir nimero de 6bitos prematuros (de 3 0a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (Doengas do aparelho circulatério, Cincer, Diabetes e doencas respiratorias cronicas). 183,00
Reduzir a incidéncia de casos novos de sifilis congénita, em menores de 01 ano de idade. 0

Realizar no minimo 04 ciclos anuais de visitas domiciliares,para o combate a dengue, com cobertura de no minimo 80%de iméveis vistoriados pelos agentes de controle vetorial. 0
Manter a proporgio da cobertura vacinal, do calendério bésico da crianca. 0,00
Manter a realizagdo de reunides trimestrais e as agdes relativas ao Comité Gestor Intersetorial do Controle da Dengue. 0
Ampliar o percentual de unidades de saide, com salas de vacinas implantadas. 0,00
Reduzir a taxa de mortalidade infantil, a inferior 2 digitos. 13,73
Realizar atividades educativas para a populagiao 2
Aumentar a proporcio de cura de casos novos de Hanseniase, diagnosticados nos anos das coortes. 50,00
Di: ibilizar acesso ao i Palivizumabe, para as criangas que atendam ao critério da nota técnica da Sesa-Pr. 100,00
Realizar capacitagdes e viabilizar a participagio da equipe de controle vetorial, aos cursos e oficinas disponibilizados. 1
Aumentar a cura de casos novos de: Tuberculose Pulmonar, com confirmagdo laboratorial. 56,00
Manter o niimero de casos de Aids em criancas menores de 05 anos. 1
Realizar a integracdo dos Agentes de Endemias com os Agentes Comunitarios de Satide. 100,00
Realizar a corregio das fragilidades apontadas no roteiro de supervisio da 16* Regional de Satide. 100,00
Diminuir o indice de infestagio do Aedes Aegypt 95,00
Manter em 0 o niimero 6bitos por Dengue. 0
Realizar a¢des de controle e prevengdo da Dengue. 60,00
Aumentar percentual de notificagiio de casos suspeitos e ou confirmados de doengas ou agravos relacionados ao trabalho. 100,00
Realizar a¢des de satide do trabalhador, conforme elenco previsto na resolugdo n° 177/2017 90,00
Realizar a A posi¢do da equip utura de vigilancia em satide do trabalhador . 1
Realizar e ou atualizar o diagnéstico anual, das condi¢des de satide dos trabalhdores. 1
Realizar inspegdes sanitdrias, nos estabelecimentos/empresas sujeitos a vigilancia sanitdria. 100,00
Realizar inspegdes sanitdrias em todos os servigos/estabelecimentos, que ofertam atendimentos de alta complexidade.Como : Hospitais, Clinicas de Didlise, Servigo de Hemoterapia, Quimioterapia 100,00
€ outros.
Realizar inspe¢des sanitdrias nos CEMEIS (Cto de Educ. munic. Infantil), escolas municipais, estaduais, particulares, Institui¢des geriatricas (ILPs), consultérios odontolégicos, clinicas 100,00
médicas.farmicias, laboratérios, hospitais e demais estabelecimentos sujeitos a liberagio de licengas sanitdrias.
Realizar a aquisigio de veiculos, carro e motocicleta, para a equipes realizar as atividades externas. 0
Realizar aquisicdo de mobilidrios e equipamentos, para adequar as condi¢des de trabalho do setor de Visa. 0,00
Realizar reformas gerais nas instalagoes do prédio da vigilancia sanitdria, visando melhorar as condigdes de trabalho e qualidade de atendimento  populagio. 0
Elaborar e confeccionar materiais educativos para populagio. 0,00
Manter as atividades de i aos pacientes, portadores de : F fase, T se, Hepatites e Hiv/Aids. 100,00
306 - Alimentago e Formar grupos educativos .em 4 regides distintas, para promover a prevengiio dos agravos da HAS, DM e Obesidade. 1
Nutricdo
Manter as respostas para as demandas da ouvidoria, dentro do prazo previsto por lei. 95,00
Realizar eventos segundo calendério de datas comemorativas, alusivas a temas de interesse em satde. 4
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Manter a adesao anual ao PSE- Programa Satide na Escola.

Realizar campanha anual do Agosto Dourado.

Realizar campanha anual, "O Més da Saide na Escola”

Promover a disponibilizagdo de : Leites/férmulas especiais, i . ali 40 enteral. Para criangas ¢ idosos para promover a nutrigio adequada, aos pacientes com
vulnerabilidade social, conforme protocolo e receita médica.

Complementar atendimentos & casos especiais, adquirindo medicamentos e materiais necessarios, que nio fazem parte do rol/lista basica do Ministério da Satiide - MS
Diminuir nimero de 6bitos prematuros (de 3 0a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (Doengas do aparelho circulatorio, Cincer, Diabetes e doencas respiratrias cronicas).
Reduzir a taxa de mortalidade infantil, a inferior 2 digitos.

Elaborar ¢ confeccionar materiais educativos para populago.
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N/A

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/04/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS
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N/A
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N/A
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400.000,00

N/A

63.729.447,00
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-De acordo com as informagdes repassadas, pelos diversos setores de da rede de atendimento do nosso municipio, documentadas e registradas no sistema pertinente a esta PAS. Observamos que houve uma

diminui¢do no alcance das metas, que o municipio havia se proposto para o ano de 2021. Mas observamos ainda, que a grande maioria foi devido a dificuldades enfrentadas pelo processo da pandemia. Posso

citar:

-Acbes da rede de odontologia por exemplo, que deveriam ser realizadas junto a escolas, entre outras.

-Também, foi realizado massivamente, atendimentos voltados para a realizacdo da da companha de vacinagdo contra Covid19. exigindo que as equipes mantivessem um foco maior nesta agao.

-Entretanto, entendemos que as dificuldades relacionadas a este periodo, serdo superadas em breve. E buscaremos em conjunto com outros parceiros e com nossas equipes, trabalhar em conjunto para alcancarmos

sempre os melhores indicadores de satide para nossa populagio.
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8. Indicadores de Pactuacio Interfederativa

1 U

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatério, cancer, diabetes e doengas respiratérias cronicas)

Proporgio de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgio de registro de 6bitos com causa bésica definida

Proporgio de vacinas selecionadas do Calenddrio Nacional de Vacinagiio para criangas menores de dois anos de idade - F

Poliomielite 3* dose e Triplice viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporcio de casos de doengas de notificagdo compulséria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagdo.

Proporgio de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autoctones de Malaria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporcio de anilises realizadas em amostras de dgua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razdio de exames citopatologicos do colo do Gtero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de determinado local e a populagio da mesma faixa etria

Razio de exames de ia de i em de 50 a 69 anos na populagio residente de determinado local e populagdo da mesma faixa etria.

Proporcio de parto normal no Sistema Unico de Satde e na Saide Suplementar

Proporcio de gravidez na adolescéncia entre as faixas etarias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atenc¢do Basica

Cobertura de das

Cobertura populacional estimada de saide bucal na atengdo basica

21

Agdes de matrici lizad

por CAPS com equipes de Atengio Bésica

22

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de imoveis visitados para controle vetorial da dengue

23

Proporgio de i do campo 40 nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/04/2022.

e Andlises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacao Interfederativa

de Satde do Programa Bolsa Familia (PBF)

330,00

100,00

99,00

75,00

90,00

88,00

100,00

0,65

0,40

26,00

10,00

9,99

100,00

80,00

62,00

100,00

100,00

183,00

100,00

99,00

0,00

0,00

50,00

0,42

0,38

20,00

8,00

13,73

91,00

46,00

50,00

100,00

100,00

180,00

100,00

100,00

56,00

200,00

64,00

95,00

77,00

125,00

72,70

91,00

57,00

80,00

100,00

100,00

Taxa

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Nimero

Nimero

Percentual

Razio

Razio

Percentual

Percentual

Taxa

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

Quanto aos indicadores da pactuacdo interfederativa, referente ao ano de 2021, o resultado das metas ficaram abaixo do esperado. Porém em alguns indicadores de grande importincia, sito 01,02, 03, 08,14, 21,e

23 as metas foram alcancadas e até superadas.

O municipio vai priorizar para que os indicadores dos itens 15 e 16 sejam atingidos no préximo ano, sem descuidar dos demais.

Obs: devemos considerar que no ano de 2021, o processo da Pandemia de Covid-19, teve picos muitos severos,

populacio.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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9. Execucdo Or¢amentaria e Financeira

9.1. Execugdo da programacao por fonte, subfuncdo e natureza da despesa

Despesa Total em Satde por Fonte e Subfuncio

(*) ASPS: Acdes e Servicos Piblicos em Satde

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 06/04/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 06/04/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execuc@o Orcamentaria (RREO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

60.624.150,33 17.572.913,02 1.043.582,86 0,00 0,00 83.249.81 0,00 2.280.010.83  81.603.906,85

0,00 16.242,79 477.411,96 332.450,79 0,00 0,00 0,00 0,00 529,90 826.635,44

- 0,00 0,00 7.808.746,48 1.118.488,92 46.022,21 0,00 0,00 0,00 0,00 8.973.257.61
- 0,00 0,00 48.763,00 319.135,18 4.690,00 0,00 0,00 0,00 0,00 372.588,18
- 0,00 0,00 69.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69.000,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 763.557,68 0,00 69.803,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 833.361,33
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 1.409.051,23 1.014,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.410.065,23
- 0,00 0,00 999,00 23.014,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 24.013,60
- 199.739,93 0,00 15.998,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 215.737,93
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
_ 963.297,61 60.640.393,12 27.472.686,34 2.837.686,35 50.712,21 0,00 83.249.81 0,00 2.280.540,73  94.328.566,17

16,59 %

69,45 %
10,90 %
91,27 %
23,99 %
59,60 %
R$ 759,06
49,58 %
2,23 %
26,67 %
1,31 %
9.97 %
31.22 %

25,90 %
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72.207.000,00 72.207.000,00 63.893.028,45 88,49
14.560.000,00 14.560.000,00 10.773.726,09 74,00
11.600.000,00 11.600.000,00 8.697.617,98 74,98
2.960.000,00 2.960.000,00 2.076.108,11 70,14
13.067.000,00 13.067.000,00 10.653.861,80 81,53
12.500.000,00 12.500.000,00 10.648.248,05 85,19
567.000,00 567.000,00 5.613,75 0,99
30.750.000,00 30.750.000,00 30.521.675,57 99,26
29.000.000,00 29.000.000,00 28.274.123,81 97,50
1.750.000,00 1.750.000,00 2.247.551,76 128,43
13.830.000,00 13.830.000,00 11.943.764,99 86,36
170.200.000,00 170.200.000,00 165.639.358,96 97,32
60.000.000,00 60.000.000,00 67.199.370,30 112,00
350.000,00 350.000,00 1.272.904,32 363,69
23.000.000,00 23.000.000,00 22.176.826,07 96,42
85.000.000,00 85.000.000,00 73.877.914,25 86,92
1.300.000,00 1.300.000,00 1.112.344,02 85,56
550.000,00 550.000,00 0,00 0,00
550.000,00 550.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
242.407.000,00 242.407.000,00 229.532.387,41 94,69

e )
51.545.043,01 62.740.443,07  59.696.829,52 95,15 56.090.635,90 89,40 | 55.616.753,34 88,65  3.606.193,62
51.415.043,01 62.406.393,07  59.680.586,73 95,63 56.080.392,55 89,86 | 55.606.509,99 ' 89,10 | 3.600.194,18

130.000,00 334.050,00 16.242,79 4,86 10.243,35 3,07 10.243,35 3,07 5.999,44
0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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34.429.858,11

59.458.603,28

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 0,00 0,00
51.545.043,01 62.740.443,07 59.696.829,52 95,15 56.090.635,90 89,40  55.616.753,34  88.65 3.606.193,62
59.696.829,52 56.090.635,90 55.616.753,34

238.226,24 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

59.458.603,28 56.090.635,90 55.616.753,34

34.429.858,11

N/A

25.028.745,17

21.660.777,79

21.186.895.23

0,00

0,00

25,90

24,23

25.028.745,17

4.080.076,18

238.226,24

4.080.076,18

25.266.971.41

29.181.382,59 = 41.672.640,43 12.491.257,84 0,00 260.744,83 0,00 0,00 0,00 0,00 | 12.752.002,67
29.355.109,38 = 48.211.065,37 18.855.955,99 0,00 322.484,18 0,00 0,00 0,00 0,00 | 19.178.440,17
27.082.035,71 40.798.086,47 13.716.050,76 0,00 1.247.040,90 0,00 0,00 0,00 0,00 14.963.091,66
25.867.042,83 = 39.431.764,76 13.564.721,93 0,00 843.746,07 0,00 0,00 0,00 0,00 = 14.408.468,00
23.968.937,47 = 37.690.360,93 13.721.423,46 0,00 621.749,56 0,00 0,00 0,00 0,00  14.343.173,02
22.319.326,31 35.758.897,72 13.439.571.,41 0,00 1.476.462,67 0,00 0,00 0,00 0,00 14.916.034,08
20.340.105,03 | 30.905.979,76 10.565.874,73 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 10.565.874,73
18.236.662,51 23.928.439,90 5.691.777,39 0,00 947.974,09 0,00 0,00 0,00 0,00  6.639.751,48
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0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00

TR

24.610.000,00 28.748.730,47 29.152.564,37 101,40
22.160.000,00 25.161.243,92 26.608.553,57 105,75
1.600.000,00 2.737.486,55 2.445.413,84 89,33
850.000,00 850.000,00 98.596,96 11,60
400.000,00 400.000,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
25.010.000,00 29.148.730,47 29.152.564,37 100,01

13.073.403,99 23.854.754,99 21.790.149,17 91,35 21.137.987,07 88,61  20.963.262,75  87.88 = 652.162,10
12.573.403,99 21.133.608,50 20.979.756,52 99,27 20.454.733,66 96,79 | 20.280.009,34 = 95,96 = 525.022,86
500.000,00 2.721.146,49 810.392,65 29,78 683.253,41 25,11 683.253,41 | 25,11 = 127.139,24
10.615.800,00 11.216.704,97 9.345.845,79 83,32 9.230.717,56 82,29 ' 9.180.245,60 = 81,84 = 115.128,23
10.530.800,00 10.712.833,74 8.973.257,61 83,76 8.878.063,56 82,87  8.827.591,60 @ 82,40 95.194,05
85.000,00 503.871,23 372.588,18 73,95 352.654,00 69,99 352.654,00 ' 69,99 19.934,18
140.000,00 140.000,00 69.000,00 49,29 69.000,00 49,29 69.000,00 = 49,29 0,00
130.000,00 130.000,00 69.000,00 53,08 69.000,00 53,08 69.000,00 53,08 0,00
10.000,00 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.365.000,00 1.135.000,00 833.361,33 73,42 832.361,33 73,34 819.463,92 ' 72,20 1.000,00
1.358.000,00 1.128.000,00 833.361,33 73,88 832.361,33 73,79 819.463,92 ' 72,65 1.000,00
7.000,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.401.500,00 1.753.490,00 1.434.078,83 81,78 1.367.358,23 77,98  1.337.480,31 76,28 66.720,60
1.316.500,00 1.668.490,00 1.410.065,23 84,51 1.366.359,23 81,89 1.336.481,31 80,10 43.706,00
85.000,00 85.000,00 24.013,60 28,25 999,00 1,18 999,00 1,18 23.014,60
200.000,00 252.264,83 215.737,93 85,52 208.237,93 82,55 208.237,93 | 82,55 7.500,00
200.000,00 216.120,72 215.737,93 99,82 208.237,93 96,35 208.237,93 | 96,35 7.500,00
0,00 36.144,11 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26.795.703,99 38.352.214,79 33.688.173,05 87,84 32.845.662,12 85,64 | 32.577.690,51 @ 84,94 = 842.510,93

64.618.447,00 86.595.198,06 81.486.978,69 77.228.622,97 89,18 = 76.580.016,09 88,43 4.258.355,72
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10.615.800,00 11.216.704,97 9.345.845,79 83,32 9.230.717,56 82,29 9.180.245,60 = 81,84 115.128,23
140.000,00 140.000,00 69.000,00 49,29 69.000,00 49,29 69.000,00 = 49,29 0,00
1.365.000,00 1.135.000,00 833.361,33 73,42 832.361,33 73,34 819.463,92 72,20 1.000,00
1.401.500,00 1.753.490,00 1.434.078.,83 81,78 1.367.358,23 77,98  1.337.480,31 @ 76,28 66.720,60
200.000,00 252.264,83 215.737,93 85,52 208.237,93 82,55 208.237,93 82,55 7.500,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
78.340.747,00 101.092.657,86 93.385.002,57 92,38 88.936.298,02 87,98  88.194.443,85 87,24 4.448.704,55
25.340.703,99 37.042.273,46 32.641.625.63 88,12 31.806.614,70 85,87  31.551.540,50 85,18 835.010,93
53.000.043,01 64.050.384,40 60.743.376,94 94,84 57.129.683,32 89,19  56.642.903,35 88,43 3.613.693,62

FONTE: SIOPS, Parand02/03/22 13:59:35
1 - Nos cinco primeiros bi do exercicio, 0

serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.

2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execug@o dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar

processados e ndo processados (regra nova).
3 - Essas despesas sdo consideradas executadas pelo ente transferidor.

9.4. Execucdo orcamentdria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

Estruturagdo da Rede de Servigos Publicos de
Satide (INVESTIMENTO)

10122501821C0 - ENFRENTAMENTO DA EMERGENCIA DE SAUDE - NACIONAL (CREDITO

EXTRAORDINARIO)

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

Programas de Trabalho

1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

Manutencdo das Agdes e Servicos Piblicos de
Saide (CUSTEIO)

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA
EXECUCAO DE ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A
VIGILANCIA EM SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de célculo e ano anterior, nao estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.

2 — Para efeitos de despesa da deve ser

icio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

adespesa I ou paga no

0,00

Valor

Transferido em

2021

(Fonte: FNS)

R$ 349.802,00 54164.00

R$ 469.996,00

R$ 80.000,00

RS 13.781.927,00

R$ 7.178,61

R$ 1.550.002,00

R$ 8.345.969,00

R$ 74.886,00

R$ 1.513.341,97

R$ 16.000,00

80.000,00

Valor
Executado

19696,00

76366,00 ]

13120444,00

1063,91 |

1428554,00 J

7739243,00

55481,00 ]

1307527,00 |

15998,00 |

80.000,00

1.326.838,09 1.265.309,92  2.592.148,01
0,00 0,00 0.00
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0,00

0,00

0,00

83.249,81

83.249,81

31.500,00

787.305,29

818.805,29

770.918,17

770.918,17

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00
3.258.856,15 3.035.983,97 3.035.124,23
72.866,25 71.505,08 71.505,08
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
185.844,81 142.313,81 142.313,81
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

859,74 | 222.872,18 | 223.731,92 0,00 = 846.850,81 & 846.850,81 0,00 0,00 0,00 = 818.554,07 = 28.296,74 0,00 0,00 0,00
0,00 1.361,17 1.361,17 0,00 9.000,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 9.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 43.531,00  43.531,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00

Gerado em 06/04/2022 11:28:50
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00
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102.364,57 100.796,57 100.796,57
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00

Gerado em 06/04/2022 11:28:48

0,00

1.568,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Saide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

https://digisusgmp.saude. gov.br

‘ 587.676,29 220.666,14 = 808.342,43

0,00 0,00 0,00
808.196,15 767.518,66 767.518,66
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00
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Gerado em 06/04/2022 11:28:51
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos em Saide (SIOPS)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 = 40.677,49 = 40.677,49 0,00 387,00 387,00 0,00 0,00 0,00 387,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 900,00 900,00 0,00 0,00 0,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 ' 32.760,00 = 32.760,00 0,00 0,00 0,00 0,00 = 32.760,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

e Andlises e Consideracdes sobre Execu¢do Or¢amentdria e Financeira

A partir da publicacdo da Lei Complementar 141, de 13 de Janeiro de 2012 (LC 141/2012) o registro de dados passa a ser obrigatorio, inclusive para a Unido. Os dados contidos no SIOPS tem a natureza
declaratoria e buscam manter compatibilidade com as informagdes contébeis geradas e mantidas pelos Estados e Municipios, além de conformidade com a codificacdo de classificacdo de receitas e despesas,
definidas pela Secretaria do Tesouro Nacional do Ministério da Fazenda.

Um dos indicadores gerados é o do percentual de recursos proprios aplicados em agdes e servigos publicos de satide, que demonstra a situagdo relativa ao cumprimento da Constitui¢ao Federal. E em 2021 o

municipio de Arapongas aplicou o montante de 25,27% de recursos proprios na saide. Portanto bem acima do limite minimo preconizado pela legislacdo, consolidando o comprometimento de recursos

municipais.

-Segue abaixo demonstracoes de aplicacdes em acdes e servicos de satide, realizadas durante o ano de 2021.

&

informacdes:

* Art. 36. O gestor do SUS em cada ente da Federagdo
elaborara Relatdrio detalhado referente ao quadrimestre
anterior, o qual contera, no minimao, as seguintes

+ | - montante e fonte dos recursos aplicados no periodo;

« Il - auditorias realizadas ou em fase de execugdo no
periodo e suas recomendacdes e determinagdes;

* Il - oferta e produgdo de servigos publicos na rede
assistencial propria, contratada e conveniada;

Impastos Municipais

Aultes, lurs & Diuttda Impostos

Cota - Fara FPM

Impesia Terriorisl fursl - TR

Dssonaragda b | LEBT/SE |
P

Cata- Parte
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TOTALDAS RECEITAS

- iaor M @ dglicar [15%)
3= Demats Recitas Vinculatas

</aplicaglac Fnacalraz:

Transferéncios da Unido
Transfurincing do Estads

Racaita Fatrimenial

Tatal das.
Receitas

https://digisusgmp.saude. gov.br
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5, Demenstracdo das aplicag@es, agbes e servigos publicos
; E de saude referente ao 32 Quadrimestre de 2021

Lt

i 1* quadrimestre | 2° quadrimestre | 3° quadrimestre TOTAIS
DESPESAS:

RS 2'21840!]@ R$15.581.964,75 RS 16.769.501,30| RS$ 61.577.964.87
35,35% 21.97% 2208% 26.83%

R§ 18.242.175,21| RS 19.060.940 65| RS 19.804,376,85| R$ 58.007.501,71
22,07% 28.12% 26,08% 2527%

$ 27.696.300 49| R$ 28.732.120,17| R$ 84.328.566.17|

RS 37.9(

Secretaria Municipal
de Saude

* Receitas:
* RS 229,5 milhes
= Valor obrigatdrio de investimento na sadde (15% EC 29):
* RS 34,4 milhdes
* Valor investido na saude pelo municipio (26,8%)
* RS 61,5 milhges + RS 4,3 milhdes: RS 65,8 milhdes
* Valores recebidos pelos entes estadual e federal:
* RS 28,5 milhdes
* Total: R594,3 milhGes Secretaria Municipal
de Saide
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10. Auditorias

Nio ha informagGes cadastradas para o periodo das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 06/04/2022.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 06/04/2022.

e Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Quanto a Auditorias, Informo que o municipio de Arapongas durante o ano de 2021, apenas no primeiro quadrimestre, foi realizado através do CRM um processo de auditoria, em alguns Servigos de
Atendimento do municipio, como: Urgéncia e Emergéncia, sendo os 03 Pronto atendimentos 18 horas e no UPA e no PA 24 horas .Também no Centro de Especialidade Jaime de Lima e algumas Unidades
Basicas de Satide (UBSs).

-E ainda foi realizado um levantamento, através de questionario enviado pela CGU-Pr na UPA (unidade de pronto atendimento) do municipio. Com a finalidade de fornecer informagdes. A pedido do
Sr Luciano Guilherme Turin (Auditor Fiscal Federal de Finangas e Controle -AFFC-NAC3 CGU Regional-PR fone: 41-3320-8386 e 9 9911-1603).
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11. Analises e Consideragdes Gerais

O ano de 2021, foi um ano bastante complicado, devido a continuidade da pandemia de grande propor¢oes, que o mundo todo vem enfrentando.

® No municipio de Arapongas, foi necessdrio langarmos méo de virias estratégias e agdes, para realizar o enfrentamento desta pandemia. O impacto foi altissimo, tanto financeiro, quanto em demandas de
atendimentos, quanto em adoecimento e até 6bitos.

® Foi necessario, implantar medidas de contingenciamento, como: mudangas nos locais/unidades de atendimento, no transporte dos pacientes para as referéncias, entre outras medidas, como: necessidade de
adquirir varios insumos e materiais e equipamentos, para realizar os atendimentos . Uma série de mudangas tiveram que ser implantadas. Como afastamentos de servidores de grupos de risco, trabalhos de
home office, quarentenas, e isso causou desfalques nas equipes, foi necessdrios pagar horas extras e adicionais para ndo parar os atendimentos.

® Mesmo com o inicio da vacinag@io, muitos se contaminaram e tiveram que permanecerem afastados temporariamente, tivemos até 6bitos na equipe e em familiares, foram momentos estressantes de luto. E

para manter a campanha de vacinagdo anticovid-19 de maneira continua, com a finalidade de se vacinar o mais rpido possivel o maior nimero de pessoas, foram necessdrias muitas estratégias, como:

remanejar  servidores dos seus locais de rotina, para atuarem na campanha de vacinagdo. Foi utilizado apoio de outros setores, para ajudarem na organizagdo, no apoio administrativo, entre outras

atividades.

® O municipio de Arapongas, é de pactuacio de gestdo plena da Atencdo B Mas na prdtica, o municipio tem que arcar também, com um grande arcabouco de agdes e procedimentos de média e até Alta
Complexidade. Custeando via Convénios e Contratos realizados com prestadores de servigos, como: consorcio (Cisvir) e hospital Santa Casa, Laboratérios Credenciados entre outros. Para suprir de forma
complementar, os atendimentos que a populagdo demanda/tem necessidade.

Obrigando o municipio comprometer um percentual de 25,27% de seus recursos proprios no periodo de 2021, para dar suporte aos atendimentos e cuidados para a populag@o residente no municipio.

Fato este, que sobrecarrega o or¢amento ja tdo escasso.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideracdes sobre Recomendagdes para o Proximo Exercicio

O municipio de Arapongas, de maneira geral mesmo tendo dificuldades ocasionada pelo processo da pandemia de Covid-19. Alcangou a realizagdo de muitas metas que havia se proposto. Houve até ganhos
importantes que ndo haviam sido previstos, mas que foram conquistados para o municipio. E que influenciou muito positivamente, para a qualidade da assisténcia a saide ofertada a populagdo.

Permitindo por exemplo: Acessos mais féceis e qualificados a servigos, que anteriormente estavam precirios, como:

- Inaugurac@o da unidade odontoldgica infantil Bebé Clinica em um espaco, totalmente readequado para a finalidade do atendimento.

- Inauguracdo de um centro de Vacinacéio infantil, adequado as necessidades, em local com grande acessibilidade.

- Aquisi¢do de 2 geladeiras para acondicionar imunobiologios e ou medicamentos.

- Aquisi¢do de Kits para unidades acompanharem o pré-natal, compostos de: Balang¢a pediatrica digital, Dopller fetal, Antropometro horizontal e Fita antropométrica.
-Aquisi¢io de Carditoco e Oximetro.

-Aquisicao de 04 aparelhos de eletroencefalograma sendo, 03 para Upa e 01 para o PA 18 horas.

- Houve ainda a conquista de 15 novos veiculos para reforcar o trabalho da Atencdo Bésica.

- O municipio ainda foi contemplado com 01 nova Ambuléncia para Samu, entre outros ganhos.

Para o municipio, uma das metas com maior prioridade para préximo ano, sera a realizacdo de acdes para a reducio dos 6bitos Maternos e Infantis, dar continuidade no processo de realizacio de

PR

vacinacdo contra o coronavirus, para toda a populacio do municipio e concluir as obras para rei ar as
Ulisses Guimaraes.

basicas de saiide: Unidade Palmares, unidade Petropolis e unidade

O municipio de Arapongas, tem por objetivo atuar sempre na prevencio de riscos, promogio da saide, aprimoramento da gestdo e educacdo na area da satide. Com o objetivo de aperfeigoar sempre a atuagio da
rede de ateng@o do municipio. Buscando maior eficiéncia e a manutengdo de indices favoraveis a saide da populagdo.

MOACIR PALUDETTO JUNIOR
Secretario(a) de Satde
ARAPONGAS/PR, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: PARANA
MUNICIPIO: ARAPONGAS
Relatorio Anual de Gestio - 2021

Parecer do Conselho de Saude

Dados Demograficos e de Morbimortalidade
e Consideracdes:

Sem Parecer

Dados da Producgdo de Servigos no SUS
e Consideracgdes:

Sem Parecer

Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
e Consideracoes:

Sem Parecer

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
e Consideragoes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Saide - PAS
e Consideracdes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuacdo Interfederativa
e Consideragdes:

Sem Parecer

Execucdo Or¢amentaria e Financeira
e Consideracoes:

Sem Parecer

Auditorias
e Consideracoes:

Sem Parecer

Analises e Consideracoes Gerais
e Parecer do Conselho de Sadde:

Sem Parecer

Recomendacdes para o Proximo Exercicio
e Consideragdes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Em andlise no Conselho de Saide
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ARAPONGAS/PR, 06 de Abril de 2022

Conselho Municipal de Saide de Arapongas
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